Nota informativa

la proiectul de lege pentru modificarea Legii nr. 289 din 22 iulie 2004
privind indemnizatiile pentru incapacitate temporari de munci
si alte prestatii de asiguriri sociale

1. Denumirea autorului si, dupi caz, a participantilor Ia elaborarea proiectului

Proiectul de lege pentru modificarea Legii nr. 289 din 22 iulie 2004 privind indemnizatiile pentru
incapacitate temporard de munci i alte prestatii de asiguriri sociale a fost elaborat de citre Ministerul
Sén&tatii, Muncii si Protectiei Sociale.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitdtile urmérite

In vederea intreprinderii masurilor necesare pentru executarea integrald i in termenele stabilite, a
actiunilor Planului de actiuni al Guvernului pentru anii 2016-2018 (IX. Politici Sociale Proactive, B.
Asigurdri sociale, obiectivele 6 §i 6.3), aprobat prin Hotirirea Guvernului nr. 890 din 20 julie 2016,
care presupune reorganizarea procesului de stabilire, calculare §i platd a indemnizatiei pentru
incapacitate temporard de muncd prin preluarea responsabilitifilor angajatorului, in contextul
dezvoltarii conceptului cu privire la certificatele electronice de concediu medical.

Implementarea certificatelor electronice de concediu medical reprezintd o actiune care va fi
reglementatd in modul stabilit de Guvern.

3. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Scopul proiectului consta in executarea actiunilor Planului de Actiuni al Guvernului pentru anii 2016-
2018 (IX Politici Sociale Proactive, B. Asigurdri sociale, obiectivele 6 §i 6.3), aprobat prin Hotarirea
Guvernului nr. 890 din 20 iulie 2016, care presupune reorganizarea procesului de stabilire, calculare
$i platd a indemnizatiei pentru incapacitate temporard de munci prin preluarea responsabilitatilor
angajatorului, in contextul dezvoltirii conceptului cu privire la certificatele electronice de concediu
medical.

Ca obiective generale identificate se urméresc:

- preluarea stabilirii, calculdrii §i achitérii indemnizatiei pentru incapacitate temporari de munca
de catre Casa Nafionald de Asigurari Sociale prin simplificarea procesului de stabilire, calculare si
platd a indemnizatiei de incapacitate temporard de munca precum si, reducerea poverii angajatorilor
si agentiilor teritoriale pentru ocuparea fortei de munci.

- introducerea unei opfiuni suplimentare de achitare a indemnizatiei pentru cresterea copilului pind
la implinirea virstei de 3 ani din BASS, reiesind din optiunile propuse (cu achitarea indemnizatiei
pind la 3 ani sau, optional, pind la 2 ani);

- modificarea procedurii de prelungire a perioadei concediului medical, prin decizia medicului de

familie, fard necesitatea avizului confirmativ din partea Consiliului National pentru Determinarea
Dizabilitatii gi Capacititii de Munca.
Se propune ca decizia cu privire la prelungirea perioadei de aflare in incapacitate temporard de munca
(tncepind cu a 120-a zi 5i a cazului de prelungire a concediului medical peste 180 de zile) s fie luatd
de cétre medicul de familie, fard necesitatea avizului Consiliului National pentru Determinarea
Dizabilitatii §i Capacitétii de Munca, rolul acestuia fiind - constatarea gradului de dizabilitate, conform
legislatiei In vigoare.

La fel, indemnizatiile pentru incapacitate temporard de munci cauzati de tuberculoza, de SIDA,
maladie oncologicé se propun a fi stabilite, indiferent de durata stagiului de cotizare, reiesind din
caracterul social al altor maladii.




P

cresterea copilului sé fie realizat opfional, i anume:

- de la data acordérii concediului pentru ingrijirea copilului si pind la data implinirii virstei de 3
ani a acestuia, cu mentinerea schemei actuale de acordare i platd a indemnizatiei de crestere a
copilului - In cuantum de 30 % din baza de calcul stabilitd pentru fiecare an;

- de la data acordérii concediului pentru ingrijirea copilului si pind la data implinirii virstei de 2
ani a acestuia, in cuantum de 60% - pentru primul an §i in cuantum de de 30 % - pentru anul al doilea,
din baza de calcul stabilitd pentru fiecare an. La alegerea acestei optiuni, pentru perioada dupi
implinirea virstei de 2 ani - pind la implinirea virstei de 3 ani, indemnizatia lunari pentru cresterea
copilului nu se acorda.

Scopul introducerii acestor optiuni este promovarea masurilor de dezvoltare a unor scheme
motivationale si de suport pentru périnti, prin incurajarea revenirii acestora in cimpul muncii, iar
obiectivul constd in concilierea vietii de familie cu cea profesionald in vederea asigurdrii implicarii
echitabile a périntilor la cregterea si educarea copiilor.

Totodatd, in cazul in care mama sau tatal copilului (beneficiari de indemnizatie) se angajeazi ori isi
reia activitatea de muncd sau se elibereaza inainte de expirarea concediului pentru ingtijirea copilului,
plata indemnizatiei lunare nu se suspenda pind la expirarea acestui concediu, beneficiarul primind in
acelasi timp - indemnizatia si salariul.

4. Fundamentarea economico-financiard

Pentru crearea softului in vederea implementdrii, incepind cu 1 ianuarie 2019, a certificatelor
electronice de concediu medical, este necesard suma de 700 de mii lei.

Totodata, sunt necesare sumele de 274 471,2 mii lei — pentru anul 2019 si respectiv 363 289,5 mii lei
— pentru anul 2020 pentru implementarea optiunilor, care acord dreptul la indemnizatia lunard pentru
cresterea copilului pind la virsta de 3 ani.

Sumele respective sunt previzute in Anexa nr. 3, Sectorul ,,PROTECTIE SOCIALA” din cadrul
bugetar pe termen mediu (2019-2021).

5. Modul de incerporare a actului in cadrul normativ in vigoare

In termen de 6 luni de la intrarea in vigoare a acestui proiect de lege, Guvernul va aduce actele sale
normative in concordantd cu acesta. Modificérile operate prin acest proiect de lege vor conditiona
modificarea:

1. Hotéririi Guvernului nr. 108 din 03 februarie 2005 privind aprobarea Regulamentului cu
privire la conditiile de stabilire, modul de calcul si de platd a indemnizatiilor pentru incapacitate
temporard de munci;

2. Hotéririi Guvernului nr. 1478 din 15 noiembrie 2002 cu privire la indemnizatiile adresate
familiilor cu copii.

6. Avizarea gi consultarea publicd a proiectului

7. Constatiirile expertizei anticoruptie

8. Constatiirile expertizei juridice
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