Proiect
GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

   HOTĂRÎRE nr. ________
din   _________________ 2018
Chișinău

Cu privire la modificarea Hotărîrii Guvernului nr.837/2016

Guvernul HOTĂRĂȘTE:

Hotărîrea Guvernului nr.837 din 06 iulie 2016 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2016, nr. 204-205, art.906), cu modificările ulterioare, se modifică după cum urmează:

1. Punctul 3 din hotărîre va avea următorul cuprins:
„3. Salariile de funcție lunare prevăzute în anexele nr.1 și nr.3 la Regulament se reexaminează anual în funcție de mijloacele financiare disponibile pentru anul respectiv ale fondurilor asigurării obligatorii de asistență medicală destinate achitării serviciilor medicale.”;

2. La Regulamentul privind salarizarea angajaților din instituțiile medico-sanitare publice încadrate în sistemul asigurării obligatorii de asistență medicală: 

1) la punctul 7, subpunctul 3) va avea următorul cuprins:
„3) alte norme și garanții salariale – reprezintă normele specifice de salarizare, sporurile de compensare pentru munca prestată în condiții nefavorabile, precum și alte garanții minime stabilite de stat.”;

2) la punctul 18:
cuvintele „pentru rezultatele activității curente ale instituțiilor,”, cuvîntul „inclusiv” și cuvintele „și ajutorului material” se exclud;
cuvintele „suma premiului achitat unui angajat nu se limitează” se substituie cu cuvintele „cuantumul premiului în fiecare caz în parte nu va depăși salariul mediu lunar al angajatului premiat”;

3) punctul 25 se abrogă;

4) la punctul 26, cuvintele „și ajutorului material” se exclud, iar cuvîntul „Fondatorul” se substituie cu cuvintele „persoana responsabilă a fondatorului”;

5) la punctul 28, cuvîntul „Fondatorului” se substituie cu cuvintele „persoanei responsabile a fondatorului”;

6) la punctul 30:
la primul alineat, textele „rezultatele activității instituțiilor,”, „ , precum și acordarea ajutorului material” și „acordarea ajutorului material” se exclud;
la alineatul doi, cuvintele „și ajutorului material” și cuvintele „sau li se va acorda ajutor material” se exclud;

7) la punctul 32, cuvîntul „Fondatorul” se substituie cu cuvintele „persoana responsabilă a fondatorului”;

8) la anexa nr.1:
a) tabelul de va avea următorul cuprins:

,,Salariile de funcție lunare ale personalului medical
și administrativ-gospodăresc

	Categoriile de angajaţi
	Salariul de funcţie lunar

	I. PERSONAL MEDICAL
	 

	Medici: 
	 

	Medici de familie
	 

	cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani
	6510

	cu o vechime în specialitate de 10-20 ani
	7090

	cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani
	7670

	Medici din asistenţa medicală urgentă prespitalicească
	 

	cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani
	5200

	cu o vechime în specialitate de 10-20 ani
	5720

	cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani
	6250

	Medici: antrenaţi în serviciul de ftiziopneumologie; din sectorul spitalicesc, ocupaţi nemijlocit cu tratamentul HIV/SIDA; din serviciul morfopatologie (sau anatomopatologie), din serviciul prelevare şi procesare a organelor, ţesuturilor şi celulelor umane de la cadavru; din serviciul de medicină nucleară
	 

	cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani
	8330

	cu o vechime în specialitate de 10-20 ani
	8850

	cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani
	9370

	Medici antrenaţi în serviciul de psihiatrie
	 

	cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani
	6450

	cu o vechime în specialitate de 10-20 ani
	6970

	cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani
	7500

	Medici de profil chirurgical care operează, medici endoscopişti, medici anesteziologi-reanimatologi din:
	 

	- instituţii de nivel republican, municipal şi regional
	 

	cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani
	6250

	cu o vechime în specialitate de 10-20 ani
	6960

	cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani
	7670

	- instituţii de nivel raional
	 

	cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani
	5200

	cu o vechime în specialitate de 10-20 ani
	5600

	cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani
	5990

	Alţi medici specialişti, farmacişti în instituţii de nivel republican, municipal şi regional
	 

	cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani
	5600

	cu o vechime în specialitate de 10-20 ani
	6050

	cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani
	6510

	Alţi medici specialişti, farmacişti din instituţii de nivel raional;
Laboranţi în medicină, psihologi, psihopedagogi, logopezi, pedagogi, chimişti, biologi, bacteriologi, kinetoterapeuţi etc. (cu studii superioare nemedicale) din instituţiile medico-sanitare publice de toate nivelurile
	 

	cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani
	5200

	cu o vechime în specialitate de 10-20 ani
	5520

	cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani
	5860

	Personal medical mediu
	 

	Personal medical cu studii medii de specialitate din asistenţa medicală primară și asistența medicală urgentă prespitalicească; asistent medical comunitar
	 

	cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani
	3850

	cu o vechime în specialitate de 10-20 ani
	4200

	cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani
	4550

	Personal medical cu studii medii de specialitate: antrenat în serviciul de ftiziopneumologie; din sectorul spitalicesc, ocupat nemijlocit cu tratamentul HIV/SIDA; din serviciul morfopatologie (sau anatomopatologie); din serviciul prelevare şi procesare a organelor, ţesuturilor şi celulelor umane de la cadavru; din serviciul de medicină nucleară
	 

	cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani
	4660

	cu o vechime în specialitate de 10-20 ani
	5190

	cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani
	5710

	Personal medical cu studii medii de specialitate antrenat în serviciul de psihiatrie
	 

	cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani
	3630

	cu o vechime în specialitate de 10-20 ani
	4100

	cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani
	4570

	Alt personal medical cu studii medii de specialitate
	 

	cu o vechime în specialitate de pînă la 10 ani
	3150

	cu o vechime în specialitate de 10-20 ani
	3560

	cu o vechime în specialitate mai mare de 20 ani
	3960

	Personal medical inferior
	 

	Personal medical inferior, soră econoamă: din serviciul de ftiziopneumologie; din sectorul spitalicesc, ocupaţi nemijlocit cu tratamentul HIV/SIDA; din serviciul morfopatologie (sau anatomopatologie); din serviciul prelevare şi procesare a organelor, ţesuturilor şi celulelor umane de la cadavru; din serviciul de medicină nucleară
	2630

	Personal medical inferior antrenat în serviciul de psihiatrie
	2420

	Registrator medical, dezinfecţionist, soră econoamă
	2290

	Personal medical inferior
	2180

	 
	 

	II. PERSONAL ADMINISTRATIV-GOSPODĂRESC
	 

	Specialişti cu studii superioare
	5160

	Specialişti cu studii medii de specialitate
	4360

	Funcţionari administrativi
	3660

	Muncitori calificaţi (categorii de calificare III-VI)
	2860

	Muncitori necalificaţi
	2180


”
b) Notele se completează cu două puncte noi cu următorul cuprins:
„5¹. Salariile de funcţie lunare ale personalului medical (medici şi personal medical mediu) încadrat în serviciul AVIASAN se stabilesc cu o majorare de 10-50 la sută.
[bookmark: _GoBack]  5². Salariul de funcție lunar al medicilor rezidenți, antrenați în acordarea asistenței medicale, se stabilește la nivelul salariului pentru categoria „Alţi medici specialişti, farmacişti din instituţii de nivel raional; Laboranţi în medicină, psihologi, psihopedagogi, logopezi, pedagogi, chimişti, biologi, bacteriologi, kinetoterapeuţi etc. (cu studii superioare nemedicale) din instituţiile medico-sanitare publice de toate nivelurile”, cu o vechime  în specialitate de pînă la 10 ani.”

3. Prevederile prezentei hotărîri se pun în aplicare începând cu 01 decembrie 2018. 

Prim-ministru							Pavel FILIP

Contrasemnează: 
Ministrul sănătății, muncii și protecției 
sociale 								Silvia Radu
