Proiect

HOTARARE
cu privire la organizarea si functionarea Institutiei publice ”Serviciul National
de Management al Frecventelor Radio”

nr. din 2019

In temeiul art. 7 lit. b) din Legea nr. 136/2017 cu privire la Guvern (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2017, nr. 252, art. 412), art. 32 din Legea nr. 98/2012
privind administratia publica centrald de specialitate (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2012, nr. 160-164, 537), Legii comunicatiilor electronice nr. 241/2007
(republicatd in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2017, nr.399-410, art.679),
Guvernul

HOTARASTE:

1. Se aproba:

1)  Statutul Institutiei publice “Serviciul National de Management al
Frecventelor Radio” conform anexei nr. 1.

2)  structura Institufiei publice “Serviciul National de Management al
Frecventelor Radio”, conform anexei nr.2.

3)  modificdrile ce se opereazd in unele hotdrar ale Guvernului, conform
anexel nr.3.

2. Se stabileste efectivul-limitd de personal al Institutiei publice ”Serviciul
National de Management al Frecventelor Radio” in numar de 81 de unitati.
3. Ministerul Economiei si Infrastructurii:

1)  intermen de 12 luni, va elabora si va prezenta Guvernului spre aprobare
Metodologia de calculare a tarifelor la serviciile prestate de cétre Institutia publica
”Serviciul National de Management al Frecventelor Radio™;

2)  in termen de 9 lum de la data aprobdrii Metodologiei de calculare a
tarifelor la serviciile prestate de citre Institutia publicd “Serviciul National de
Management al Frecventelor Radio™, va elabora si va prezenta Guvernului spre
aprobare Nomenclatorul serviciilor prestate de catre Institutia publicd ~Serviciul
National de Management al Frecventelor Radio™ si tarifele la acestea.

4, Pana la aprobarea Metodologiei de calculare a tarifelor la serviciile
prestate de catre Institutia publica ”Serviciul National de Management al Frecventelor
Radio” si a noilor tarife calculate in baza acesteia, se vor aplica tarifele in vigoare la
serviciile prestate.

5. Prezenta hotdrare intrd in vigoare la data publicarii.
PRIM-MINISTRU Pavel FILIP
Contrasemneaza:

Ministrul economiei si infrastructurii Chiril GABURICI

Nr.




Anexanr. 1
la Hotararea Guvernului

nr. din

STATUTUL

Institutiei publice ,,Serviciul National de Management al Frecventelor Radio”

I.Prevederile generale

1. Prezentul Statut reglementeaza misiunea, domeniile de competentd, functiile
si drepturile Institutiei publice ,,Serviciul National de Management al Frecventelor
Radio” (in continuare — Serviciu), precum si organizarea activitatii acestuia.

2. Serviciul este o institufie publicd necomerciald , responsabild de tinerea
evidenter statillor de radiocomunicatii, canalelor si frecventelor radio in scopul
electromagnetice, evaludrii conformitifii produselor din domeniile comunicatiilor
electronice si tehnologiei informatiei, precum si monitorizarea calitdtii serviciilor de
comunicatii electronice furnizate prin intermediul retelelor si  statillor de
radiocomunicatii.

3. Serviciul este persoand juridicd, care dispune de stampild cu Stema de Stat
al Republicii Moldova si denumire in limba de stat, de autonomie financiard, de
conturi proprii in institugiile financiare inregistrate in Republica Moldova.

4. Ministerul Economiei si Infrastructurii exercita, in numele Guvernului,
functia de fondator al Institutiei publice ,,Serviciul National de Management al
Frecventelor Radio™.

5. Serviciul colaboreazd cu organizatiile regionale, europene si internagionale
de profil, participd nemijlocit in activitatea grupurilor si comisiilor de experti in
domeniul radiocomunicatiilor, gestiondrii spectrului de frecvente radio si in domeniul
incercdrilor si certificarii produselor de comunicatii electronice, constituite de catre
aceste organizatii.

6. Serviciul 1s1 desfdsoard activitatea in conformitate cu prevederile
Constitutiei Republicii Moldova, legile si hotdrarile Parlamentului, decretele
Presedintelui Republicii Moldova, hotérarile si dispozitille Guvernului, alte acte
normative, cu prevederile acordurilor si tratatelor internationale, la care Republica
Moldova este parte, precum si cu prevederile prezentului Statut.

7. Serviciul se constituie s1 is1 desfasoard activitatea in baza principiilor
legalitdtii, accesibilitatii, transparentei si profesionalismului.

I1. Misiunea, domeniile de competenta,
functiile si drepturile serviciului

8. Serviciul are misiunea de a asigura utilizarea eficientd al spectrului de
frecvente radio, compatibilitatea electromagneticd a statillor de radiocomunicatii,
evaluarea conformititii produselor din domeniile comunicatiilor electronice si



tehnologiei informatiei, precum s1 monitorizarea calitdtii serviciilor de comunicatii
electronice furnizate prin intermediul retelelor si statiilor de radiocomunicatii.

9. Domeniile de competentd ale Serviciului sunt:

1) asigurarea gestiondrii tehnice al spectrului de frecvente radio cu utilizare
neguvernamentala;

2) evaluarea conformitdtii produselor din domeniille comunicatiilor
electronice si tehnologiei informatiei.

10.Serviciul are urmétoarele functii:

1) gestionarea din punct de vedere tehnic al spectrului de frecvente radio cu
utilizare neguvernamentals;

2) prestarea serviciilor aferente domeniului spectrului de frecvente radio cu
utilizare neguvernamentald previzute de Legea comunicatiilor electronice nr.
241/2007,

3) desfasurarea activitdfii de evaluare a conformitdtii produselor din domeniile
comunicatitlor electronice si tehnologiei informatiei in scopul protejdrii
utilizatorilor de produse periculoase pentru sdndtatea si viata lor, precum si de
produse care pot produce deranjamente sau perturbatii prejudiciabile.
11.In conformitate cu functiile ce ii revin, Serviciul are urmatoarele atributii:
1) planificarea, selectarea, calcularea s$i coordonarea canalelor si/sau

frecventelor radio in conformitate cu Tabelul national de atribuire a benzilor de
frecvente;

2) participarea la elaborarea planurilor de implementare ale sistemelor de
comunicatii electronice cu utilizarea spectrului de frecvente radio;

3) asigurarea compatibilitafii electromagnetice a stafiilor de radiocomunicatii;

4) asigurarea coordondrii internafionale si interne, notificarea benzilor de
frecvente, canalelor, frecventelor radio in conformitate cu Regulamentul
Radiocomunicatiilor al Uniunii Internationale a Telecomunicatiilor;

5) organizarea si participarea la conferinte, seminare, ateliere de lucru, sedinte
s1 alte intruniri nationale si internationale in domeniile de competentd ale Serviciului,
inclusiv participarea la cooperarea pe plan international in domeniul managementului
tehnic al spectrului de frecvente radio si  evaludrii conformititii produselor din
domeniul comunicatiilor electronice;

6) efectuarea calculului compatibilitidtii electromagnetice ale mijloacelor
radioelectronice de emisie, solicitate pentru coordonare de citre Administratiile in
telecomunicatii ale tarilor limitrofe in scopul protectier mijloacelor radioelectronice
de emisie ale Republicii Moldova,

7) notificarea asigndrilor de frecvenfe si/sau canale radio la Biroul
Radiocomunicatiilor Uniunii Internationale a Telecomunicatiilor;

8) eliberarea avizelor privind asignarea canalului sau a frecventei radio, care
include rezultatul selectdrii, calculului si coordondrii canalului sau frecventei radio
solicitate spre utilizare;

9) coordonarea cu utilizatorii guvernamentali a asigndrii benzilor, canalelor si
frecventelor radio pentru utilizatorii neguvernamentali in benzile de frecventd de
utilizare partajata,

10) efectuarea calculelor de compatibilitate electromagneticd in vederea
examindrii posibilitdtilor de modificare ale parametrilor tehnici ai asigndrii benzii,
canalului sau frecventei radio;

11) evidenta frecventelor si canalelor radio si statillor de radiocomunicatii cu
utilizarea neguvernamentala,



12) asigurarea cu semnale de apel a mijloacelor radioelectronice de emisie in
conformitate cu Regulamentul Radiocomunicatiilor al Uniunii Internationale a
Telecomunicatiilor si evidenta acestor semnale;

13) asigurarea cu coduri de identificare pentru anumite tipuri de stafii de
radiocomunicatii operand in urmdtoarele servicii de radiocomunicatii: mobil maritim
st mobil maritim prin satelit, pe cdile de navigatie interne;

14) elaborarea caietelor de sarcini  pentru proiectarea stafitlor de
radiocomunicatii la compartimentul radiotehnic si expertiza proiectelor;

15) consultarea la elaborarea proiectelor tehnice ale statiilor si retelelor de
radiocomunicatii;

16) efectuarea studiilor referitor la utilizarea diferitor benzi de frecvenie;

17) masurarea parametrilor tehnici de emisie ai statiilor de radiocomunicatii in
conformitate cu Regulamentul cu privire la modul de monitorizare a frecventelor radio
si evaluare a parametrilor tehnici de emisie ai statiilor de radiocomunicatii de utilizare
neguvernamentala;

18) efectuarea depistarii surselor de bruiaj si emiterea sesizarilor tehnice, prin
care s¢ impun madsurile necesare pentru inlaturarea acestora, in urma examindrii
cererilor vizand bruiajul mijloacelor radioelectronice de emisie;

19) efectuarea masurdrilor parametrilor tehnici a mijloacelor radioelectronice
de emisie s1 intensitdtii cimpului electromagnetic;

20) evaluarea conformitafii produselor din domeniul comunicatiilor electronice
prin certificarea produselor de comunicatii electronice si prin incercdri de certificare
a echipamentelor la compatibilitatea electromagnetica, la securitate si la conformarea
cu cerintele privind utilizarea eficientd a spectrului de frecvente radio, precum si
incercari de evaluare a corespunderii cerintelor tehnice de limitare a expunerii
populatiei la efectele cimpurilor electromagnetice;

21) elaborarea documentelor metodico-organizatorice privind certificarea
produselor de comunicatii electronice;

22) evaluarea de supraveghere a produselor certificate;

23) asigurarea asistenfei tehnice necesare pentru efectuarea controlelor
prevdzute de Legea comunicatiilor electronice nr. 241/2007;

24) identificarea functiondrii mijloacelor radioelectronice de emisie cu
parametri tehnici de emisie neautorizafi si intreprinderea masurilor necesare in
vederea conformdrii acestora prevederilor actelor normative;

25) organizarea si finanfarea  studiilor tehnico-stiintifice si aplicatiilor
experimentale in domeniul gestiondrii i utilizédrii spectrului de frecvente radio;

26) elaborarea proiectelor de analizd a Recomandarilor Uniunii Internationale
a Telecomunicatiilor, Deciziilor s1 Recomanddrilor Conferinter Europene pentru Posta
si Telecomunicatii §i altor organizatii internationale, europene si regionale in
domeniul utilizdrii spectrului de frecvente radio;

27) inaintarea catre organul central de specialitate al administratiei publice care
asigurd realizarea politicii de stat in domeniul comunicatiilor electronice a
propunerilor de perfectionare a documentelor de politici si a cadrului normativ in
domeniul de activitate al Serviciului;

28) elaborarea propunerilor de completare si modificare a Tabelului national al
atribuirii benzilor de frecventd, precum si participarea la elaborarea actelor normative,
standardelor si reglementarilor tehnice in domeniu;

29) miasurarea 1 evaluarea parametrilor de calitate a serviciilor de comunicatii
electronice furnizate prin intermediul retelelor si statiilor de radiocomunicatii;



30) masurarea si evaluarea acoperirii teritoriale si a acoperii drumurilor publice
nationale cu retele si statii de radiocomunicatii;

12. Pentru realizarea functiilor si atributiilor sale, Serviciul are urmdtoarele
drepturt:

1) sa inainteze fondatorului propuneri de modificare si completare a cadrului
normativ in domeniu;

2) sd incheie contracte conform functiilor si atributiilor sale, inclusiv contracte
de prestdri servicii, precum si alte acte juridice conform legislatiei in vigoare;

3) sa stabileasca sistemul de retribuire si stimulare a muncii conform legislatiei
n vigoare,

4) sa posede, sd utilizeze s1 sd administreze patrimoniul, in conformitate cu
scopurile Serviciului si prevederile legislatiei in vigoare;

5) sa dispund de conturi proprii in institutiile financiare inregistrate in
Republica Moldova, precum si sd beneficieze de mijloacele depuse pe aceste conturt;

6) sd asigure verificarea calitdfii serviciilor prestate, lucrdrilor executate si
bunurilor furnizate de cdtre companiile contractate, sd efectueze receptionarea
acestora si sd efectueze platile pentru aceste lucrdri, servicii 1 bunuri;

7) s administreze fonduri de asistentd tehnica;

8) sd implementeze in activitatea Serviciului tehnologii si softuri necesare,
utila) modern s1 experiente avansate de muncd, sa dezvolte s1 sd perfectioneze baza
tehnico-materialé;

9) sd asigurare functionarea mijloacelor si sistemelor de prelucrare ale
informatiei si securitatea cibernetica a Serviciului;

10) s& elaboreze propuneri privind problemele examinate in cadrul
conferinfelor si sedintelor organizatiilor regionale, europene si internationale in
domeniul radiocomunicatiilor si gestiondrii spectrului de frecvente radio;

11) sd asigure instruirea si perfectionarea continue a angajatilor si, dupa caz,
certificarea acestora.

II1. Organizarea activitatii serviciului

13. Organele de conducere ale Serviciului sunt:
1) Consiliul;

2) Directorul - organ executiv.

14. Consiliul este organul colegial superior al Serviciului, care conduce si
supravegheaza functionarea acestuia si adopta decizii.

15. Consiliul exercitd urmétoarele atributii:

1) adoptd decizii si supravegheaza activitatea Serviciului;

2) aprobd planurile si rapoartele de activitate ale Serviciului;

3) coordoneazd statele de personal si normativele de retribuire a muncii
angajatilor Serviciului, precum si modificarile la acestea;

4) examineaza situatiile financiare ale Serviciului;

5) 1a decizii privind asigurarea transparentei procedurilor de achizitie a
bunurilor, lucrdrilor si1 serviciilor destinate atit pentru acoperirea necesitétilor, cit si
pentru asigurarea bazei tehnico-materiale a Serviciului;

6) examineaza si aprobd raportul cu privire la activitatea economico-financiara
a Serviciului, examineaza raportul auditorului, rapoartele de audit intern si le prezinta
spre informare Fondatorului;



7) stabileste conditille de salarizare a personalului Serviciului, inclusiv a
directorului, in conformitate cu Hotérirea Guvernului nr. 743/2002 cu privire la
salarizarea angajatilor din unitatile cu autonomie financiara;

8) examineazd proiectul de buget anual al Serviciului si il prezintd Fondatorului
spre aprobare;

9) selecteazd prin concurs §i propune Fondatorului candidatura Directorului
Serviciului si, dupd caz, eliberarea lui din functie;

10) decide asupra altor subiecte de importantd pentru Serviciu, inaintate de
director.

16. Componenta nominald si numarul membrilor Consiliului se stabilesc prin
ordinul Fondatorului. Numéarul membrilor Consiliului este de 5 persoane. Angajatii
Serviciului nu pot fi membri a1 Consiliului.

17. Membrii Consiliului participd personal la sedintele acestuia.

18. Membrilor Consiliului li se stabilesc indemnizatii lunare in marime de pana
la trei1 salarii minime pe fard, determinate in conditiile Legii nr.1432/2000 privind
modul de stabilire si reexaminare a salariului minim. Indemnizatiile lunare se achita
din contul mijloacelor Serviciului 1ar marimea acestora este stabilitd prin ordinul
Fondatorului Serviciului, in functie de situatia financiard a Serviciului s1 nu
diferentiazd in functie de membru.

19. Membrii Consiliului:

1) au dreptul de acces la informatia referitor la activitatea Serviciului,
respectind principiul confidentialitifii si prevederile normative in vigoare privind
protectia datelor cu caracter personal;

2) au obligatia sd respecte Statutul Serviciului, sd participe la sedintele
Consiliului si sa contribuie la realizarea functiilor si atributiilor acestuia;

3) au obligatia sa participe la realizarea directiilor strategice de activitate ale
Serviciului, la evaluarea rapoartelor si a performantelor.

20. Consiliul se convoacd, dupd necesitate, dar nu mai rar decit o datd in
trimestru, la inifiativa Fondatorului, Presedintelui Consiliului sau a directorului
Serviciului.

21. Sedinta Consiliului este deliberativa in prezenta majoritdfii membrilor sdi.
Instiintarea in scris privind desfisurarea sedintelor Consiliului (in care se indica data,
timpul s1 locul desfasurarii acestora, agenda de lucru, inclusiv materialele aferente) se
expediazd (prin scrisoare remisd in original sau prin e-mail) de cdtre secretarul
Consiliului tuturor membrilor Consiliului cu cel putin 3 zile lucrdtoare pind la ziua
desfasurdrii sedinter.

22. In lipsa de cvorum, in cel mult 5 zile lucritoare de la data sedintei care nu
a avut loc, se convoacd sedinta repetatd a Consiliului. Membrii Consiliului vor fi
informafi despre sedinta repetatd cu cel putin o zi lucritoare pind la data sedintei.

23. Hotdrarile Consiliului se adoptd cu majoritatea simpld de voturi ale
membrilor Consiliului.

24, Hotdrarile Consiliului se plaseaza pe pagina web oficiala a Serviciului.

25. Sedintele Consiliului se consemneaza intr-un proces-verbal, care reflectd in
mod obligatoriu subiectele examinate in cadrul sedintei, lista participantilor prezenti
si absenti, a altor participanti la sedinta, ludrile de cuvint din cadrul sedintei, rezultatul
votdrii fiecaru subiect din ordinea de zi.

26. Lucrarile de secretariat ale Consiliului sunt executate de secretarul
Consiliului, care este desemnat de cétre directorul Serviciului.



27. Secretarul  Consiliului  este responsabil de pastrarea documentelor
Consiliului, informarea membrilor Consiliului despre sedintele acestuia, participarea
la sedinte, perfectarea si contrasemnarea proceselor-verbale ale sedintelor.

28. Activitatea executiva a Serviciului este condusa de catre Director, care este
numit si eliberat din functie de cdtre Fondator, la propunerea Consiliului. Directorul
trebuie sa detind cetdtenia Republicii Moldova, sd aibd studii superioare si experienta
de muncd de cel putin 5 ani in domeniu.

29. In absenta directorului, atributiile acestuia sint exercitate de citre
directorul adjunct, conform ordinului emis de director.

30. Directorul adjunct este numit in s1 eliberat din functie de catre directorul
Serviciului, in baza rezultatului concursului.

31. Directorul Serviciului are urmétoarele atributii:

1) conduce activitatea Serviciului;

2) este responsabil pentru indeplinirea corespunzdtoare a functiilor atribuite
Serviciului;

3) reprezintd Serviciul in relatille cu autoritifile publice, organizatiile si
institutiile nationale si internationale, institutiile donatoare care asigurd suport
acesteia, instantele judecitoresti, institutiile financiare, cu alte persoane juridice si cu
persoanele fizice;

4) asigurd elaborarea proiectului de buget al Serviciului, coordoneaza
proiectul bugetului cu Consiliul si il prezintd Fondatorului pentru aprobare;

5) asigurd executarea deciziilor Fondatorului si Consiliului;

6) asigurd elaborarea si inaintarea spre aprobare Consiliului a Planurilor si
Rapoartelor de activitate ale Serviciului

7) poartd rdspundere personald pentru utilizarea rationalda a mijloacelor
financiare ale Serviciului si autenticitatea indicilor economici generali,

8) realizeaza politica de cadre in cadrul Serviciului, aproba statele de personal,
normativele de retribuire a muncii angajatilor, precum si modificarile la acestea,
coordonate in prealabil cu Consiliul;

9) asigurd elaborarea i aprobd regulamentele de funcfionare ale
subdiviziunilor si fisele de post ale functitllor din cadrul Serviciului, instructiunile
interne;

10) numeste in functii, modificd, suspenda si inceteaza raporturile de munci cu
personalul Serviciului, in conditiile legislatiei muncii;

11) administreazd, conform destinafiei, bugetul prevdzut pentru asigurarea
activitafi Serviciului;

12) 1incheie contracte cu persoane fizice si juridice de drept privat si public,
contracte cu consultantii locali s1 strdini, executorii de lucréri, furnizorii de bunuri si
prestatorii de servicii, pentru asigurarea realizarii sarcinilor Serviciului;

13) asigurd integritatea, mentinerea si administrarea eficientd a patrimoniului
Serviciului in conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare;

14) reprezintd interesele Serviciului in relatiile cu persoanele fizice si juridice
din Republica Moldova si de peste hotare, acordind astfel de imputerniciri in unele
probleme si altor colaboratori ai Serviciului;

15) exercita alte sarcini delegate de catre fondator sau de catre Consiliu, legate
de activitatea Serviciului.



IV. Finantarea si activitatea economico-financiara a Serviciului

32. Finantarea activititii Serviciului se va efectua din:
1) veniturile obtinute din prestarea serviciilor;
2) bugetul de stat;
3) alte surse legale.

33. Bugetul Serviciului este coordonat de Consiliu de administratie si aprobat
de catre Fondator. In caz de necesitate, Bugetul Serviciului poate fi modificat pe
parcursul anului, cu conditia coordonarii cu Consiliul si aprobarii de Fondator. In
procesul executdrii bugetului, Serviciul are dreptul sa opereze modificari in structura
cheltuielilor, in limita bugetului aprobat.

34. Veniturile acumulate din tarifele percepute pentru prestarea serviciilor, care
nu vor constitui bugetul anual al Serviciului, se transferd la bugetul de stat. Mijloacele
neutilizate din bugetul anual al Serviciului in anul financiar curent se vor transfera in
bugetul acestuia pentru anul urmator.

35. Serviciul dispune de un Fond pentru investitii cumulativ, care constitui 10%
din venitul anual al Serviciului fiind parte componentd a bugetului anual. Fondul va
fi utilizat pentru situatii de risc de functionalitate a Serviciului, pentru procurarea
tehnologiilor noi si a echipamentelor specializate in cazul insuficientei resurselor
pentru investitit din Bugetul curent al Serviciului.

36. Instriinarea si casarea mijloacelor fixe ale Serviciului, darea in arenda,
locatiune, comodat sau depunerea in gaj a bunurilor Serviciului se vor efectua cu
acordul scris al Fondatorului, conform prevederilor actelor normative in vigoare.

V. Evidenta si darile de seama

37. Serviciul fine evidenfa contabild si prezintd rapoarte statistice, in
conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare.

38. Serviciul tine evidenta cheltuielilor aferente implementarii proiectelor de
dezvoltare, intocmeste rapoarte trimestriale, anuale sau la solicitare privind procesul
implementdrii proiectelor si utilizarea fondurilor destinate proiectelor, prezentand
rapoartele de rigoare, in conformitate cu prevederile actelor normative.

39. Activitatea Serviciului este supusd controlului financiar public intern si
auditului extern, in conformitate cu prevederile actelor normative.



Anexanr. 2
la Hotararea Guvernului

nr. din

STRUCTURA

Institutiei publice ,,Serviciul National de Management al Frecventelor Radio”

Director

Director adjunct

Directia management tehnic al spectrului de frecvente radio

Directia monitoring §i asigurarea compatibilitdtii electromagnetice a
spectrului de frecvente radio

Directia evaluare a conformitatii produselor de comunicatii electronice
Directia mentenantd tehnica

Directia economico-financiara

Directia juridica si reglementari

Directia administrativ-organizatorica
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Anexa nr. 3
la Hotararea Guvernului

nr. din 2019

Modificarile
ce se opereaza in unele hotirari ale Guvernului

1. Anexa nr.8 la Hotédrirea Guvernului nr.743/2002 cu privire la salarizarea
angajatilor din unitafile cu autonomie financiard (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2002, nr.79-81, art.841) se modificd dupd cum urmeaza:

1) la punctul 1:

cuvintele ,Ministerul Economiei” se substituie cu cuvintele , Ministerul
Economiei si Infrastructurii™;

se completeaza cu o pozitie cu urmdtorul cuprins:

,Institutia publicd ”Serviciul National de Management al Frecventelor Radio™;

2) punctul 10 se abroga.

2. Hotirarea Guvernului nr. 100/2017 privind reorganizarea Intreprinderii de
Stat ”Centrul National pentru Frecvente Radio” (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova,2017, nr. 67-71, art. 158) se modificd dupd cum urmeaza:

1) se completeaza cu punctul 5' cu urmétorul cuprins:

., 5! Institutia publicd “Serviciul National de Management al Frecventelor
Radio” dispune de un Fond pentru investifii cumulativ, care va constitui 10% din
venitul anual al institutiei fiind parte componentd a bugetului anual. Fondul va fi
utilizat pentru situatii de risc de functionalitate a Serviciului, pentru procurarea
tehnologiilor noi si a echipamentelor specializate in cazul insuficientei resurselor
pentru investitit din Bugetul curent al Serviciului”;

2) punctul 7 se abroga.
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