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NOTĂ INFORMATIVĂ
la proiectul hotărârii Guvernului
„Cu privire la modificarea Hotărârii Guvernului nr.1064/2016 cu privire la aprobarea Programului-pilot „Femei în afaceri”

	1. Denumirea autorului şi, după caz, a participanților la elaborarea proiectului 

	Prezentul proiect de hotărâre este elaborat de către Ministerul Economiei și Infrastructurii

	2. Condițiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ şi finalitățile urmărite 

	Proiectul de hotărâre a Guvernului are ca și scop extinderea perioadei de implementare a Programului-pilot „Femei în afaceri”, care s-a dovedit a fi un instrument guvernamental eficient de dezvoltare a antreprenoriatului feminin în Republica Moldova.
În perioada 2016-2019, au fost atinși și depășiti indicatorii scontați în procesul de implementare a Programului.
În cadrul Component I: ”Suport la inițierea afacerii”, destinată femeilor care planifică lansarea propriei afaceri:
(i) 408 femei au fost asistate în procesul de lansare a afacerii prin instruire și consultanță asociată ceea ce constituie cu 36% mai mult decât numărul planificat;
(ii) 179 femei și-au înregistrat afacerea în primele 6 luni după participare la instruire, cu 20% mai mult decât numărul planificat;
(iii) 443 locuri de muncă create, cu 32% mai mult decât numărul planificat.
În cadrul Componentei II: ”Suport pentru afacerile nou create”, au aplicat întreprinderile înregistrate de la 0 la 24 luni și gestionate de femei pentru a beneficia de granturi cu valoare maximă de 165.000 lei/beneficiar, pentru achiziționarea articolelor de investiții (tehnică, echipament, soft-uri specializate) și servicii de dezvoltare a afacerii.
Indicatorii atinși pentru etapa II fiind:
(i) 3 Concursuri de granturi mici organizate (100% realizat);
(ii) 587 aplicații - cereri de finanțare nerambursabilă înregistrate, evaluate tehnic și financiar;
(iii) 282 proiecte investiționale au fost selectate pentru finanțare conform priorităților Programului, ceea ce constituie cu 280% mai mult decât numărul planificat; 
(iv) Companiile aprobate spre finanțare contribuie la menținerea a cca 380 salariați și crearea a cca 600 locuri noi de muncă (total 980 locuri de muncă, cu 245% mai mult decât numărul planificat);
(v) Suma granturilor aprobate constituie 39,58 mil. lei, ceea ce favorizează investiții în economie de circa 63,08 mil. lei;
(vi) Domeniul de activitate al companiile aprobate spre finanțare: 55% - industriei prelucrătoare; 36% - prestarea serviciilor; 9% - agricultură și zootehnie.
Totodată, temei juridic pentru extinderea Programului servesc angajamentele asumate de Republica Moldova conform prevederilor Capitolului 4, articolul 32, Capitolului 10, articolul 63 al Acordului de Asociere între Republica Moldova, pe de o parte, şi Uniunea Europeană şi Comunitatea Europeană a Energiei Atomice şi statele membre ale acestora, pe de altă parte, ratificat prin Legea nr.112/2014 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2016, nr.185-199, art.442), precum și prevederile priorității a 7-a din Planul de acţiuni privind implementarea Strategiei de dezvoltare a sectorului întreprinderilor mici și mijlocii pentru anii 2018-2020 aprobat prin Hotărârea Guvernului nr.685/2012.

	3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop armonizarea legislației naționale cu legislația Uniunii Europene 

	Proiectul hotărârii de Guvern nu conține norme privind armonizarea legislației naționale cu legislația Uniunii Europene.

	4. Principalele prevederi ale proiectului şi evidențierea elementelor noi 

	Principalul aspect al modificării Hotărârii Guvernului nr.1064/2016 cu privire la aprobarea Programului-pilot „Femei în afaceri” este extinderea perioadei de implementare până în anul 2022.

	5. Fundamentarea economica-financiară 

	Programul include 3 etape de susţinere a femeilor în domeniul antreprenorial:
(i) Suport la iniţierea afacerii – cursuri de instruire în iniţierea afacerii, suport și consultanță pentru femei hotărâte să iniţieze o afacere.
(ii)  Suport pentru afacerile nou create – suport investițional și consultanță, care stau la baza resurselor necesare şi planificarea succesului de durată al afacerii;
(iii) Afaceri în creştere – grant investiţional și suport consultativ, necesar pentru dezvoltarea strategică a afacerii și creșterea acesteia, bazată pe sporirea numărului locurilor de muncă, aplicarea inovațiilor şi iniţierea/extinderea exporturilor.
Astfel, pentru extinderea perioadei de implementare a Programului este necesar un buget estimativ în mărime de 45 mln. lei. Sursele financiare necesare pentru implementarea Programului au fost planificate în CBTM pentru anii 2020-2022.

	6. Modul de încorporare a actului în cadrul normativ în vigoare 

	Prezentul proiect de hotărâre nu necesită modificarea, abrogarea sau elaborarea unor acte normative noi.

	7. Avizarea şi consultarea publică a proiectului 

	În conformitate cu prevederile Regulamentului Guvernului aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr.610/2018, prezentul proiect se transmite Cancelariei de Stat pentru înregistrare.

	8. Constatările expertizei anticorupție 

	[bookmark: _GoBack]Informația privind rezultatele expertizei anticorupție va fi inclusă după recepționarea raportului de expertiză anticorupție. 

	9. Constatările expertizei de compatibilitate 

	Proiectul hotărârii de Guvern nu conține norme privind armonizarea legislației naționale cu legislația Uniunii Europene.

	10. Constatările expertizei juridice 

	Informația privind rezultatele expertizei juridice va fi inclusă după recepționarea raportului de expertiză juridică.

	11. Constatările altor expertize 

	Proiectul de hotărâre a Guvernului nu conține nici un aspect nou ce vizează reglementarea activității de întreprinzător, respectiv, nu este necesară elaborarea Analizei Impactului de Reglementare (AIR).
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