
 

Nota informativă  

la proiectul Ghidului metodologic de elaborare a procedurii de evaluare a calificărilor 

 

1. Denumirea autorului şi, după caz, a participanţilor la elaborarea proiectului 

Proiectul Ghidului metodologic de elaborare a procedurii de evaluare a calificărilor este 

elaborat de Ministerul Educației, Culturii și Cercetării. 

2. Condiţiile ce au impus elaborarea proiectului actului normativ şi finalităţile urmărite  

Proiectul Ghidului metodologic de elaborare a procedurii de evaluare a calificărilor este 

elaborat în scopul executării Hotărîrii Guvernului nr. 1016/2017 cu privire la aprobarea Cadrului 

național al calificărilor din Republica Moldova. 

Procedura de evaluare pentru atribuirea calificării reprezintă un plan strategic general, care 

stabilește modalitatea de realizare a evaluării și asigură calitatea acesteia pe parcursul implementării 

standardului de calificare și trebuie să fie aliniată la prevederile actelor normative care reglementează 

procesul de evaluare a calificărilor, precum și la cadrul normativ privind dezvoltarea CNCRM. 

Ghidul metodologic de elaborare a procedurii de evaluare a calificărilor oferă recomandări 

celor implicați în elaborarea instrumentelor de evaluare (de ex., testelor teoretice și sarcinilor practice) 

pentru a asigura aprecierea validă și credibilă a rezultatelor învățării și performanța persoanei evaluate. 

Proiectul Ghidului metodologic de elaborare a procedurii de evaluare a calificărilor vine să 

asigure suport metodologic pentru: 

 elaboratorii standardelor de calificare; 

 persoanele responsabile de evaluarea și validarea standardelor de calificare; 

 persoanele care elaborează procedura de evaluare pentru atribuirea calificării; 

 persoanele implicate în procesul de evaluare a calificării; 

 elaboratorii de instrumente de evaluare; 

 candidații la atribuirea /certificarea unei calificări.  

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop armonizarea 

legislaţiei naţionale cu legislaţia Uniunii Europene 

Deoarece Cadrul național al calificărilor din Republica Moldova (în continuare CNCRM) 

prevede principiile de bază necesare pentru racordarea la Cadrul European al Calificărilor (EQF) și 

pentru autocertificarea Cadrului național al calificărilor din Republica Moldova în raport cu Cadrul de 



calificări pentru Spațiul european al învățământului superior (QF-EHEA), precum și corelarea 

indirectă cu cadrele naționale ale calificărilor din alte țări elaborarea și implementarea Ghidul 

metodologic de elaborare a procedurii de evaluare a calificărilor este compatibil cu: 

- Recomandarea Consiliului Uniunii Europene din 22 mai 2017 privind Cadrul european al 

calificărilor pentru învățarea pe tot parcursul vieții și de abrogare a Recomandării Parlamentului 

European și a Consiliului din 23 aprilie 2008 privind stabilirea Cadrului european al calificărilor 

pentru învățarea de-a lungul vieții (2017/C 189/03). 

- Standardele și Liniile Directoare pentru Asigurarea Calității în Spațiul European al 

Învățământului Superior (Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher 

Education Area, ESG 2015), elaborate de Asociația Europeană pentru Asigurarea Calității în 

Învățământul Superior (ENQA. 

4. Principalele prevederi ale proiectului şi evidenţierea elementelor noi 

Domeniul vizat de proiectul Ghidului metodologic de elaborare a procedurii de evaluare a 

calificărilor  este reglemenat prin Hotărîrea Guvernului nr. 1016/2017 cu privire la aprobarea Cadrului 

național al calificărilor din Republica Moldova.  

Elementele noi din proiectul vizat constituie elaborarea procedurii de evaluare a rezultatelor 

învățării  în scopul atribuirii calificării conform unui algoritm din 8 pași consecutivi:  

1. Crearea unor rezultate evaluabile ale învățării;  

2. Ajustarea la prevederile cadrului normativ în vigoare privind cerințele naționale de evaluare;  

3. Stabilirea celor mai potrivite forme de evaluare a rezultatelor învățării;  

4. Stabilirea nivelului de competență minim obligatoriu și a nivelurilor de performanță în scopul 

atribuirii calificării;  

5. Identificarea necesarului minim de resurse pentru fiecare din formele de evaluare utilizate;  

6. Ajustarea condițiilor pentru asigurarea accesibilității evaluării;  

7. Specificarea cerințelor față de persoanele responsabile de evaluarea calificării;  

8. Specificarea cerințelor de asigurare a calității evaluării. 

Asigurarea calității evaluării este esențială pentru consolidarea și menținerea încrederii 

beneficiarilor sistemului educațional, inclusiv angajatorilor și societății, în sistemul de calificări. 

Calitatea evaluării pentru atribuirea calificării depinde de existența unei proceduri clare de 

evaluare, care asigură validitatea și credibilitatea acesteia.  

 



5. Fundamentarea economico-financiară 

Cheltuielile ocazionate de punerea în aplicare a prezentului Ghid metodologic vor fi acoperite în 

limitele resurselor bugetului de stat, alocate Ministerului Educației, Culturii și Cercetării. 

6. Modul de încorporare a actului în cadrul normativ în vigoare 

Proiectul se încadrează în sistemul actelor normative. 

7. Avizarea şi consultarea publică a proiectului 

În vederea respectării prevederilor Legii nr.239/2008 privind transparența în procesul decizional, 

proiectul este plasat pe pagina web a Ministerului Educației, Culturii și Cercetării (directoriul 

„Transparență” compartimentul „Transparența decizională.  

 

 

Ministru     Liliana NICOLAESCU-ONOFREI 

 

 

 

 

 

 


