NOTA INFORMATIVA
la proiectul Hotararii Guvernului ,,Cu privire la reorganizarea
prin fuziune (absorbtie) a unor institutii de invatimant”

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Proiectul Hotaririi Guvernului ,,Cu privire la reorganizarea prin fuziune
(absorbtie) a unor institutii de invatamant” a fost elaborat de Ministerul Sanatatii.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile urmarite

La momentul actual Centrul de Educatie Medicalda Continud a Personalului
Medical si Farmaceutic cu Studii Medii (in continuare - Centrul de Educatie Medicala
Continud) este o institutie de invatamant care realizeaza doar instruirea continud, cu
resurse umane titulare insuficiente. Totodatd este necesar de mentionat cd institutia data
cu regret nu este autorizatd conform legislatiei, iar programele sale de studii nu sunt
acreditate, ceea ce contravine Regulamentului cu privire la formarea continua a
adultilor, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.193/2017.

La polul opus existd o institutie puternicd de invatdmant medical Centrul de
Excelentd in Medicind si Farmacie ,,Raisa Pacalo” (in continuare - Centrul de
Excelentd), institutie de Invatamant tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar, care
are in atributii si instruirea continud a adultilor pentru dezvoltarea competentelor-cheie
solicitate pe piata muncii, este acreditata, curriculele de instruire sunt aprobate de
autoritdtile competente, detine experienta necesara procesului de acreditare a
programelor de studii, dispune de resurse umane si financiare suficiente pentru
dezvoltare. Tot odata aceasta institutie este abilitata cu dreptul de a desfasura activitati
pe care le desfasoara Centrul de Educatie Medicala Continua precum: de certificare a
competentelor profesionale, dobandite in mediu formal, identificare, elaborare si
prestare a serviciilor educationale in baza solicitarii partenerilor educationali,
recalificare a muncitorilor si specialistilor in diverse domenii de formare profesionala,
asigura prestarea de servicii educationale prin programe de formare profesionala
initiala si continua a muncitorilor calificati, a maistrilor, tehnicienilor si altor categorii
de specialisti in limitele categoriilor de calificare existente corespunzatoare nivelurilor
3-5 de calificare conform Cadrului National al Calificarilor din Republica Moldova.

De asemenea conchidem ca, personalul pedagogic (didactic) din cadrul Centrului
de Educatie Medicald Continud, care este angajat pe unitate de timp si netitular de
baza, este personal didactic angajat la Centrul de Excelenta.

In acelasi timp, mentionim ci in Centrul de Educatie Medicald Continui trece
instruirea continua absolut tot personalul medical cu studii medicale si farmaceutice
din institutiile medico-sanitare publice si cele private din intreaga tard. Practic
calificarea si cresterea abilitatilor profesionale ale asistentilor medicali, felcerilor,
felcerilor-laboranti, farmacistilor, depinde de dezvoltarea academicd a acestui Centru,
care din pacate nu posedd curricule acreditate, nu are o bazd tehnico-materiald
corespunzatoare si personal didactic suficient pentru a oferi instruirii o altd abordare
stiintifica si contemporand. Astazi institutiile medicale se modernizeaza in continuu si
acest Centru trebuie sa fie cu un pas inaintea tuturor reformelor, si nu in urma lor.

Pe de alta parte, Centrul de Excelenta poseda sali de instruire moderne, dotate cu
echipamente de simulare, cu un parteneriat cu USMF ,Nicolae Testemitanu”, ce
permite utilizarea Centrului de Simuldri 1n Medicina, cel mai modern din zona Europei




de Est, poate fi utilizatd capacitatea bibliotecilor, inclusiv biblioteca digitala si la multe
alte metode de predare moderne. Curricula de instruire continud a Centrului de
Excelenta este acreditata, fiind evaluata si validata de experti ai OMS, sau din facultati
de nursing din Europa. Centrul de Excelentd are parteneriate cu institutii similare din
Carolina de Nord, SUA, Romania, etc..

Fuzionarea data, drept argument de baza, nu are optimizarea stricta a cheltuielilor
financiare, dar imbunatatirea proceselor educationale, calitatea instruirii care stau la
baza succeselor reformelor din sistemul medical, calitatea serviciilor medicale si
satisfactia pacientilor din Republica Moldova.

Astfel, reiesind din capacitdtile potentialului uman si de dotare tehnica a
Centrului de Excelenta, se propune reorganizarea Centrului de Excelentd in Medicina si
Farmacie ,,Raisa Pacalo” prin fuziune (absorbtie) a Centrului de Educatie Medicala
Continud a Personalului Medical si Farmaceutic cu Studii Medii, ambele institutii de
invatamant avand competente de educatie medicald continua.

Obiectivul urmarit rezidda in reorganizarea unor institutii, in care Ministerul
Sanatatii are calitatea de fondator, in scopul racordarii procesului de educatie medicala
continua la standardele europene, In vederea cresterii calitatii actului medical si
sigurantei pacientului.

3. Descrierea gradului de compatibilitate, pentru proiectele care au ca scop armonizarea
legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene

Proiectul respectiv nu are scop armonizarea legislatiei nationale cu legislatia
Uniunii Europene

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Principalele prevederi propuse in proiectul hotararii de Guvern rezidd in
urmatoarele:

1) reorganizarea Centrului de Excelentd in Medicind si Farmacie ,Raisa
Pacalo” prin fuziune (absorbtie) a Centrului de Educatie Medicala Continud a
Personalul Medical si Farmaceutic cu Studii Medii;

2) crearea in termen de o lund, de la data intrdrii in vigoare a prezentei
hotarari, a comisiei de reorganizare a institutiilor nominalizate si asigurarea prin
intermediul comisiei de reorganizare, absorbtia institutiei respective In modul stabilit
de legislatie si transmiterea patrimoniului Centrului de Educatie Medicala Continua a
Personalului Medical si Farmaceutic cu Studii Medii cédtre Centrul de Excelentd in
Medicind si Farmacie ,,Raisa Pacalo”, conform prevederilor Regulamentului cu privire
la modul de transmitere a bunurilor proprietate publica, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr.901/2015;

3) elaborarea si aprobarea structurii si Regulamentului de organizare si
functionare a Centrului de Excelentd in Medicina si Farmacie ,,Raisa Pacalo”;

4)  disponibilizarea personalului Centrului de Educatie Medicala Continua a

.....

transferului acestuia, in conformitate cu legislatia muncii;

5)  operarea modificarilor necesare in registrele de stat de catre Agentia Servicii
Publice;

6) excluderea din anexa nr. 5 la Hotararea Guvernului nr. 148/2021 ,,Cu privire
la organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii” a pozitiei ,,7. Centrul de Educatie




Medicala Continua a Personalului Medical si Farmaceutic cu Studii Medii”.

5. Fundamentarea economico-financiara

Luind in consideratie ca pentru anul 2022 bugetul Centrului de Excelenta
constituie 49 444,7 mii lei, inclusiv 33 196,9 mii lei alocatii bugetare destinate
comenzii de stat si 16 247,8 mii lei venituri colectate (taxa de studii, taxa de cazare,
arenda), iar a Centrului de Educatie Medicala Continud constituie 10 074,2 mii lei din
contul veniturilor colectate (taxa de studii pentru perfectionare, taxa de cazare), ca
rezultat al prevederilor propuse, bugetul Centrului de Excelentd in Medicind si
Farmacie ,,Raisa Pacalo” va fi alcatuit din alocatiile totale ale acestor institutii, inclusiv
din alocatiile bugetare destinate comenzii de stat, veniturilor colectate de la taxa de
studii, taxa de cazare, arenda, precum si de la taxa de studii pentru perfectionare,
anterior colectate de Centrul de Educatie Medicala Continua.

Efectivul limita de personal al acestor doud entitati, pentru anul 2022 este aprobat
in numar total de 528,0 unitati, dintre care 398,0 unitati pentru Centrul de Excelenta si
130,0 unitati pentru Centrul de Educatie Medicala Continua.

Numarul de unitdti vacante in anul 2021 in cadrul Centrului de Educatie Medicala
Continud a constituit 42,75 unitati (care practic se mentin pe parcursul ultimilor trei
ani), sau circa 33% din totalul numarului de unitati prevazute in anul 2021, cota
preponderentd revenind personalului auxiliar si de deservire (de executie) sau 32,75
unitati sau 76,6% din numarul unitatilor total vacante.

Luind in consideratie necompletarea unitatilor de personal, se propun a fi
optimizate unitatile de personal in numar de pina la 10 unitati, din contul functiilor de
director, contabil sef si personalului auxiliar si de deservire (de executie) a Centrului de
Educatie Medicala Continud. Economiile estimate ca rezultat al optimizarii acestor
unitati vor constitui circa 68,0 mii lei lunar sau 817,0 mii lei anual.

Cheltuielile ce tin de disponibilizarea personalului Centrului de Educatie
Medicala Continua a Personalului Medical si Farmaceutic cu Studii Medii, in cazul

.....

financiare ale acestuia.

Sub aspect financiar, realizarea prezentei hotdrari nu va necesita cheltuieli
suplimentare din contul bugetului de stat, urmand ca procedurile de reorganizare sa se
deruleze 1n limita alocatiilor bugetare aprobate anual.

Aprobarea proiectului de hotdrare va contribui la rationalizarea mijloacelor
financiare prin redistribuirea acestora in conformitate cu programele de formare
orientate spre performante si pregatirea unei forte de munca calitativa.

6. Modul de incorporare a proiectului in sistemul actelor normative in vigoare

Prezentul proiect prevede modificarea Anexei nr. 5 la Hotararea Guvernului nr.
148/2021 cu privire la organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii

7. Avizarea si consultarea publica a proiectului

Potrivit Legii nr. 100/2017 cu privire la actele normative, anuntul privind initierea
procesului de elaborare a proiectului in cauza a fost plasat pe pagina web
particip.gov.md

https://particip.gov.md/ro/document/stages/anuntul-privind-initierea-procesului-de-
elaborare-a-proiectului-hg-cu-privire-la-reorganizarea-prin-fuziune-absorbtiea-unor-institutii-



https://particip.gov.md/ro/document/stages/anuntul-privind-initierea-procesului-de-elaborare-a-proiectului-hg-cu-privire-la-reorganizarea-prin-fuziune-absorbtiea-unor-institutii-de-invatamant/9123

de-invatamant/9123

In acelasi context prezentul proiect de hotirare, insotit de Analiza de impact si
nota informativa, urmeaza a fi publicat pe pagina web-oficiala a Ministerului Sanatatii
la compartimentul Transparenta decizionala si pe portalul particip.gov.md, precum si a
fi consultat si avizat de autoritatile cointeresate: Cancelaria de Stat, Ministerul
Finantelor, Ministerul Educatiei si Cercetarii, Agentia Proprietatii Publice, Ministerul
Justitiei si Centrul National Anticoruptie.

Analiza de impact asupra proiectului de hotarire a fost expediatd spre consultare
Cancelariei de Stat si Ministerului Finantelor, si respectiv in contextul avizelor, analiza
de impact asupra proiectului de hotarire a fost ajustata, luind in considerare propunerile
si recomandarile acestora.

8. Constatarile expertizei anticoruptie

Proiectul va fi supus expertizei anticoruptie.

9. Constatarile expertizei juridice

Proiectul va fi supus expertizei juridice.
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