NOTA INFORMATIVA
la proiectul Hotararii de Guvern pentru modificarea Regulamentului cu
privire la conditiile de stabilire, modul de calcul
si de plata a indemnizatiilor pentru incapacitate
temporara de munca
nr. 108/2005

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Proiectul Hotararii de Guvern pentru modificarea Regulamentului cu privire la conditiile
de stabilire, modul de calcul si de platd a indemnizatiilor pentru incapacitate temporara
de munca, aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 108/2005 a fost elaborat de catre
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile
urmarite

In vederea realizarii actiunilor nr. 1.4.16 si nr. 2.1.21 din Planul de actiuni al Guvernului
pentru anii 2021-2022, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 235/2021 prin modernizarea
serviciilor publice si prestari de servicii proactive de catre Casa Nationald de Asigurari
Sociale, prin excluderea poverii cetatenilor de a depune cerere de solicitare a
indemnizatiei de maternitate, prin posibilitatea acordarii acestia in baza informatiei din
certificatele medicale pentru concediul de maternitate, transmise de prestatorii de servicii
medicale prin intermediul Portalului certificatelor de concediul medical.

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop
armonizarea legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene

Proiectul de hotdrare nu are drept scop armonizarea legislatiei nationale cu legislatia
Uniunii Europene.

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Proiectul de hotarare propune modificarea cadrului legislativ al Regulamentului cu privire
la conditiile de stabilire, modul de calcul si de plata a indemnizatiilor pentru incapacitate
temporara de munca aprobat prin Hotarirea Guvernului nr. 108/2005 cu privire modul de
stabilire a indemnizatiei de maternitate.

Potrivit punctului 50 din Regulamentul sus mentionat, actele pentru stabilirea
indemnizatiei de maternitate se inainteaza de catre solicitanta sau de catre sotul acesteia
la casa teritoriala de la locul de domiciliu sau la structura teritoriala in deservirea careia
se afla angajatorul, liber-profesionistul ce practica activitate in sectorul justitiei, la
alegere, unde ulterior urmeazd a fi solicitatd indemnizatia pentru cresterea/ingrijirea
copilului.

Astfel, persoanele care beneficiaza de dreptul la indemnizatia de maternitate sint obligate
sa mearga la casele teritoriale de asigurari sociale pentru a depune actele pentru stabilirea
indemnizatiei personal, ceia ce in realitate s-a dovedit sa fie o modalitate nereusita si
impovaratoare din cauza rindurilor enorme acumulate din persoanele care doresc sa
beneficieze de indemnizatia de maternitae la casele teritoriale si volumului ridicat de
dosare 1n format hirtie depus.




Urmare a acestui motiv, mentionam ca modificarea propusa vine sa solutioneze problema
data prin care, in baza informatiei din certificatele de concediu medical pentru maternitate
transmise de prestatorii de servicii medicale prin Intermediul Portalului certificatelor de
concediul medical, persoanele care vor fi beneficiari de indemnizatia de maternitate nu
vor mai fi nevoiti s mearga la casele teritoriale de asigurari sociale pentru a depune actele
pentru stabilirea indemnizatiei sus mentionate dar vor beneficia de acestd prestatie
automat in temeiul informatiei din certificatul medical, transmise prin intermediul
conexiunilor intersistemice securizate.

5. Fundamentarea economico-financiara

Implementarea proiectului nu presupune cheltuieli financiare suplimentare, decit cele
prevazute in Bugetul de asigurari sociale pe anul 2022 pentru plata indemnizatiilor de
maternitate.

Totodata, informam ca vor fi necesare cheltuieli financiare in suma de circa 200 mii lei
pentru asigurarea conexiunilor intersistemice securizate cu prestatorii de servicii medicale
si implimentarea modificarilor in functionalitatile sistemului informational al Casei
Nationale de Asigurari Sociale.

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Aprobarea proiectului respectiv de Hotarare nu implica operarea anumitor modificari si
completdri n actele normative in vigoare din domeniu.

7. Avizarea si consultarea publica a proiectului

In scopul respectirii prevederilor Legii nr. 239/2008 privind transparenta in procesul
Ministerului Muncii si Protectiei Sociale www.social.gov.md, la compartimentul
Transparenta decizionala.

In conformitate cu prevederile Regulamentului Guvernului, aprobat prin Hotirarea
Guvernului nr. 610/2018, prezentul proiect urmeaza a fi remis Cancelariei de Stat pentru
inregistrare.

8. Constatarile expertizei anticoruptie

Informatia privind rezultatele expertizei anticoruptie va fi inclusda dupa receptionarea
raportului de expertiza anticoruptie in sinteza obiectiilor si propunerilor/recomandarilor
la proiectul de hotarare.

9. Constatarile expertizei de compatibilitate

Proiectul de hotarare nu contine norme privind armonizarea legislatiei nationale cu
legislatia Uniunii Europene.

10. Constatarile expertizei juridice

Informatia referitoare la concluziile expertizei juridice privind compatibilitatea
proiectului de hotarare cu alte acte normative in vigoare, precum si respectarea normelor
de tehnica legislativa va fi inclusd in sinteza obiectiilor si propunerilor/recomandarilor
dupa receptionarea raportului de expertiza juridica.

11. Constatarile altor expertize




Informatia referitoare la concluziile altor expertizei va fi inclusa in sinteza obiectiilor si
propunerilor/recomandarilor in masura existentei acestora.
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