Proiect
GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARE Nr.
din 2022

cu privire la modificarea unor hotarari ale Guvernului
(sustinerea familiilor cu copii)

In temeiul Art. 1V, alin (2) din Legea nr. 195/2022 pentru modificarea unor acte
normative (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2022, nr. 246-250 art. 478),
Guvernul HOTARASTE:

1. Regulamentul cu privire la modul de stabilire si plata a indemnizatiilor
adresate familiilor cu copii, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1478/2002
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2002, nr. 154-157 art. 1612), cu

modificarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1) la punctul 4%
litera b), va avea urmatorul cuprins:

,»b) de la data acordarii concediului pentru ingrijirea copilului pentru o perioada
de 24 de luni. Pentru perioada concediului pentru ingrijirea copilului dupa expirarea
celor 24 de luni de concediu si pand la Tmplinirea varstei de 3 ani a copilului,
indemnizatia lunara pentru cresterea copilului nu se acorda;”;

se completeaza cu litera ¢) cu urmatorul cuprins:

,,¢) de la data acordarii concediului pentru ingrijirea copilului pentru o perioada
de 12 luni. Pentru perioada concediului pentru ingrijirea copilului dupa expirarea
celor 12 luni de concediu si panda la implinirea varstei de 3 ani a copilului,
indemnizatia lunara pentru cresterea copilului nu se acorda.”;

2) la punctul 6%
litera b), va avea urmatorul cuprins:

,,0) 60% din baza de calcul stabilitd la capitolul VII din prezentul Regulament
pentru fiecare copil, dar nu mai putin decat cuantumul dublu al indemnizatiei minime
lunare pentru cresterea copilului a persoanei asigurate, stabilitd in anexa nr. 2 la
prezentul Regulament, pentru primele 12 luni de la acordarea initiala a concediului
pentru ingrijirea copilului si 30% din baza de calcul stabilitd la capitolul VII din
prezentul Regulament pentru fiecare copil pentru urmatoarele 12 luni, dar nu mai
putin decat cuantumul indemnizatiei minime lunare pentru cresterea copilului a



persoanei asigurate, stabilitd in anexa nr. 2 la prezentul Regulament, in cazul
solicitarii optiunii previzute la pet. 4° lit. b) din prezentul Regulament.”;

se completeaza cu litera ¢) cu urmatorul cuprins:

»C) 90% din baza de calcul stabilita la capitolul VII din prezentul Regulament
pentru fiecare copil, dar nu mai putin decat cuantumul triplu al indemnizatiei minime
lunare pentru cresterea copilului a persoanei asigurate, stabilitd in anexa nr. 2 la
prezentul Regulament, pentru primele 12 luni de la acordarea initiala a concediului
pentru ingrijirea copilului, in cazul solicitirii optiunii previzute la pct. 42 lit. ¢) din
prezentul Regulament.”;

se completeaza cu litera d) cu urmatorul cuprins:

,d) Optiunea solicitatd initial pentru stabilirea indemnizatiei pentru cresterea
copilului nu poate fi modificatd ulterior. In cazul concediului pentru ingrijirea
copilului folosit de parinti in fractiuni, in primele 12 luni ale concediului,
indemnizatia se calculeaza de la solicitarea initiala a concediului respectiv pentru
acest copil.”;

3) la punctul 14, cuvintele ,,dar nu mai mult de 30 de zile” se substituie cu
cuvintele ,,cu 30 de zile de la data expirarii termenului general”;

4) pe tot parcursul textului Regulamentului, cuvintele ,,indemnizatia lunara
pentru cresterea copilului pana la implinirea varstei de 3 ani” se substituie cu
cuvintele ,,indemnizatia lunara pentru cresterea copilului”.

2. Regulamentul cu privire la conditiile de stabilire, modul de calcul si de plata
a indemnizatiei paternale, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1245/2016

(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2016, nr. 405-414 art. 1354), cu
modificarile ulterioare se modifica dupa cum urmeaza:

1) punctul 1 va avea urmatorul cuprins:

,» 1. Dreptul la indemnizatie paternala pentru ingrijirea copilului nou-nascut se
acorda tatdlui asigurat in sistemul public de asigurari sociale, angajat in baza
contractului individual de munca sau aflat in raport de serviciu in baza actului
administrativ, precum si liber-profesionistului ce practica activitate in sectorul
justitiei, cu domiciliul sau resedinta in Republica Moldova”;

2) la punctul 4, cuvantul ,,Salariatii” se substituie cu cuvantul ,,Asiguratii”’;

3) la punctul 5, la inceputul primei propozitii, cuvantul ,,Salariatii” se substituie
Cu cuvantul ,,Asiguratii”, iar in cea de a doua propozitie, cuvantul ,salariatului” se
substituie cu cuvantul ,,asiguratului’;

4) la punctul 6, litera a) va avea urmatorul cuprins:



,a) tatalui copilului nou-nascut i s-a acordat, la cerere, concediu paternal la
toate unitdtile in care desfasoard activitati in primele 12 luni de la data nasterii
copilului;”;

5) la punctul 9, cuvintele ,,dar nu mai mult de 30 de zile” se substituie cu
cuvintele ,,cu 30 de zile de la data expirarii termenului general”;

6) punctele 14 si 15 vor avea urmatorul cuprins:

,»14. Baza de calcul al indemnizatiei paternale o constituie venitul mediu lunar
asigurat realizat la toate unitdtile in ultimele 3 luni premergatoare lunii nasterii
copilului, venit din care, la data stabilirii indemnizatiei, au fost calculate si platite
contributii de asigurari sociale.

15. Venitul mediu lunar asigurat pentru calculul indemnizatiei paternale se
determina prin impdrtirea venitului asigurat realizat la toate unitatile in ultimele 3 luni
calendaristice premergatoare lunii nasterii copilului la numarul de luni in care acesta a
fost realizat.”;

7) se completeaza cu punctul 15" cu urmitorul cuprins:

15" Cuantumul indemnizatiei paternale constituie 100% din baza de calcul
stabilita la capitolul III din prezentul Regulament.”;

8) punctul 17 se exclude;
9) se completeaza cu punctul 20" cu urmitorul cuprins:

1% . . L . :
,207 . In cazul in care, in timpul concediului paternal a survenit incapacitatea
temporara de munca, dreptul la indemnizatia paternald se acorda.”.

3. Prezenta hotarare intra in vigoare la data publicarii.
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