
PLAN DE ACȚIUNI
Pentru implementarea Programului privind îmbătrânirea activă și sănătoasă (2023-2027)
	Acțiuni 
	Indicatori de monitorizare 
VR = valoare de referință
VP = valoare planificată

	Costuri de implementare,
milioane lei 
	Surse de finanțare, 
milioane lei
	Termen de realizare
	Instituția responsabilă
	Parteneri 

	
	
	
	Surse bugetare

	Alte surse
(Estimări orientative pentru partenerii de dezvoltare)
	
	
	

	Obiectiv 1. Extinderea accesului persoanelor în vârstă la servicii sociale de bază calitative.

	Obiectiv specific 1.1. Crearea și extinderea de către 50 autorități publice locale a serviciilor sociale de bază pentru persoanele în vârstă până în anul 2027

	1.1.1. Sporirea accesului populației în vârstă la dispozitive asistive/mijloace ajutătoare tehnice (cadre de mers, fotolii rulante, cârje, scaune adaptate pentru WC etc.)
	Număr de persoane în vârstă beneficiare de cadre de mers 
(VR=300, VP=1.680)

Număr de persoane în vârstă beneficiare de fotolii rulante (VR=2.000, VP=2.050)
Număr de persoane în vârstă beneficiare de cârje 
(VR=150, VP=3000)

Număr de persoane în vârstă beneficiare de scaune adaptate pentru WC 
(VR=200, VP=1.400)
	13,9
	13,9
	
	2027
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale

Centrul Republican Experimental Protezare, Ortopedie și Reabilitare
	

	1.1.2. Implementarea inițiativei de parteneriat APL/APC de extindere a pachetului de servicii sociale pentru persoanele în vârstă (serviciul de îngrijire la domiciliu, serviciul de alimentare socială, centre de zi pentru vârstnici), prin finanțarea unui pachet de la bugetul de stat, prin transferuri cu destinație specială
	Proiect de lege/hotărâre de Guvern elaborat și aprobat 
Standarde minime de calitate a serviciului de alimentare social elaborate și aprobate 

Număr de persoane instruite, inclusiv video înregistrat
(VR=n/a, VP=)

Număr de beneficiari de servicii de îngrijire la domiciliu (VR=15.975, VP=19.000)

Număr de beneficiari de alimentare socială 
(VR=13.352; VP = 17.352)

Număr de unități de lucrători sociali/lucrătoare sociale (VR=2.068, VP=2.375)

Număr de centre de zi pentru persoanele vârstnice 
(VR=18, VP=24)

Număr de beneficiari de servicii ai centrelor de zi 
(VR=1.135, VP=1.475)
	36,2
	17,2
	19,0
Proiectul „Parteneriate pentru servicii de cantină socială”, finanțat de Uniunea Europeană
	2025
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale
	Organizațiile societății civile; partenerii de dezvoltare

HelpAge International

Autorităţile publice locale de nivelul II şi I


	1.1.3. Evaluarea serviciului de îngrijire socială la domiciliu prin prisma criteriilor de eligibilitate pentru sporirea accesului persoanelor în vârstă vulnerabile
	Analiză desfășurată 

	În limitele mijloacelor bugetului instituției

	
	
	2023
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale

Inspecția Socială
	Fondul ONU pentru Populație
Organizația Internațională pentru Migrație
HelpAge International

	1.1.4. Consolidarea/extinderea Centrelor Multifuncționale pentru persoanele în vârstă


	Număr de centre consolidate/extinse
(VR=0, VP=3)
	10,0
		
	10,0
	2027
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale
	Organizațiile societății civile; partenerii de dezvoltare


	1.1.5. Demararea analizei cu privire la nevoile neacoperite cu servicii sociale a persoanelor în vârstă
	Analiză elaborată


	În limitele mijloacelor bugetului instituției
	
	
	2024
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale
	Organizațiile societății civile; partenerii de dezvoltare

	1.1.6 Demararea analizei ex ante cu privire la elaborarea Legii cu privire la persoanele în vârstă
	Analiză ex ante elaborată 


	În limitele mijloacelor bugetului instituției

	
	
	2025
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale
	Organizațiile societății civile; partenerii de dezvoltare
HelpAge International

	1.1.7. Dezvoltarea cursurilor de instruire continuă a personalului serviciilor sociale destinate persoanelor în vârstă
	Cursuri de instruire continuă elaborate, inclusiv video înregistrat
 (VR=0, VP=2)

Număr de persoane instruite (VP=300)
	În limitele mijloacelor bugetului instituției

	
	
	2025
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale

Agenția Națională Asistență Socială

	Organizațiile societății civile; partenerii de dezvoltare

	Obiectiv 2. Consolidarea cadrului de politici și instituțional în vederea sporirii oportunităților de îmbătrânire sănătoasă și activă prin crearea mediilor prietenoase cu vârsta și integrarea îmbătrânirii în domeniile vieții sociale

	Obiectiv specific 2.1. Sporirea cu 60% a gradului de implementare a obiectivelor de politică publică relevante îmbătrânirii active și sănătoase, ca urmare a fortificării capacităților autorităților administrative responsabile de implementarea Programului, până în anul 2027

	Sănătate 
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1. Extinderea serviciilor de  îngrijire de lungă durată 
	Număr de paturi geriatrice  
 (VR=630, VP=730)
Număr paturi îngrijire paliativă 
 (VR=202, VP=224)
	15,0
	15,0
	
	2027
	Ministerul Sănătății
	Organizațiile societății civile; partenerii de dezvoltare

	Educație

	2.1.2. Extinderea oportunităților de educație de-a lungul vieții pentru vârstnici prin implementarea conceptului de ,,Universitatea pentru vârsta a 3-a” 
	Concept elaborat și pilotat 

Metodologie de identificare a nevoilor de formare continuă a persoanelor vârstnice elaborată 

Programe de studii dezvoltate (2027)
(VR=0, VP=2) 

Număr de persoane în vârstă beneficiare (VR=0, VP=60) 
	0,9
	0,5
	0,4
	2027
	Ministerul Educației și Cercetării

Ministerul Muncii și Protecției Sociale
	Fondul ONU pentru Populație

Instituții de învățământ superior

	Muncă 

	2.1.3. Revizuirea cadrului normativ în vigoare prin reglementarea mentoratului la locul de muncă, cu implicarea persoanelor în vârstă
	Concept al programului elaborat 

Proiect de act normativ elaborat și aprobat după caz 
	În limitele mijloacelor bugetului instituției

	
	
	2027
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale 

	

	Dezvoltare regională 

	2.1.4. Implementarea inițiativei „Localitate cu infrastructură prietenoasă vârstei” și integrarea cerințelor minime în Programul de Dezvoltare Regională și Locală
	Studiu elaborat 

Concept elaborat și pilotat 

Proiect de act normativ elaborat și aprobat 
	În limitele mijloacelor bugetului instituției

	
	
	2027
	Ministerul Infrastructurii și Dezvoltării Regionale
	Fondul ONU pentru Populație

HelpAge International

	Securitate

	2.1.5. Evaluarea riscurilor de securitate în spațiul public din perspectiva vârstnicilor, inclusiv din perspectiva dimensiunii de gen
	Studiu desfășurat 
	În limitele mijloacelor bugetului instituției
	
	
	2024
	Ministerul Afacerilor Interne
	

	2.1.6. Integrarea îmbătrânirii în activitatea poliției comunitare

	Conceptul programului revizuit și pilotat 

Extinderea programului la nivel național 
	În limitele mijloacelor bugetului instituției

	
	
	2026
	Ministerul Afacerilor Interne
	

	Obiectiv specific 2.2. Integrarea perspectivei îmbătrânirii active și sănătoase în 5 politici sectoriale, până în anul 2027

	2.2.1. Extinderea și îmbunătățirea cadrului național de statistică în domeniul îmbătrânirii (speranța de viață sănătoasă, accesarea serviciilor de cultură, etc.)

	Nevoi de date identificate )

Date statistice dezagregate colectate 

Indicele Îmbătrânirii Active calculat 
	0,16
	
	0,16
	2025
	Biroul Național de Statistică 

Ministerul Muncii și Protecției Sociale
	Fondul ONU pentru Populație

	2.2.2. Integrarea prognozelor demografice în elaborarea Cadrului Bugetar pe Termen Mediu (CBTM)
	Prognoza populației desfășurată 

Mecanism elaborat 

CBTM elaborat 
	1,45
	
	1,45
	2026
	Ministerul Finanțelor

Biroul Național de Statistică 

Centrul de Cercetări Demografice
	Fondul ONU pentru Populație

	2.2.3. Fortificarea capacităților funcționarilor publici în domeniul integrării principiului îmbătrânirii active în politicile sectoriale, inclusiv sub aspectul îmbătrânirii active sensibile la dimensiunea egalității de gen

	Plan de studii revizuit și aprobat 

Modul dezvoltat în cadrul programelor de formare profesională continuă a funcţionarilor publici 

Curriculum la disciplină elaborat 
	În limitele mijloacelor bugetului instituției

	
	
	2027
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale

Ministerul Educației și Cercetării 

Cancelaria de Stat
	Universitatea de Stat din Moldova

	Obiectiv 3. Creșterea numărului persoanelor vârstnice care participă în programe, servicii și activități comunitare pentru împuternicirea lor

	Obiectiv specific 3.1. Ajustarea de către cel puțin a  80 de autorități publice locale a serviciilor comunitare existente (cultură, sport etc.) pentru a le face mai prietenoase persoanelor vârstnice până în anul 2027

	3.1.1. Extinderea Programului național „Voucher cultural” pentru persoanele în vârstă
	Proiect de lege elaborat și aprobat 

Număr de persoane în vârstă beneficiare (VR=0, VP=30.000)
	15,0
	15,0
	
	2027
	Ministerul Culturii

Ministerul Muncii și Protecției Sociale

	

	3.1.2. Integrarea principiului îmbătrânirii active și sănătoase, inclusiv din perspectiva dimensiunii de gen,  în strategiile locale
	Strategii de dezvoltare locală elaborate având integrată perspectiva îmbătrânirii 
(VR=n/a, VP=cel puțin 3 autorități publice locale)
	1,0
	
	1,0
	2024
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale

Autorităţile publice locale de nivelul II şi I

	Organizațiile societății civile; partenerii de dezvoltare

HelpAge International

	3.1.3.Analiza şi dezvoltarea cadrului metodologic şi regulatoriu pentru ajustarea programelor de sport şi de cultură mai prietenoase pentru vârstnici
	Analiză desfășurată 

Metodologie elaborată

Proiect de act normativ elaborat și aprobat
	0,15
	
	0,15
	2024
	Ministerul Educației și Cercetării
Ministerul Culturii

 Autorităţile publice locale de nivelul II şi I
	Fondul ONU pentru Populație

	3.1.4. Instruirea specialiștilor locali în domeniul sportului și culturii cu privire la adaptarea programelor locale pentru interesul vârstnicilor
	Program de instruire dezvoltat, inclusiv video înregistrat

Materiale de instruire elaborate

Sesiuni de instruire desfășurate

Număr de persoane instruite
	0,05
	
	0,05
	2024
	Ministerul Educației și Cercetării

Ministerul Culturii

Autorităţile publice locale de nivelul II şi I

	Fondul ONU pentru Populație

	3.1.5. Pilotarea pe regiuni a serviciilor/programelor în domeniul sportului și culturii adaptate pentru vârstnici și evaluarea acestora
	Număr de localități în care s-a pilotat serviciile/programele (VP=10)

Număr de participanți

Studiu de evaluare desfășurat
	2,0
	1,0
	1,0
	2025
	Ministerul Educației și Cercetării

Ministerul Culturii

Autorităţile publice locale de nivelul II şi I

	Fondul ONU pentru Populație

HelpAge International

	3.1.6. Extinderea programelor adaptate.
	Număr de localități care au preluat (VP=20)
	10,0
	10,0
	
	2027
	Ministerul Educației și Cercetării

Ministerul Culturii

Autorităţile publice locale de nivelul II şi I
	Autorități publice locale 

HelpAge International

	Obiectiv specific 3.2. Inițierea de către 50 autorități publice locale a serviciilor și programelor comunitare de mobilizare, auto-organizare a persoanelor vârstnice până în anul 2027

	3.2.1. Elaborarea cadrului regulatoriu și metodologic pentru serviciile/programele comunitare  de mobilizare și împuternicire a vârstnicilor la nivel local

	Standarde minime de calitate elaborate și aprobate
	0,3
	
	0,3
	2024
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale
	Fondul ONU pentru Populație

	3.2.2. Elaborarea ghidului și materialelor aferente cu privire la serviciile/programele de mobilizare și împuternicire a vârstnicilor la nivel local
	
Ghid și materiale elaborate
	0,1
	
	0,1
	2024
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale
	Fondul ONU pentru Populație

	3.2.3. Realizarea programului de instruire pentru autoritățile publice locale și organizațiile societății civile în domeniul mobilizării comunitare
	Program de instruire elaborat 

Sesiuni de instruire desfășurate 
	0,2
	
	0,2
	2027
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale
	Autorităţile publice locale de nivelul II şi I


	3.2.4. Extinderea serviciilor/programelor de mobilizare comunitară a vârstnicilor pentru comunitățile cu un nivel ridicat de îmbătrânire.
	Număr de servicii/programe de mobilizare comunitară 
(VR=n/a, VP=12)
	6
	6
	
	2025
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale
	Fondul ONU pentru Populație
Autorităţile publice locale de nivelul II şi I


	3.2.5. Consolidarea capacităților și competențelor coordonatorilor de voluntari din cadrul Centrelor de tineret în realizarea activităților cu implicarea vârstnicilor
	Număr de instruiri desfășurate (VP=6)

Număr de activități desfășurate de echipele de voluntari (VP=100)

Numărul vârstnicilor implicați în activități (VP=2.000)
	În limitele mijloacelor bugetului instituției
	
	
	2027
	Ministerul Educației și Cercetării 
Agenţia naţională pentru dezvoltarea programelor şi activităţii de tineret

	Fondul ONU pentru Populație

	3.2.6. Extinderea Concursului Premiul Național în domeniul îmbătrânirii active „Pentru o viață activă la orice vârstă”
	Regulament revizuit și aprobat anual 

Număr de persoane în vârstă premiate 
(VR=4 VP=23)

Numărul persoanelor tinere premiate
	0,46
	0,46
	
	2027
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale
	

	Obiectiv specific 3.3. Sporirea numărului de organizații ale societății civile care implementează programe și activități destinate îmbătrânirii active la nivel local, de la 4 în anul 2023 la 23 în anul 2027 

	3.3.1. Implementarea programului de granturi mici în domeniul îmbătrânirii active
	Număr de granturi mici oferite
(VR=4, VP=23)
	3,8
	3,8
	
	2027
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale
	

	Obiectiv 4. Sporirea numărului persoanelor vârstnice care utilizează tehnologiile informaționale pentru accesarea serviciilor publice, comunicare și informare

	Obiectiv specific 4.1. Dezvoltarea și asigurarea funcționalității Platformei Naționale de Echipamente TIC pentru vârstnici, începând cu anul 2024

	4.1.1. Elaborarea și aprobarea conceptului de funcționare a Platformei Naționale
	Concept elaborat și aprobat 
	0,5
	
	0,5

	2024
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale

	Fondul ONU pentru Populație

	4.1.2. Elaborarea metodologiei de identificare și distribuție a echipamentelor TIC pentru persoanele vârstnice
	Metodologie elaborată 
	0,5
	
	0,5

	2024
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale
	Fondul ONU pentru Populație

	4.1.3. Identificarea partenerilor/membrilor în cadrul Platformei
	Număr de parteneri instituționali care sunt disponibili să ofere contribuții de echipamente TIC în cadrul programului (VR=1, VP=10) 
	În limitele mijloacelor bugetului instituției
	
	
	2024
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale

	Fondul ONU pentru Populație

	4.1.4. Elaborarea/aprobarea planurilor anuale de colectare și distribuție a echipamentelor. Gestionarea și monitorizarea procesului de colectare și distribuție a echipamentelor
	Planuri anuale de colectare și distribuție realizate
	2,0
	
	2,0
	2027
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale

	Fondul ONU pentru Populație

	Obiectiv specific 4.2. Inițierea și implementarea Programului de Suport pentru Conectare dedicat persoanelor vârstnice, asigurându-se accesul în perioada anilor 2024-2027 pentru 25.000 de persoane vârstnice la comunicare prin echipamente moderne

	4.2.1. Crearea portofoliului de pachete și servicii de conectare accesibile persoanelor vârstnice cu venituri reduse  
	Număr de pachete și servicii elaborate
(VR=0, VP=1) 

Număr de persoane vârstnice care beneficiază de abonamente de trafic de date în cadrul Programului
(VR= n/a, VP=25.000)
	0,5
	
	0,5
	2024
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale

	Fondul ONU pentru Populație

	4.2.2. Elaborarea  cadrului regulatoriu pentru operaționalizarea Programului Național
	Concept elaborat

Cadru regulatoriu elaborat și aprobat
	0,5
	
	0,5
	2024
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale

	Fondul ONU pentru Populație

	Obiectiv specific 4.3. Extinderea în mai multe comunități a rețelei naționale de mentori digitali pentru vârstnici, contribuind la sporirea numărului acestora până la 5.000 persoane, având cunoștințe de operare a echipamentelor TIC și posibilitatea de accesare a serviciilor publice, de comunicare și relaționare socială, până în anul 2027

	4.3.1. Dezvoltarea programului minim de instruire și ghidare al vârstnicilor în utilizarea TIC 
	Program de instruire elaborat

Program pilotat 
	0,9
	
	0,9
	2024
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale

	Fondul ONU pentru Populație

HelpAge International

	4.3.2. Selectarea anuală a voluntarilor în calitate de mentori digitali și instruirea acestora
	Număr de voluntari/voluntare care participă anual în cadrul Rețelei
(VR=175, VP=200)
	În limitele mijloacelor bugetului instituției
	
	
	2027
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale

	Fondul ONU pentru Populație

HelpAge International

	4.3.3. Identificarea și selectarea anuală a persoanelor vârstnice pentru a beneficia de mentorat digital
	Număr al persoanelor vârstnice beneficiare 
(VR=630, VP=5.000)
	2,0

	
	2,0
	2027
	Ministerul Muncii și Protecției Sociale

	Fondul ONU pentru Populație

HelpAge International



1

