GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARE nr.
din 2023

Chisinau

cu privire la aprobarea Regulamentului privind atestarea personalului care
activeaza in domeniul securitatii industriale
In temeiul art.3 alin.(2) lit. f) din Legea nr.151/2022 privind functionarea in

conditii de sigurantd a obiectivelor industriale si a instalatiilor tehnice potential
periculoase (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2022, nr.208-216, art. 377),

Guvernul HOTARASTE:

1. Se aproba:

1) Regulamentul privind atestarea personalului care activeaza in domeniul
securitatii industriale, conform anexei nr.1;

2) Lista profesiilor/specialitatilor raportate la activitatile din domeniul
securitdtii industriale, pentru care se acorda permis de exercitare, conform anexei
nr.2;

3) Metodologia de calcul al tarifelor pentru serviciile de atestare in domeniul
securitatii industriale pe specialitéti este prezentatad in anexa nr. 3.

Prim-ministru DORIN RECEAN

Contrasemneaza:

Viceprim-ministru,
ministrul dezvoltarii
economice si digitalizarii Dumitru ALAIBA



Vizeaza:

Secretar general al Guvernului

Aprobata in sedinta Guvernului
din



Anexanr.1
la
Hotérarea Guvernului
nr. din 2023
REGULAMENTUL
privind atestarea personalului care activeaza in domeniul securitaitii
industriale
Capitolul I.
DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind atestarea personalului care activeaza in domeniul
securitatii industriale (in continuare - Regulament) stabileste obiectul, scopul,
conditiile, termenele, cerintele privind atestarea personalului care desfasoara
activitati/lucrari in domeniul securitatii industriale, modul de organizare si
desfasurare a examenelor de atestare, cerintele privind perfectarea, eliberarea
permiselor de exercitare.

2. Prevederile Regulamentului se aplicd personalului tehnic-ingineresc si
muncitoresc (In continuare - personal) care desfasoara urmatoarele activitati ce tin
de domeniul securitatii industriale:

a) proiectarea, constructia, reconstructia, reparatia capitala, reutilarea tehnica,
conservarea si lichidarea/desfiintarea obiectivelor industriale;

b) exploatarea si utilizarea obiectivelor industriale si a instalatiilor tehnice;

c) fabricarea, montarea, punerea in functiune a instalatiilor tehnice/sistemelor
tehnologice utilizate in cadrul obiectivelor industriale si al obiectivelor social-
comunale, cu exceptia celor specificate in anexa nr.3 din Legea nr.235/2011 privind
activitdtile de acreditare si de evaluare a conformitatii;

d) intretinerea, deservirea tehnica, reglarea si reparatia instalatiilor
tehnice/sistemelor tehnologice utilizate in cadrul obiectivelor industriale si al
obiectivelor social-comunale.

3. Tn sensul prezentului Regulament se utilizeaza notiunile previzute in Legea
nr.151/2022 privind functionarea in conditii de siguranta a obiectivelor industriale
si a instalatiilor tehnice potential periculoase.

4. Tn sensul prezentului Regulament se definesc urmitoarele notiuni:

atestare - activitate de evaluare a competentei profesionale a unei persoane
fizice pentru a desfasura o activitate specifica, reglementata de prevederile actelor
normative, inclusiv ale documentelor normativ-tehnice de profil aplicabile, pe o
perioada de timp determinata;

centru specializat de instruire — persoana juridica, indiferent de forma
juridica de organizare a lui, inregistratd conform prevederilor Legii nr.220/2007
privind inregistrarea de stat a persoanelor juridice si a intreprinzatorilor individuali,
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precum si inregistratd in Registrul de stat al obiectivelor industriale si a instalatiilor
tehnice potential periculoase si in Registrul National al Calificarilor, in cadrul caruia
are loc formarea profesionald initiald/specializarea/perfectionarea, precum si
atestarea inifiala/periodica si extraordinara al personalului care activeaza in
domeniul securitatii industriale;

permis de exercitare — document, emis in baza rezultatelor examinarii si care
atesta ca titularul acestuia se califica pentru desfasurarea activitatilor/lucrarilor n
domeniul securitatii industriale, si care confirmd accesul persoanei atestate catre
executarea lucrarilor la instalatii tehnice/sisteme tehnologice potential periculoase
concrete.

5. Instruirea personalului este asigurata de operator/angajator. Frecventa,
modul de instruire, complexitatea si durata instruirii se decid de catre agentul
economic/angajator impreuna cu persoana care urmeaza a fi instruita, luand-se n
considerare nivelul de cunostinte si experienta persoanei in cauza.

6. Atestarea personalului se efectueaza in urma unei instruiri sau in lipsa
acesteia, conform Nomenclatorului obiectivelor industriale, al instalatiilor tehnice,
utilajelor si tehnologiilor utilizate in cadrul acestora §i apartenenta acestora la clase
de pericol, prevazut in anexa nr.2 la Legea nr.151/2022 privind functionarea in
conditii de sigurantd a obiectivelor industriale si a instalatiilor tehnice potential
periculoase, in limita necesara pentru executarea atributiilor de functie.

7. Instruirile si calificarile valabile sunt recunoscute in cazul in care in
Republica Moldova nu existd centre specializate de instruire in domenii ce tin de
securitatea industriala sau centrele specializate de instruire existente nu
implementeaza programe corespunzatoare §i CU conditia ca actele aferente acestor
instruiri sunt eliberate de entitatile specializate ale:

a) statelor membre ale Uniunii Europene;

b) statelor cu care Republica Moldova are incheiate acorduri de colaborare in
domeniul securitatii industriale sau acorduri de recunoastere a actelor de studii
emise la formarea continua a adultilor Tn domenii ce tin de securitatea industriala.

8. Centrele specializate de instruire, operatorii/persoanele juridice
specializate transmit Inspectoratului National pentru Supravegherea Tehnica (in
continuare - Inspectoratul) in format electronic, prin intermediul postei electronice
sau al altor mijloace de comunicatii, pana in data de 10 a lunii urmatoare trimestrului
de raportare, informatia cu privire la personalul instruit si atestat, indicand
operatorii/agentii economici in beneficiul carora s-au desfasurat instruirile si
atestarile.

Capitolul I1.
ATESTAREA PERSONALULUI CARE ACTIVEAZA iN DOMENIUL
SECURITATII INDUSTRIALE
9. Atestarea personalului are drept scop determinarea nivelului de cunostinte
cu privire la cadrul normativ din domeniul securitatii industriale in vederea obtinerii
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competentelor profesionale necesare pentru a asigura functionarea fiabila si sigura
a instalatiilor tehnice si/sau sistemelor tehnologice utilizate in cadrul obiectivelor
industriale si/sau social-comunale, precum si sporirea responsabilitatii in exercitarea
atributiilor care le revin.

10. Atestarea personalului tehnic-ingineresc se efectueaza o data la 36 de luni
(primele 2 atestari). Urmatoarele atestari se efectueaza o data la 60 de luni.

11. Atestarea personalului muncitoresc se efectueaza:

1) o data la 12 luni — personalul cu o vechime in profesie de pana la 3 ani; si

2) o data la 24 luni — personalul cu o vechime in profesie de peste 3 ani.

12. Atestarea are loc in urmatoarele etape:

1) organizarea procedurii de examinare;

2) evaluarea performantelor profesionale;

3) validarea rezultatelor si acordarea calificativelor;

4) examinarea si solutionarea eventualelor contestatii.

13. Procedura de atestare se bazeaza pe urmatoarele principii:

1) obiectivitate — crearea unor conditii egale de atestare pentru tot personalul
tehnic-ingineresc si muncitoresc;

2) impartialitate — asigurarea atestarii impartiale in baza unor criterii clar
definite si a unei metodologii unice de apreciere a nivelului de competenta si de
evaluare a activitatii profesionale a personalului;

3) transparenta — punerea la dispozitia tuturor solicitantilor a informatiilor
privind tematica probei scrise si interviului, modul de desfasurare si organizare a
procedurii de atestare, criteriile de apreciere a activitatii profesionale a personalului;

4) echitate sociala — aprecierea obiectivd a cunostintelor si a pregatirii
profesionale a personalului indiferent de nationalitate, sex, locul de munca si
apartenenta politica sau la un anumit grup social.

14. Atestarea personalului poate fi initiala, periodica si extraordinara.

15. Atestarea initialad si cea periodica este obligatorie pentru urmatoarele
categorii de personal:

a) personalul tehnic-ingineresc $i muncitoresc care desfasoara activitatile
prevazute la art.9 alin.(1) lit. a)—d) din Legea nr.151/2022;

b) personalul responsabil de organizarea si efectuarea controlului intern de
productie la obiectivele industriale.

16. Atestarea initiald a personalului se efectueaza nu mai tarziu de 30 de zile
lucratoare de la:

1) emiterea ordinului de angajare;

2) transferul la un alt loc de munca, atunci cand atributiile de functie cuprind
domenii noi, pentru care este necesara o atestare;

3) incheierea contractului de munca cu un alt angajator, atunci cand atributiile
de functie cuprind domenii noi, pentru care este necesara o atestare.

17. Atestarea periodica a personalului se efectueaza conform frecventei
prevazute la pct. 10 si 11.
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18. La solicitarea operatorului/angajatorului/persoanei juridice specializate,
atestarea periodica a personalului tehnic-ingineresc si muncitoresc poate fi efectuata
in lipsa cursurilor de formare profesionala.

19. Atestarea extraordinara a personalului se efectueaza:

1) in cazul in care rezultatele cercetarii tehnice privind cauzele avariei la
obiectivul industrial sau la instalatia tehnica/sistemul tehnologic constata incalcari
ale normelor si regulilor de securitate admise de personalul tehnic-ingineresc si
muncitoresc angajat;

2) in cazul in care, se implementeaza noi tipuri de instalatii tehnice si/sau
sisteme tehnologice (neutilizate anterior) la obiectivele industriale si/sau social-
comunale;

3) la constatarea abaterilor si Incalcarilor sistematice ale prevederilor actelor
normative §i a normelor si regulilor de securitate, confirmate prin documente
veridice corespunzatoare.

Capitolul I11.
ATESTAREA PERSONALULUI TEHNIC-INGINERESC SI
MUNCITORESC TN CADRUL CENTRELOR SPECIALIZATE DE
INSTRUIRE

Sectiunea 1
Atestarea personalului tehnic-ingineresc si muncitoresc

20. Atestarea in cadrul centrelor specializate de instruire, se efectueaza pentru
personalul tehnic-ingineresc si muncitoresc in cazul atestarii initiale si, atestarca
periodica 1n cazul personalului tehnic-ingineresc.

21. Pentru admitere la atestare a personalului tehnic-ingineresc si muncitoresc
in cadrul centrului specializat de instruire, operatorul/ persoana juridica specializata
/angajatorul depune o cerere pe suport de hértie sau in format electronic, la care
anexeaza urmatoarele documente pentru fiecare candidat:

a) o copie a actului de studii (diploma, certificat, atestat sau orice act de studii
echivalent) ce confera dreptul legal de a practica o specialitate/profesie/meserie;

b) copii ale documentelor privind instruirea/formarea profesionala relevante
domeniului de atestare (activitate care urmeazd sa o desfisoare), in cazul
personalului tehnic-ingineresc, obtinute conform frecventei stabilite la pct.10 si 11;

C) o copie a ordinului de angajare a candidatului;

d) o copie a permisului de exercitare precedent, in cazul atestarii periodice si
extraordinare;

e) o fotografie 3x4.

22. Atestarea personalului tehnic-ingineresc in domeniul securitatii
industriale se efectueazd in volumul corespunzdtor obligatiilor de serviciu si
competentei stabilite.
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23. Documentele stipulate la pct.21 se depun/colecteaza cu cel putin 10 zile
lucratoare inainte de inceperea examenului de atestare.

24. Centrele specializate de instruire nu sunt in drept de a returna cererea sau
de a refuza receptionarea si inregistrarea acesteia pe motiv ca, aceasta nu este
completa fie nu contine, Tn anexa, toate documentele necesare.

25. Operatorul/persoana juridica specializatda poate solicita atestarea
personalului tehnic-ingineresc si muncitoresc la mai multe activitati, in aceiasi
sesiune de examinare, cu indicarea clard in cerere a activitatilor la care solicita
atestarile.

Sectiunea 2
Comisia de atestare din cadrul centrelor specializate de instruire

26. Atestarea personalului tehnic-ingineresc se efectuecaza de comisia de
atestare creatd in cadrul centrului specializat de instruire, din a carei componenta
face parte, in mod obligatoriu, un reprezentant al Inspectoratului.

27. Atestarea initiald a personalului muncitoresc se efectueaza de comisia de
atestare a personalului muncitoresc creata in cadrul centrului specializat de instruire.

28. Componenta nominald a comisiei de atestare a personalului tehnic-
ingineresc si a comisiei de atestare a personalului muncitoresc se aproba prin ordinul
conducdtorului centrului specializat de instruire. Din comisie fac parte cel putin 3
persoane, inclusiv presedintele.

29. Participarea reprezentantului Inspectoratului in componenta comisiei de
atestare mentionata la pct.27 nu este obligatorie.

30. Centrul specializat de instruire asigura impartialitatea comisiei de atestare
la luarea deciziei privind atestarea personalului. Persoanele care au participat la
instruirea personalului nu au dreptul sa fie numite in componenta comisiei de
atestare Tn calitate de membru.

31. Comisia de atestare are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza si aproba lista intrebarilor la proba scrisa, precum si testele-
grila si biletele de examinare;

b) examineaza dosarele persoanelor supuse atestarii,

) decide asupra sustinerii/nesustinerii atestarii pentru fiecare persoand in
parte si decide asupra calificativelor acordate, in baza rezultatelor probei scrise;

d) examineaza rezultatele probei scrise in baza fisei de examinare prezentate
de cétre persoana in cauza;

e) decide asupra anularii rezultatelor atestarii;

f) examineaza contestatiile solicitantilor privind rezultatele atestarii si decide
asupra acestora;

g) elaboreaza recomandari cu privire la formarea profesionala/perfectionarea
persoanei/persoanelor care nu au fost atestate de cel mult 2 ori, cu intocmirea
procesului - verbal al recomandarilor;

Sectiunea 2
Elaborarea intrebarilor la proba scrisa si intocmirea testelor — grila/
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32. Lista intrebarilor la proba scrisd/proba interviu se elaboreaza tinand cont
de specificul si caracterul activitatilor desfasurate la instalatiile tehnice si/sau
sistemelor tehnologice utilizate In cadrul obiectivelor industriale si/sau social-
comunale t.

33. La etapa de elaborare a listei de Intrebari pentru proba scrisd/proba
interviu se va tine cont de necesitatile si importanta ocupatiei de baza si/sau
ocupatiei aferente ocupatiei de baza a persoanelor supuse atestarii, precum si de
progresul tehnologic din domeniu.

34. In procesul de atestare sunt evaluate urmitoarele cunostinte:

1) cunoasterea cerintelor actelor normative, precum si normelor si regulilor
de securitate in domeniul securitatii industriale, ce tin de competenta celui atestat;

2) cunoasterea instructiunilor de serviciu;

3) cunoasterea planurilor de lichidare a avariilor, regimurilor si sistemelor de
salvare in caz de avarie;

4) cunoasterea constructiei si principiilor de functionare a utilajului tehnic,
mijloacelor de securitate si mijloacelor de protectie contra avariilor;

6) cunoasterea destinatiei, constructiei si principiilor de functionare a
utilajului, aparatelor de masurare si control si mijloacelor de protectie;

7) cunoasterea conditiilor de exploatare inofensiva a utilajului de baza si
auxiliar;

8) cunoasterea utilizarii mijloacelor de protectie.

35. La intocmirea testelor-grila/biletelor de examinare, intrebarile la proba
scrisd se aleg aleatoriu. Una sau mai multe intrebari la proba scrisa atribuite unui
test-grila/bilet de examinare nu trebuie sa se repete in alte teste-grila/bilete de
examinare.

36. Pentru atestarea personalului tehnic-ingineresc la proba scrisa in vederea
obtinerii permisului de exercitare/prelungirii termenului de valabilitate a permisului
de exercitare, testele-grila trebuie sa contina cel putin 30 intrebari (teste).

37. Pentru atestarea personalului muncitoresc proba scrisd in vederea
obtinerii permisului de exercitare/prelungirii termenului de valabilitate a permisului
de exercitare, biletele de examinare si/sau testele-grila trebuie sa contina cel putin
10 intrebari (teste).

38. Fiecare intrebare pentru proba scrisa prevazuta in testele-grila, trebuie sa
contina cel putin trei variante de raspuns, dintre care o varianta de raspuns trebuie
sa fie corecta.

39. Testele-grila sunt insotite de grila de verificare care contine raspunsurile
corecte si referintele normative pentru fiecare intrebare imparte.

40. Testele-grila/biletele de examinare in vederea atestarii personalului
tehnic-ingineresc si muncitoresc se aproba de presedintele comisiei de atestare.

41. Numarul de exemplare de testele-grila/bilete de examinare se aproba de
catre comisia de atestare, in functie de numarul maxim de persoane care urmeaza a
fi atestate.
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42. Se interzice transmiterea prealabila, prin diferite cai si metode, a testelor-
grila/biletelor de examinare, precum si a grilei de verificare a personalului tehnic-
ingineresc $i muncitoresc care urmeaza a fi atestat.

43. La solicitarea personalului tehnic-ingineresc si muncitoresc, centrele
specializate de instruire si operatorul prezinta lista de intrebari la proba scrisa pentru
pregatirea de examen.

Sectiunea3
Desfasurarea examenelor de atestare in cadrul
centrelor specializate de instruire

44, Admiterea personalului la examen se efectueazd 1n baza
hotararii/ordinului/dispozitiei de admitere la examen. Despre admitere la examen al
personalului se aduce la cunostinta cu cel putin 5 zile lucratoare Tnainte de Thceperea
examenului.

45. La data s1 ora programatd a examenului de atestare, personalul se prezinta
n sala de examinare.

46. Personalul tehnic-ingineresc si muncitoresc care nu se prezinta la data si
ora programatd a examenului, nu se supun atestarii.

47. Membrii comisie de atestare sunt responsabili de inménarea testelor-grila
si fiselor de examinare a personalului.

48. Atestarea personalului tehnic-ingineresc se efectuecaza in baza probei
scrise, care consta in alegerea variantei corecte de raspuns la intrebarile prevazute
n testele-grila care contin 30 intrebari. Durata timpului pentru alegerea variantei
corecte de rdspuns la 1intrebarile prevazute in testul-grila constituie 0 ora
astronomica.

49. Personalului tehnic-ingineresc bifeaza variantele de raspuns la intrebarile
din testele-grila in fisa de examinare, conform modelului prezentat la anexa nr.1.

50. Dupa expirarea timpului regulamentar prevazut la pct.48 sau pana la
expirarea timpului regulamentar in cazul in care testul a fost finalizat pana la
expirarea timpului regulamentar, personalul tehnic-ingineresc prezinta testul-grila
si fisa de examinare comisiei de atestare pentru evaluarea corectitudinii variantelor
de raspuns bifate in fisa de examinare.

51. Decizia comisiei de atestare a personalului tehnic-ingineresc se ia in baza
probei scrise si se confirma prin semnatura presedintelui comisiei si inscrierea in
fisa de examinare a calificativului ,atestat”/,neatestat” si se consemneazad in
procesul-verbal de atestare, conform modelului prezentat la anexa nr.3. Proba scrisa
se considera a fi trecutd in cazul raspunsurilor corecte la cel putin 27 de intrebari.

52. Atestarea personalului muncitoresc in baza probei scrise consta in
alegerea variantei corecte de raspuns la intrebdrile prevazute in testele-grila care
contin cel putin 10 intrebari. Durata probei scrise constituie 45 minute.

53. Personalul muncitoresc bifeaza variantele de raspuns la intrebarile din
testele-grila in fisa de examinare, conform modelului prezentat la anexa nr.2.
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54. Dupa expirarea timpului regulamentar prevazut la pct.52 sau pana la
expirarea timpului regulamentar, personalul muncitoresc prezinta testul-grila si fisa
de examinare comisiei de atestare pentru evaluarea corectitudinii variantelor de
raspuns bifate in fisa de examinare.

55. Decizia comisiei de atestare a personalului muncitoresc se ia in baza
probei scrise si se confirmd prin semndatura presedintelui comisiei si inscrierea in
fisa de examinare a calificativului ,atestat”/,neatestat” si se consemneazad in
procesul-verbal de atestare, conform modelului prezentat la anexa nr.4. Proba scrisa
se considera a fi trecutd in cazul raspunsurilor corecte la cel putin 8 de intrebari.

56. In cazul neatestarii unor candidati, examinarea lor repetati se efectueazi
ulterior, in cadrul activitatii ordinare a comisiei de atestare.

57. Daca dupad examinarea repetatd se acordd calificativul ,,neatestat”, se
recomanda instruirea suplimentara a candidatului in centrul specializat de instruire.
Recomandarea instruirii suplimentare se indica in procesul-verbal de atestare.

58. Persoanele care nu au sustinut atestarea pot contesta deciziile comisiei de
atestare in modul stabilit de legislatia in vigoare.

59. Responsabilitatea pentru desfasurarea in termeni a instruirii si atestarii
personalului se pune in sarcina operatorului.

Capitolul V. ~
ATESTAREA PERSONALULUI MUNCITORESC IN CADRUL
OPERATORIULUI

60. Atestarea personalul muncitoresc in cadrul operatorilor se efectueaza
pentru personalul muncitoresc propriu, dupa sustinerea atestarii initiale in cadrul
centrelor specializate de instruire si expirarea termenului de valabilitate a permisului
de exercitate.

61. Tn cazul in care, operatorul nu poate forma comisia de atestare referitor la
atestarea periodica a personalului muncitoresc propriu, acesta va solicita atestarea
personalului muncitoresc propriu in cadrul centrelor specializate de instruire,
conform prevederilor Capitolului 111,

62. Atestarea personalului muncitoresc se efectueazd de comisia de atestare
din cadrul operatorului, formata din personal tehnic-ingineresc atestat in mod
corespunzator.

63. Componenta nominald a comisiei de atestare se aprobd prin ordinul
operatorului, compusa din minim trei membri, unde in calitate de presedinte este
conducdtorul sau conducatorul tehnic al intreprinderii.

64. In componenta comisiei de atestare a operatorului se includ si specialisti
calificati, responsabili de starea buna si exploatarea inofensiva a instalatiilor tehnice
la obiectivele industriale potential periculoase, de protectia muncii si de organizare
si efectuare a controlului intern de productie la obiectivele industriale.

65. Comisia de atestare are urmatoarele atributii:
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a) aproba lista de intrebari pentru proba scrisa;

b) examineaza dosarele persoanelor supuse atestarii,

c) decide asupra sustinerii/nesustinerii atestarii in cazul fiecarui candidat si
decide asupra calificativelor acordate in urma atestarii;

d) examineaza rezultatele probei scrise;

e) decide asupra anularii rezultatelor atestarii;

f) adoptarea deciziei privind eliberarea procesului-verbal de atestare si
permisului de exercitare, in baza rezultatelor atestarii efectuate;

g) elaborarea recomandarilor pentru perfectionarea procesului de instruire si
atestare, in baza rezultatelor activititii sale;

h) examineaza contestatiile solicitantilor privind rezultatele atestarii si decide
asupra acestora.

66. Pentru admiterea la atestarea periodica a personalului muncitoresc,
comisia de atestare formeaza dosarul examenului, la care anexeaza urmatoarele
documente:

a) copia ordinului de admitere la atestare;

b) copia ordinului de constituire a comisiei de atestare;

c¢) dupa caz, copii ale documentelor privind instruirea/formarea profesionala
relevante domeniului de atestare (activitate care urmeaza sa o desfasoare);

d) copia permisului de exercitare precedent, in cazul atestarii periodice si
extraordinare;

67. Operatorul poate efectua atestarea periodicd a personalului muncitoresc
la mai multe activitati, daca personalul muncitoresc intruneste conditiile prevazute
la pct. 66, lit. ¢) si d).

68. Atestarca periodicd a personalului muncitoresc se efectueaza 1n
conformitate cu pct.11, cu inménarea permisului de exercitare corespunzator.

69. Testarea cunostintelor se asigura prin rezolvarea unei probe scrise sub
forma de test-grild, expus in fisa de examinare, conform modelului prezentat la
anexa nr.2, care contine 10 intrebari, legate de tematica specifica domeniului de
activitate a personalului muncitoresc, instructiunilor de productie, proceduri
inofensive de executare a lucrdrilor in conformitate cu instructiunile si alte
documente normative in domeniul securitatii industriale.

70. Fiecare ntrebare din test-grila are cate trei variante de raspuns, doar una
fiind corecta. Personalul selecteaza prin bifare cu pixul varianta de raspuns pe care
o considera corecta.

71. Durata timpului pentru a raspunde la intrebari constituie 45 minute.

72. Dupa expirarea timpului de examinare, personalul prezintd fisa de
examinare Comisiei de atestare pentru aprecierea corectitudinii raspunsurilor la
intrebarile expuse in test.

73. Decizia comisiei de atestare a personalului muncitoresc se ia in baza
probei scrise si se confirmd prin semndatura presedintelui comisiei si inscrierea in
fisa de examinare a calificativului ,atestat”/,neatestat” si se consemneazad in
procesul-verbal de atestare, conform modelului prezentat la anexa nr.4. Proba scrisa
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se considera a fi trecutd in cazul raspunsurilor corecte la cel putin la cel putin 8 de
intrebari.

74. In cazul neatestarii personalului, reexaminarea se efectueaza pe parcursul
unei luni, iar conditiile de examinare sunt similare celor initiale.

75.Persoanele care nu au sustinut atestarea pot contesta deciziile comisiei de
atestare Tn modul stabilit de legislatia in vigoare.

76. Daca si rezultatul reexamindrii cunostintelor se apreciazd negativ,
personalul trebuie sa treacd cursuri de instruire in cadrul centrului specializat de
instruire.

7'7. Rezultatele verificarii repetate a personalului muncitoresc se perfecteaza
printr-un proces-verbal, semnat de presedintele comisiei si inscris in permisul de
exercitare.

78. Termenul de pastrare a proceselor-verbale si permiselor de exercitare n
cadrul intreprinderii este de cel putin 5 ani.

79. Asigurarea organizatorica a activitdtii comisiei de atestare din cadrul
intreprinderii, care include organizarea desfasurarii atestarii; perfectarea, evidenta
si pastrarea proceselor-verbale ale atestarii; perfectarea si evidenta permiselor de
exercitare, se pune n sarcina operatorului.

80. Responsabilitatea pentru  desfasurarea la timp a atestarii
periodice/extraordinare se pune in sarcina conducatorului intreprinderii.

Capitolul V.
PERMISUL DE EXERCITARE

81. Permisul de exercitare este un document permisiv, individual si
netransmisibil, eliberat unei persoanei fizice in baza unei examinari si evaludri a
cunostintelor Tn domeniu.

82. Permisul de exercitare se perfecteaza pentru activitatea/activitatile la care
a fost atestat personalul tehnic-ingineresc si muncitoresc. Daca persoana este
atestata la o altd activitate care difera de activitatea/activitdtile anterioare, atunci
persoanei respective i se perfecteaza permis de exercitare nou la activitatea atestata.

83. In urma atestarii se elibereaza un permis de exercitare care contine:

a) fotografia titularului;

b) denumirea entitatii care a desfasurat atestarea;

c) seria, numarul si data de eliberare a permisului de exercitare;

d) numele si prenumele titularului, specializarea/activitatea atestata;

e) termenul de valabilitate al permisului de exercitare;

f) semndtura presedintelui comisiei de atestare si stampila centrului
specializat de instruire sau ale operatorului;

g) semnatura reprezentantului Inspectoratului, in cazul atestarii personalului
tehnic-ingineresc.

84. Permisul de exercitare pentru personalul tehnic-ingineresc si cel
muncitoresc se perfecteaza conform modelelor prezentate in anexa nr.5 si 6.
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85. Permisul de exercitare se elibereaza personalului tehnic-ingineresc si
muncitoresc Tn termen de 5 zile lucratoare de la data sustinerii atestarii.

86. Pentru evidenta eliberarii permiselor de exercitare se intocmeste registrul
de evidenta a permiselor de exercitare, care se pastreaza permanent la secretarul
comisiei de atestare, conform modelului prevazut la anexa nr.7.

87. In Registrul de evidenta a permiselor de exercitare se indica:

1) numele si prenumele titularului permisului de exercitare;

2) seria, numarul permisului de exercitare;

3) data eliberarii si termenul de valabilitate a permisului de exercitare;

4) domeniile/ activitatea de atestare;

5) semnatura titularului de primire a documentelor de atestare.

88. In cazul transferului la o alta intreprindere sau al activitatii prin cumul la
o alta unitate (intreprindere), permisul de exercitare este valabil pana la urmatoarea
atestare periodica, daca activitatile desfasurate se incadreaza in specializarea
prevazuta in permisul de exercitare detinut.

89. Termenul de valabilitate al permisului de exercitare poate fi prelungit
pentru perioade consecutive conform frecventei specificate la pct.10 si 11, dupa
sustinerea atestarii periodice.

90. Tn cazul in care informatia din permisul de exercitare valabil, previzuta
la pct. 68 lit. d), a suferit modificari sau in caz de pierdere ori deteriorare a
permisului, titularul depune la centrul specializat de instruire sau la operator care |-
a emis 0 cerere pentru reperfectare si/sau eliberarea duplicatului permisului de
exercitare.

91. Permisul de exercitare reperfectat si/sau duplicatul permisului de
exercitare se elibereaza in termen de 5 zile lucratoare de la data depunerii cererii
pentru eliberarea acestuia. Termenul de valabilitate al duplicatului permisului de
exercitare nu poate depasi termenul indicat in permisul valabil.

92. Operatorul este obligat sa transmita, pentru a fi inclus in Registrul de stat
al obiectivelor industriale si instalatiilor tehnice potential periculoase, informatii cu
privire la atestarea personalului muncitoresc de catre comisia de atestare a
operatorului imediat dupa survenirea acestora, insa nu mai tarziu de 3 zile lucratoare
de la inceperea evenimentului.
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Anexa nr.1

la Regulament privind atestarea
personalului care activeaza in
domeniul securitatii industriale

Forma de prezentare a fisei de examinare pentru personalul tehnic-ingineresc

FISA DE EXAMINARE

cu privire la verificarea cunostintelor

Domnului/doamnei :

Angajat al intreprinderii:

(numele, prenumele)

(denumirea intreprinderii)

Tn calitate de:

la activitate din domeniul securitatii industriale:

(specializarea/functia detinuta In cadrul Intreprinderii)

(denumirea activitdtii pentru care s-a solicit atestarea)

conform cerintelor prevazute de:

a)

b)

(denumirea actelor normative si/sau normelor si regulilor de securitate)

Test-grila Nr.

Nr. intrebarilor 1 2 3 4 5 6 7 8 9

10

Variantele de
raspuns

Nr. intrebarilor 11 12 13 14 15 16 17 18 19

20

Variantele de
raspuns

Nr. intrebarilor 21 22 23 24 25 26 27 28 29

30

Variantele de
rispuns

(data, luna, anul) (semndtura titularului)

Raéspunsuri corecte:

Raspunsuri incorecte:

Concluziile comisiei de atestare:

(atestat/neatestat)
Componenta nominala a comisiei de atestare:
Presedintele comisiei:
(numele/prenumele) (semnatura, L,S)

Membrii comisiei:
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(numele/prenumele) (semnatura)

(numele/prenumele) (semndtura)

Reprezentantul Inspectoratului National
pentru Supraveghere Tehnica:

(numele/prenumele) (semndtura)

Anexa nr.2

la Regulament privind atestarea
personalului care activeaza in
domeniul securitatii industriale

Forma de prezentare a fisei de examinare pentru personalul muncitoresc

FISA DE EXAMINARE

cu privire la verificarea cunostintelor

Domnului/doamnei :

(Numele, prenumele)
Angajat al intreprinderii:

(denumirea ntreprinderii)
n calitate de:

(specializarea/functia detinuta In cadrul intreprinderii)

la activitate din domeniul securitatii industriale:

(denumirea activitatii pentru care s-a solicit atestarea)

conform cerintelor previzute de:

a)

(denumirea actelor normative si/sau normelor si regulilor de securitate)

b)

Test-grila Nr.

Nr. intrebirilor 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Variantele de
rispuns
(data, luna, anul) (semnatura titularului)

Réspunsuri corecte:

Raspunsuri incorecte:
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Concluziile comisiei de atestare:

(atestat/neatestat)
Componenta nominali a comisiei de atestare:

Presedintele comisiei:
(Numele/prenumele)

(semnatura, L,S)

Membrii comisiei:

(Numele/prenumele) (semnatura)

(Numele/prenumele) (semndtura)

Anexa nr.3

la Regulament privind atestarea
personalului care activeaza in
domeniul securitatii industriale

FORMA
de prezentare a procesului — verbal al sedintei comisiei de atestare pentru verificarea
cunostintelor personalului tehnic-ingineresc, care activeaza in domeniul securitatii industriale

(denumirea centrului specializat de instruire)

localitatea
din 20

PROCES-VERBAL nr.

al sedintei comisiei de atestare pentru verificarea cunostintelor personalului
tehnic-ingineresc/muncitoresc, care activeaza in domeniul securitatii industriale

(denumirea operatorului/intreprinderii/persoanei juridice specializate)

(denumirea actelor legislative si normative in domeniul securitatii industriale)

(denumirea documentelor normativ-tehnice in domeniul securitatii industriale)
Nr. Numele, Functia Studiile Denumirea Nr. Concluziile
d/o Prenumele intreprinde | biletului comisiei de
rii, atestare
organizatiei
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Presedintele comisiei

Membrii comisiei

L.S

(semnatura, stampila)

(semnatura,stampila)

FORMA

Anexa nr.4

la Regulament privind atestarea
personalului care activeaza in
domeniul securitatii industriale

de prezentare a procesului-verbal al sedintei comisiei de atestare

pentru personalul muncitoresc, care activeaza in domeniul securitatii industriale

(denumirea operatorului/intreprinderii/persoanei juridice specializate)

PROCES-VERBAL nr.

al sedintei comisiei de examinare pentru atestarea personalului muncitoresc privind
admiterea la lucrari la

(denumirea instalatiilor tehnice, proceselor)

Nr. d/o

Numele,
prenumele

Tntreprinderea
unde activeaza,
specialitatea

Studiile

Nr. biletului

Concluzia
comisieli
de examinare

Presedintele comisiei

Membrii comisiei

L.S

(semnatura, stampila)

(semnatura,stampila)

Anexa nr.5
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la Regulament privind atestarea
personalului care activeaza in
domeniul securitatii industriale

Modelul permisului de exercitare pentru personalul tehnic-ingineresc, formatul A5

REPUBLICA MOLDOVA

(denumirea entitdtii ce a eliberat permisul de exercitare)

PERMIS DE EXERCITARE
Seria Nr.

Eliberat in conformitate cu prevederile Legii nr. 151/2022 privind functionarea in conditii de
sigurantd a obiectivelor industriale si a instalatiillor tehnice potential periculoase,
domnului/doamnei:

(numele, prenumele) (functia detinuta)

Permite desfasurarea activitatii:
(denumirea activitatii la care s-a efectuat atestarea)

Eliberat din

Valabil pana la

Presedinte al Comisiei LS
(semndtura) (numele, prenumele)




19

Anexa nr.6

la Regulament privind atestarea
personalului care activeaza in
domeniul securitatii industriale

Model permis de exercitare pentru personalul muncitoresc, formatul A7

Coperta

PERMIS DE EXERCITARE

Partea verso Partea verso
REPUBLICA MOLDOVA _ _ _ .
seria Eliberat in conformitate cu prevederile Legii Nr. 151/2022

privind functionarea in conditii de siguranta a obiectivelor industrial si a
instalatiilor tehnice potential periculoase, domnului/doamnei:

(denumirea entitatii care a eliberat permisul de exercitare) (Numele, prenumele) (functia definutd/specialzarea)

pentru desfasurarea activitatii:

PERMIS DE EXERCITARE

FOTO Nr.__ (denumirea activitatii la care s-a efectuat atestarea)

Eliberat din

Valabil pana la

Presedinte al Comisiei

(semndtura numele, prenumele,LS )
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Supliment
la permisul de exercitare nr.

Supliment
la permisul de exercitare nr.

privind atestarea periodicd conform procesului | privind atestarea periodica conform procesului verbal

verbal de  atestare  nr. w 7| deatestare nr. ,, >’ din a.202
din a.202

valabil pana la ,, ’?a.202
valabil pana la ,, ”?
a.202

Presedinte al Comisiei

(semnatura numele, prenumele,LS )

Presedinte al Comisiei

(semnatura numele, prenumele,LS )

Anexanr.7

la Regulament privind atestarea
personalului care activeaza in
domeniul securitatii industriale

Modelul registrului de evidentd a permiselor de exercitare

(denumirea centrului specializat de instruire, operatorului/intreprinderii/persoanei juridice specializate)

[ Numele, Denumirea Seria, numirul Data Termenul de Domeniul/
Nr. de prenumele intreprinderii permisului de eliberarii valabilitate a activitatea
ordine titularului exercitare permisului de atestata

exercitare
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Anexanr.2
la
Hotérarea Guvernului
nr. din 2023
LISTA
specialitatilor raportate la activitatile in domeniul securitétii industriale,
pentru care este necesara detinerea permisului de exercitare
Grupa Codul Denumirea meseriei/profesiei Nota
de baza meseriei/
profesiei
Personalul tehnic-ingineresc
1. 1321 132101 Aparatist principal
2. 132104 Director/directoare de intreprindere
micro-, mica (fara ierarhie manageriala)
in industria prelucratoare
3. 132105 Dispecer-sef in industria prelucratoare
4, 132109 Inginer-sef/inginera-sefa in industria
prelucratoare
5. 132110 Manager (sef/sefd) in industria
prelucratoare
6. 132112 Manager (sef/sefa) productie
7. 132127 Manager (sef/sefa) productie a
substantelor si produselor chimice
8. 132128 Manager (sef/sefa) productie in industria
alimentara
9. 132131 Manager (sef/sefd) repararea, intretinerea
si instalarea masinilor si echipamentelor
10. 132133 Mecanic-sef/mecanica-sefa in industria
prelucratoare
11. 132135 Metrolog-sef/metrologa-sefa
12. 132139 Sef/sefa atelier in industria prelucratoare
13. 132140 Sef/sefa centrala termoelectricd
14. 132141 Sef/sefa compartiment in industria
prelucrdtoare
15. 132142 Sef/sefa complex in industria
prelucratoare
16. 132143 Sef/sefa departament 1n industria
prelucrdtoare
17. 132144 Sef/sefa directie in industria prelucratoare
18. 132145 Sef/sefa echipa in industria prelucratoare
19. 132146 Sef/sefa laborator in industria
prelucratoare
20. 132147 Sef/sefa sector in industria prelucratoare
21. 132148 Sef/sefa sectie 1n industria prelucratoare
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22. 132149 Sef/sefa serviciu control securitate
industriala in producere
23. 132150 Sef/sefa serviciu in industria prelucratoare
24, 132151 Sef/sefa statie in industria prelucritoare
25. 132152 Tehnolog-sef/tehnologa-sefa
26. 1322 132201 Director/directoare de intreprindere
micro-, mica (fara ierarhie manageriala)
in industria extractiva
217. 132206 Inginer-sef/inginera-sefa in industria
extractiva
28. 132207 Manager (sef/sefa) productie petrol si
gaze
29. 132209 Manager (sef/sefd) securitate instalatii in
industria extractiva
30. 132211 Sef/sefa atelier in industria extractiva
31. 132213 Sef/seﬁ Elepartament in industria
extractiva
32. 132214 Sef/sefa directie in industria extractiva
33. 132215 Sef/sefa echipa in industria extractiva
34. 132217 Sef/sefa sector In industria extractiva
35. 132218 Sef/sefa sectie 1n industria extractiva
36. 132219 Sef/sefa serviciu in industria extractiva
37. 132220 Sef/sefa santier 1n industria extractiva
38. 1324 Director/directoare intreprindere micro-,
mica (fara ierarhie manageriald) in
132407 . D -
domeniul aprovizionarii, transportarii,
depozitarii si distributiei de marfuri
39. Energetician-sef/energeticiand-sefa  in
132410 aprovizionare, transport, depozitare si
distributie de marfuri
40. Inginer-sef/inginera-sefa in
132411 aprovizionare, transport, depozitare si
distributie de marfuri
41, Mecanic-sef/mecanica-sefa in
132424 aprovizionare, transport, depozitare si
distributie de marfuri
42. 132428 Sef/sefa camera frigorifica
43. 132431 Sef/sefa coloana auto
44, Sef/sefa departament in aprovizionare,
132433 transport, depozitare si distributie de
marfuri
45, 132434 Sef/sefa depou
46. 132435 Sef/sefa depozit
47. Sef/sefa directie In aprovizionare,
132436 transport, depozitare si distributie de

marfuri
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48. 1420 142010 Sef/sefa _stg‘;le de alimentare cu
combustibil
49, 2141 214107 Dispecer in industrie si productie
50. 214108 Expert .1ng.1ner/ expgrta Inginera n
industrie si productie
51. 914111 1ng1ner' 1n§pector/1r}g1nera Inspectoare n
industrie si productie
52. 214112 1ng1ner. prglectant/lpglnera proiectanta in
industrie si productie
53. 214114 1ng1ner. te_hnolog/mgmera tehnologd in
industrie si productie
54. Inginer/inginera aparate de masurd si
214115 oS S :
control in industrie si productie
55. 214116 nglner/lng}pera 1mplementarea tehnicilor
si tehnologiilor noi
56. 214117 1ng1ner./1ng.1nera in. domeniul calitatii in
industrie si productie
57. 214122 Inginer/inginera 1n industrie si productie
58. 214123 Ingmer@ngmera lucrari de salvare (in caz
de avarii)
59. 214124 ¥ng1ner./1ng1nera me.ntenanga s1reparatil in
industrie si productie
60. 914128 Instructpr/mstructoare sistem de
productie
61. 214130 Managgr de calitate 1n industrie si
productie
62. 214132 .Spec1a1.1st{spec1ahsta control securitate
industriala n producere
63. 214134 ASp_ec1allst{ sps:mahsta in domeniul calitatii
in industrie si productie
64. Specialist/specialista in domeniul
214135 incercarilor/testarilor in industrie si
productie
65. 214136 Spemah.st/spe(:lahsta in industrie si
productie
66. 2142 214209 Inginer p.r.01ectant/1ng1nera proiectanta in
constructii
67. 214214 1ng1ner/1nglqera . constructii civile,
industriale si agricole
68. Inginer/inginera  de  cercetare  in
214216 ST . o
constructii civile, industriale si agricole
69. 914221 Ingl_ner/}nglnera instalatii de epurare a
apei reziduale
70. Inginer/inginera lucrari de proiectare si
214226 devize in constructii industriale si

civile
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71. 214297 Inginer/inginera sistem de transport prin
conducte
72. 214228 Inginer/inginera supraveghere tehnica
73. 214229 Inglner/lnglgera supravegherea lucrarilor
de constructie
74. 214233 Responsabil tehnic/responsabild tehnica
75. Specialist executant al/specialista
214234 g - :
executantd a lucrarilor de proiectare
76. 2144 914409 Expert. ] inginer/expertd  inginerda in
mecanica
77, 214415 Inginer mecanic/inginerd mecanica
78. Inginer  mecanic/inginera  mecanica
214417 . RS : .
masini si instalatii din industria extractiva
79. Inginer mecanic/inginerd mecanica utilaj
214420 tehnologic din industria substantelor
si produselor chimice
80. 214497 Inglne? 13r01ectant/1ng1nera proiectanta in
mecanica
81. 214429 Ingme? vtehnolog/mgmera tehnologd in
mecanica
82. 214437 ¥ng1ner@ng1nera. de cercetare in masini si
instalatii mecanice
83. 214444 Ingln_er/lnglnera echipamente si masini
rotative
84. 214449 Ingmer/qlgmera magini  hidraulice i
pneumatice
85. 214458 Ingln.er./lnglnc‘era .reglare, incercare
(masini, utilaje, echipamente etc.)
86. 214459 Ingl_ner/lnglnera reparatii (masini, utilaje,
echipamente etc.)
87. 214463 Inginer/inginera utilaje si tehnica sudurii
88. Specialist/specialistd mentenanta (masini,
214468 L . ’ ’
utilaje, echipamente etc.)
89. 2145 214506 E){pe}rt inginer chimist/experta inginera
chimista
90. 214510 Inginer chimist/inginera chimista
91. 214511 Ingmer ] prqlegtaflt chimist/inginera
proiectanta chimista
92. 914512 Inginer proiectant/inginera proiectanta
retele de distributie a gazelor naturale
93. 214519 Inginer/inginera extractia gazelor naturale
94, 214520 Inginer/inginera in industria alimentara
95. 214524 ngmer/mgmera' in industria substantelor
si produselor chimice
96. 214575 Inginer/inginera in materiale combustibile

si lubrefiante
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97. 214526 Inginer/inginera protectia electrochimica
98. 2146 214616 Inglner/lngmera exploatarea conductelor
de petrol si gaz
99. 214617 Ingl_ner/mgmer.a _ exploatarea
echipamentului sistemelor pe gaz
100. 214618 Inginer/inginera foraj
101. Inginer/inginera instalatii pentru
214619 depozitarea si transportarea produselor
petroliere
102. 2149 214908 Expert/expe_rt:a ~in elaborarea
documentatiei tehnice
103. 914923 ¥ng1ner./1ng1nera defectoscopist in
industrie
104. 214925 Inginer/inginera energetica industriala
105. 214929 Inginer/inginera protectie antiincendiara
106. 214931 Ing1_ner/1ng1ner_a punere in functiune (a
echipamentului, liniei etc.)
107. 914932 Inglnevr/lnglnera securitate si sdnatate In
munca
108. Manager in sisteme de management al
214938 e e <
securitatii si sandtatii la locul de munca
109. 214940 Pro|ectant?1ng1ner/pr01ectanta-1ng1nera in
alte ramuri
110. 2152 215212 Inginer automatist/inginerd automatista
111. 2153 215321 Inginer/inginerd montaj
112. 3112 Diriginte/dirigintd lucrari specializate si
311204 instalatii aferente constructiilor (studii
profesional-tehnice)
113. 311218 ffehmqan/te.hnlc'lana in constructii civile,
industriale si agricole
114. 3115 Tehnician/tehniciana mentenanta
311522 . ) : : ’
mecanicad a echipamentelor industriale
115. 3116 311602 Laborar}t o petrochimist/laboranta
petrochimista
116. 311607 Maistru petrochimist
117. 311608 Tehmclan_ chimist/tehniciand chimista
control calitate
118. Tehnician chimist/tehniciand chimista in
311609 s
petrochimie si chimie industriala
1109. 311611 Tehn1c1ar}/t§h£11c1ana in protectia
electrochimica
120. 3117 311708 Tehnician/tehniciand extractie petrol si
gaze
121. Tehnician/tehniciand in  exploatarea
311709 o .
utilajului la intreprindere de gaz
122. 311710 Tehnician/tehniciana in foraj




26

123.

Tehnician/tehniciand in pregatirea §i

311711 o :

transportarea petrolului si gazului

124, 3119 311904 Defectoscopist la controlul nedestructiv

125. 311925 Tehnician/tehniciand instalatii ingineresti

126. 311927 Tehnician/tehniciana . in automatizarea
proceselor de productie

127. 311954 Tc?hnician/tehnivcianz“iv . sisteme de
alimentare cu caldura si gaze

128. 3121 Controlor supraveghetor/controloare

312101 o ) .

supraveghetoare in industria extractiva

129. 312105 l\/laistrl_J Tn_ exploatarea utilajului la
intreprinderile de gaz

130. 312106 Maistru in explorarea sondelor

131. 312107 Maistru in e?(traci,:ia titeiului, gazelor si
condensatului

132. 312108 Maistru in forajul gaurilor de sonda

133. 312109 Maistru in forajul sondelor

134. 312110 Maistru in pregatirea gazelor

135. 312111 Ma.istrq in pregitirea si stabilizarea
titeiului

136. 3122 312204 Maistru cazangerie

137. 312205 Maistrt{ controlor  in industria
prelucratoare

138. 312221 Maistru in industria prelucratoare

139. 312225 Maistrujn repararea utilajului Tn industria
prelucratoare

140. 3123 312323 Ma_istru in constructii civile, industriale si
agricole

141. 312329 Maistru mecanic macarale

142. 312330 Maistru montator ascensoare

143. 3134 313404 Maistru 1n evidenta a gazelor

144, Muncitorii

145. 3131 313102 Masinist/masinista cazane

146. 313103 Maginist/masinista la alimentarea cu
combustibil

147. 313105 Masinist/masinista la centrale diesel

148. 313108 Masinist/masinista la instalatii cu turbine
cu gaze

149. 313112 Masinist/masinistd la panoul termic
central de comanda a cazanelor

150. 313116 Masinist/masinista la utilajul cu cazane

151. 313126 Operator/operatoare la instalatii de cazane
din centrale electrice

152. 313128 Operator/operatoare la instalatii de

turbine cu abur sau gaze
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153. 313132 Operator/operatoare supraveghere si
intretinere a cazanelor

154, 3132 313202 Aparatist la epurarea chimica a apei

155. 313203 Aparatist la epurarea chimica a apei la
centralele electrice

156. 313206 Aparatist la recipientele de presiune inalta

157. 313210 Masinist/masinistd la instalatia de
compresoare

158. 313213 Masinist/masinista la instalatia de
ventilatie si aspiratie

159. 313231 Operator/operatoare la instalatia de
clorurare

160. 3134 313401 Aparatist la epurarea gazelor

161. 313402 Dispecer in uzine de rafinare a titeiului si
gazelor naturale

162. 313403 Distilator/distilatoare la prelucrarea
titeiului

163. 313405 Magsinist/masinista la compresoare
tehnologice

164. 313406 Masinist/masinista la pompe tehnologice

165. 313407 Operator chimist/operatoare chimista la
chimizarea metanului

166. 313408 Operator/operatoare instalatii imbuteliere
gaz petrol lichefiat

167. 313409 Operator/operatoare in uzine de rafinare a
titeiului si gazelor naturale

168. 313411 Operator/operatoare la instalatii
tehnologice

169. 313412 Operator/operatoare la statii de tratare a
gazelor naturale

170. 4322 432204 Operator/operatoare serviciu de
dispecerat

171. 5245 524501 Lucrator/lucrdtoare in benzinarii

172. 524502 Vanzator/vanzatoare la statiile de
alimentare cu combustibil

173. 7119 711905 Lacatus in constructii

174. 7124 712411 Izolator/izolatoare tevi

175. 7126 712601 Controlor/controloare instalatii cu gaze

176. 712603 Detector pierderi apa si gaze

177. 712606 Instalator/instalatoare instalatii tehnico-
sanitare §i de gaze

178. 712608 Instalator/instalatoare Tncélzire
centralizata si cu gaze

179. 712615 Instalator-montator/instalatoare-

montatoare de tevi
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180. 712616 Lacatus 1n serviciul dispecerat si
interventie tehnica gaze

181. 712617 Lacatus la deservirea centrelor termice

182. 712619 Lacatus la executarea subansamblurilor si
pieselor pentru conducte tehnologice

183. 712621 Lacatus la exploatarea si repararea
retelelor de gaze

184. 712622 Lacatus la exploatarea si repararea
utilajului cu gaze

185. 712623 Lacatus la lucrarile de interventie si
reconstructie a sistemelor de tevi

186. 712627 Lacatug-controlor in sistemul de gaze

187. 712629 Lacatug-montator gazoducte si utilaje
pentru gaze

188. 712630 Montator/montatoare conducte exterioare

1809. 712631 Montator/montatoare conducte
tehnologice

190. 712635 Operator/operatoare la detectarea
scurgerilor de apa si gaze

191. 712637 Probator hidraulic/probatoare hidraulica
cazane, tevi, recipiente

192. 7127 712701 Instalator/instalatoare frigotehnist

193. 712702 Lacatus la repararea si intretinerea
sistemelor de ventilatie si conditionare a
aerului

194. 712703 Lacatus la sistemul de racire prin
vaporizare

195. 712704 Mecanic frigorific/mecanica frigorifica

196. 712707 Montator/montatoare  echipamente la
instalatiile frigorifice

197. 712708 Montator-instalator/montatoare-
instalatoare sisteme de ventilatie,
conditionare a aerului, de transport
pneumatic si aspiratie

198. 7132 713201 Controlor/controloare lucrari de vopsire

199. 713202 Masinist/masinista la masini de lacuit

200. 713206 Vopsitor/vopsitoare auto

201. 7213 721306 Tinichigiu/tinichigitd industrial

202. 7215 721501 Electromecanic instalatii de ridicat

203. 721502 Lacatus la cabluri si dispozitive de ridicat

204. 721504 Mecanic/mecanica instalatii de ridicat

205. 721505 Montator/montatoare structuri de
rezistenta si liftare

206. 721506 Montator/montatoare utilaje de ridicat si

transportat cu functionare intermitenta
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207. 721507 Motorist/motoristd la mecanismele de
transportat

208. 7233 723303 Electromecanic la instalarea si
intretinerea utilajului industrial

2009. 723309 Lacatus la repararea utilajului cu turbine
cu gaz si abur

210. 723310 Lacatus la repararea utilajului cu turbine
hidraulice

211. 723311 Lacatus la repararea utilajului de
alimentare cu combustibil

212. 723312 Lacatus la repararea utilajului din sectiile
de cazane si pregatire a pulberilor

213. 723313 Lacatus-reparator instalatii industriale de
clorurare

214, 723314 Lacatus-reparator instalatii tehnologice

215. 723318 Mecanic/mecanica masini industriale

216. 723320 Mecanic/mecanica parc de macarale

217. 723321 Mecanic/mecanica repararea utilajului
industrial

218. 723324 Montator/montatoare masini si
mecanisme de constructie industriala

2109. 723329 Montator/montatoare utilaje industriale,
de constructii si agricole

220. 723330 Montator/montatoare utilaje la
intreprinderile din industria alimentara

221. 723331 Montator/montatoare utilaje la
intreprinderile din industria chimica

222. 723334 Montator/montatoare utilaje tehnologice
si constructii aferente

223. 723339 Reparator/reparatoare utilaj tehnologic

224. 7311 731112 Lacatus automaticd si aparate de masura
si control

225. 7412 741207 Electrician/electriciand macara

226. 741219 Electromecanic ascensoare

227. 741251 Lacatus-electrician la repararea utilajului
electric

228. 741260 Montator/montatoare ascensoare electrice

229. 741267 Montator-reglor/montatoare-regloare i
depanator/depanatoare de ascensoare

230. 741268 Operator/operatoare dispecer la
deservirea ascensoarelor

231. 7542 754201 Artificier

232. 754202 Artificier de mina

233. 754203 Artificier la lucrari de suprafata

234. 754204 Distribuitor/distribuitoare materiale

explozive
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235. 8113 811302 Controlor/controloare lucrari de foraj

236. 811303 instalator/instalatoare echipament de foraj

237. 811304 Masinist/masinistd la  agregate de
exploatare a titeiului si gazelor 1n
activitati de foraj

238. 811305 Masinist/masinistad la compresoare mobile
in activitati de foraj

239. 811306 Masinist/masinista la elevator in activitati
de foraj

240. 811307 Masinist/masinistd la instalatia de forat
sonde de titei si gaze

241. 811308 Masinist/masinista la statia de carotaj cu
gaze 1n activitati de foraj

242. 811310 Montator/montatoare turle in activitati de
foraj

243. 811311 Motorist/motoristd la instalatia de foraj

244, 811314 Operator/operatoare la extractia de titei si
gaze in activitati de foraj

245, 811316 Operator/operatoare la instalatia de foraj

246. 811317 Operator/operatoare la sonda

247. 811318 Operator/operatoare la statia de pompare
a titeiului in activitati de foraj

248. 811322 Sondor/sondoare la forajul de exploatare
si prospectiune a sondelor de titei si
gaze

249. 811323 Sondor/sondoare la forajul mecanizat si
reparatii a sondelor

250. 811324 Sondor/sondoare la repararea sondelor

251. 8122 812222 Montator/montatoare la protectia
anticoroziva a conductelor subterane

252. 8131 813175 Operator chimist/operatoare chimista la
fabricarea lacurilor, vopselelor si
uleiurilor

253. 813193 Preparator/preparatoare produse
explozive Tn fabricarea produselor
chimice

254. 8160 816001 Aparatist in industria moraritului

255. 816004 Aparatist la distilarea si rectificarea
alcoolului

256. 816005 Aparatist la obtinerea nutreturilor uscate

257. 816009 Aparatist la prelucrarea cerealelor

258. 816013 Aparatist la producerea alcoolului rafinat
si a distilatelor

259. 816015 Aparatist la producerea nutreturilor

combinate
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260. 816017 Aparatist la rafinarea grasimilor si
uleiurilor

261. 816036 Morar/moraritad (mordreasd) in fabricarea
produselor alimentare

262. 816037 Operator/operatoare in sectia de preparare
a nutreturilor

263. 816051 Operator/operatoare la fabricarea
zaharului

264. 816073 Prelucrator/prelucratoare divin si distilate
pentru divin

265. 816086 Reglor/regloare utilaje n industria
alimentara

266. 8182 818201 Fochist

267. 818202 Fochist la cazane

268. 818203 Fochist la cuptoare

269. 818204 Fochist la masini cu abur

270. 818206 Operator/operatoare centrald termica cu
abur

271. 818207 Operator/operatoare 1n sala de cazane

272. 818208 Reglor/regloare instalatii de cazane

273. 8189 818907 Masinist/masinistd  la  instalatii  de
echipare a materialului rulant frigorifer

274. 818910 Masinist/masinista la instalatii frigorifice

275. 818912 Masinist/masinistd la statia de distribuire
a gazelor

276. 818913 Maginist/masinista la utilajul de la
centrele de distribuire a produselor
petroliere

277. 818916 Operator/operatoare la gazoducte
magistrale

278. 818926 Operator/operatoare la statia de distribuire
a gazelor

279. 8211 821107 Montator/montatoare  echipamente la
instalatiile de cazane cu abur

280. 8322 832201 Conducator/conducatoare auto

281. 8343 834303 Funicularist/funicularista

282. 834304 Liftier/liftiera

283. 834305 Macaragiu (macaragist)
portuar/macaragita (macaragistd) portuard

284. 834306 Macaragiu/macaragita
(macaragist/macaragista)

285. 834308 Masinist/masinista la automacara

286. 834309 Masinist/masinistd la autoturnuri = si
autoascensoare hidraulice

287. 834314 Masinist/masinista la escalatoare

288. 834316 Masinist/masinistad la masina de ridicat
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289. 834317 Masinist/masinista la masina-macara de
forat autopropulsata

290. 834325 Operator/operatoare la platforme pentru
lucru la indltime

291. 8344 834402 Conducator/conducatoare incarcator

292. 9329 932907 Imbuteliator/imbuteliatoare gaz, petrol
lichefiat

293. 9333 933301 Agatator

294. 933308 Operator/operatoare transport si
distribuire butelii de gaz propan lichefiat

295. 933310 Receptioner-distribuitor/receptionera-
distribuitoare benzina si motorina

Anexa nr.3
la

Hotararea Guvernului
nr. din 2023

Metodologia de calcul
a tarifelor pentru serviciile de atestare
in domeniul securitatii industriale pe specialitati

1. Metodologia de calcul a tarifelor pentru serviciile de atestare in domeniul
securitatii industriale este elaborata in corespundere cu prevederile Legii
nr.151/2022 privind functionarea in conditii de siguranta a obiectivelor industriale
st a instalatiilor tehnice potential periculoase, Standardul national de contabilitate
,Cheltuieli”, Standardul national de contabilitate ,,Stocuri®, Indicatiile metodice
privind contabilitatea costurilor de productie si calculatia costului produselor si
serviciilor.

2. Prezenta Metodologie stabileste:

1) procedurile folosite pentru determinarea costului serviciilor prestate;

2) componenta costurilor;

3) metodologia de calcul a tarifelor pentru serviciile prestate;

4) aprobarea si actualizarea tarifelor aprobate.

3. Mecanismul aplicat la calcularea tarifelor pentru serviciile prestate trebuie
sd asigure:

1) acoperirea costurilor de productie;

2) o ratd rezonabild de profit, necesara pentru continuitatea activitatii
intreprinderii;

3) respectarea principiului transparentei si nediscrimindrii solicitantilor la
stabilirea tarifelor.
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4. Calculul costului serviciilor se efectueaza pe obiecte de calculatie - grupe
de servicii omogene si perioade de calculatie - trimestru, an.

5. Intreprinderea determina costul efectiv total al serviciilor unei grupe de
servicii omogene trimestrial, anual.

6. Calculatia costului se efectueaza in baza unitatii de calculare om/ora.

7. Costul unui om/ora se determina ca raportul dintre costul total efectiv al
intreprinderii si cuantumul orelor planificate anual pentru lucratorii ei.

8. Costul de prestare a serviciului cuprinde costurile de materiale, costuri cu
personalul, costurile indirecte de productie, cheltuielile administrative.

9. Cheltuielile administrative se repartizeaza trimestrial pe subdiviziunile de
productie Tn baza coeficientului de repartizare, stabilit ca raport dintre volumul din
prestarea serviciului pe subdiviziune si volumul din prestarea serviciului total pe
entitate.

10. Costurile de materiale (Cnat) reprezinta valoarea contabila a stocurilor
utilizate nemijlocit Tn procesul de prestare a serviciului, costurile materiale
cuprinzand:

1) materiale consumabile;

2) combustibil, lubrifianti;

3) piese de schimb;

4) alte materiale.

11. Costurile pentru personal (Cper) reprezinta retribuirea muncii, contributiile
s alte plati acordate conform regulamentelor interne aprobate, incluzand:

1) retribuirea pentru munca prestata, calculatd conform formelor si sistemelor
de retribuire a muncii aplicate de entitate;

2) sporurile si adaosurile la salarii, calculate personalului;

3) premiile calculate pentru rezultate in munca;

4) remunerarea concediilor de odihna anuale si suplimentare ale personalului
Tncadrat n procesul de prestare a serviciilor;

5) contributiile de asigurari sociale de stat si primelor de asigurari obligatorii
de asistentd medicala;

6) alte plati in conformitate cu legislatia in vigoare.

12. Costurile indirecte de productie (Cjp) includ:

1) amortizarea imobilizarilor corporale si necorporale cu destinatie de
productie;

2) costurile de Intretinere, deservire si reparatie a imobilizarilor corporale cu
destinatie de productie;

3) retributiile calculate si retributiile de asigurdri sociale de stat obligatorii si
primele de asigurare de asistentd medicala ale personalului administrativ de
deservire a subdiviziunilor de productie;

4) costul obiectelor de mica valoare si scurta durata utilizate in subdiviziunile
de productie;

5) costurile de delegare in scopuri de productie;
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6) alte costuri indirecte legate de gestiunea si deservirea subdiviziunilor de
productie.

13. Cheltuielile administrative (Cagm) cuprind:

1) cheltuielile pentru retribuirea muncii personalului de conducere si
administrativ al intreprinderii, conform regulamentelor Tn vigoare;

2) contributiile pentru asigurdrile sociale si cele medicale;

3) platile suplimentare, indemnizatiile, sporurile la salarii, compensatiile,
ajutoarele materiale acordate salariatilor intreprinderii;

4) intretinerea, amortizarea, reparatia, deservirea imobilizarilor corporale si
necorporale cu destinatie generala ale Intreprinderii;

5) reparatia, uzura obiectelor de mica valoare si scurta durata;

6) cheltuielile postale, internet, telecomunicatii;

7) cheltuielile pentru procurarea rechizitelor de birou;

8) cheltuielile pentru intretinerea transportului auto de serviciu, pentru
delegarea personalului de conducere;

9) cheltuielile de intretinere a subdiviziunilor de deservire;

10) cheltuielile pentru pregatirea si reciclarea personalului;

11) impozite si taxe prevazute de legislatie;

12) cheltuieli juridice;

13) alte cheltuieli aferente activitatii de producere a intreprinderii.

14. Cheltuielile, care nu se includ in pretul de cost si respectiv in costul unui
om/ora sunt constituite din:

1) amenzi, penalitati, despagubiri;

2) lipsurile si pierderile generate de deteriorarea valorilor materiale.

15. La formarea tarifului serviciului prestat se ia drept baza evidenta separata
a costurilor subdiviziunii sau a unei grupe de serviciu omogene care se determina
dupa formula:

Csub= Crnart Cper+ Cip+ Cadm (1)

16. Balanta timpului de munca (Bm) in cadrul unei subdiviziuni se determina,
aplicindu-se formula:

Bim=Fzl X Tzi x Nper (2)

unde:

Fzl - fondul util al zilelor lucratoare ale subdiviziunii, ore;

Tzi - timpul de munca al unei zile lucratoare, ore;

Nper - numarul de persoane ale subdiviziunii planificate anual.

17. Costul unui om/ord (C om/ord) se determind ca raportul dintre suma
costurilor efective ale subdiviziunii si balanta timpului de munca;
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C om/ora= Csub/ Btm  (3)

18. Timpul de lucru consumat (T) se determind in ore prin metoda analizei
procesului tehnologic al unui ciclu de operatii.

19. Tariful pentru un serviciu prestat pe subdiviziune (Cserv) se calculeaza
dupa formula:

Cserv =T x Com/ora x (1 + R/100) (4)

unde:

.....

eqe w0 o

21. Platile pentru serviciile prestate nerezidentilor se calculeaza conform
manoperei lucrarilor stabilite, cu aplicarea coeficientilor de complexitate stabiliti in
manopera lucrarilor.

22. La aprecierea costului serviciului in valuta straind se va utiliza cursul
oficial al valutei dupa cursul Bancii Nationale la data indicatd in contractul incheiat
cu beneficiarul nerezident.

23. Pentru executarea lucrarilor, la cererea solicitantului, in regim de urgenta
sau 1n zilele de odihna si de sarbatoare poate fi stabilit un adaos la tariful calculat Tn
dependenta de termenul de executare, si anume: 1 zi - 100%, 3 zile - 50%.

24. Serviciile, tarifele carora sunt contractuale, constituie acele servicii pentru
care, continutul si volumul lucrdrilor nu pot fi definite cu exactitate de catre
nomenclatorul tarifelor la serviciile prestate.

25. Pentru serviciile, tarifele carora sunt contractuale, se va stabili Th temeiul
analizei veniturilor si cheltuielilor suportate de intreprindere o calculatie a costului
serviciului corespunzdtor, dar cu conditia mentinerii unei rentabilitdti rezonabile
pentru buna functionare si dezvoltare a intreprinderii.

26. Actualizarea tarifelor se va efectua in dependenta de indicele pretului de
consum (conform datelor statistice ale RM) si numai in cazul cand acest indice va
creste peste 5%, Tn marimea cresterii indicelui pretului de consum.



