NOTA DE FUNDAMENTARE
la proiectul hotararii Guvernului cu privire la modificarea Hotararii Guvernului
nr.386/2020 cu privire la planificarea, elaborarea, aprobarea, implementarea,
monitorizarea si evaluarea documentelor de politici publice

1. Denumirea sau numele autorului si, dupa caz, a/al participantilor la elaborarea
proiectului actului normativ

Proiectul hotararii Guvernului cu privire la modificarea Hotararii Guvernului nr.386/2020
cu privire la planificarea, elaborarea, aprobarea, implementarea, monitorizarea si
evaluarea documentelor de politici este elaborat de catre Cancelaria de Stat, in calitate de
autoritate publicd responsabild de asigurarea coordondrii procesului de planificare a
politicilor publice si de elaborare a documentelor de politici, in conformitate cu prioritatile
programului de guvernare si strategiile de dezvoltare, precum si de stabilire a cadrul
metodologic si organizatoric pentru sistemul de elaborare, implementare, monitorizare si
evaluare a politicilor publice, conform prevederilor Regulamentului de organizare si
functionare a Cancelariei de Stat, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.657/2009, in
cooperare cu Ministerul Finantelor si Ministerul Justitiei, avand in vedere atributiile si
functiile exercitate de autoritatile respective, care formeaza Centrul Guvernului.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului actului normativ

2.1. Temeiul legal sau, dupa caz, sursa proiectului actului normativ

Proiectul hotararii Guvernului cu privire la modificarea Hotararii Guvernului nr.386/2020
cu privire la planificarea, elaborarea, aprobarea, implementarea, monitorizarea si
evaluarea documentelor de politici publice a fost elaborat in temeiul prevederilor art. 24
alin. (3) din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative si art. 31 alin. (1) si art.34
alin. (6) din Legea nr.136/2018 cu privire la Guvern.

Proiectul hotdrarii Guvernului nominalizat a fost elaborat in vederea implementarii
recomandarilor Raportului de monitorizare SIGMA ,,Administratia publica in Republica
Moldova”, in baza principiilor administratiei publice, elaborat in anul 2023, fiind
planificat in:

- Programul pentru implementarea in anii 2023-2026 a Strategiei de Reforma a
Administratiei Publice pentru anii 2023-2030 (actiunea 3.1.6);

- Planul de actiuni pentru implementarea recomandarilor Raportului de
monitorizare SIGMA (actiunea 2.3.1);

- Planul de actiuni al Guvernului pentru anul 2024 (actiunea 544).

2.2. Descrierea situatiei actuale si a problemelor care impun interventia, inclusiv a
cadrului normativ aplicabil si a deficientelor/lacunelor normative

In iunie 2020, a fost aprobata Hotirirea Guvernului nr. 386/2020 cu privire la
planificarea, elaborarea, aprobarea, implementarea, monitorizarea si evaluarea
documentelor de politici publice, care a instituit un nou cadru national de planificare a
politicilor publice, fiind dezvoltate, mecanismele necesare implementarii acestuia. Astfel,
au fost definite tipurile, structura si continutul documentelor de planificare si de politici
publice si stabilite etapele de elaborare a acestora, la nivelul administratiei publice
centrale.

Pe parcursul celor 4 ani de la aprobarea Hotararii Guvernului mentionate, Cancelaria de
Stat a asigurat elaborarea cadrului metodologic de punere in aplicare a prevederilor
respective, a dezvoltat Programul de instruiri pe termen mediu pentru functionarii publici
in domeniul elaborarii, monitorizarii si evaludrii politicilor publice, anual a asigurat
instruirea functionarilor publici din cadrul subdiviziunilor de coordonare a politicilor si a




directiilor sectoriale, atat in cadrul instruirilor organizate de Cancelaria de Stat, cat si pe
platforma Institutului de administratie publicd din cadrul Universitatii de Stat din
Moldova.

Totodata, in paralel au fost dezvoltate si perfectate mecanismele de asigurare a proceselor
de planificare strategica si elaborare a politicilor publice. Astfel, in anul 2021 a fost
revitalizatd activitatea, iar in 2023 perfectionat modul de functionare a Comitetului
Interministerial pentru Planificare Strategica (CIPS) (Hotararea Guvernului 1070/2023).

La finele anului 2023, prin Dispozitia Guvernului 181-d/2023 a fost instituit Consiliul
pentru Coordonarea Dezvoltarii Durabile (CCDD), care exercita un sir de atributii de
coordonare a proceselor de planificare si coordonare a politicilor, cum ar fi: asigurarea
unei colaborari eficiente dintre ministerele care realizeaza politici guvernamentale in
domeniile de activitate care le sunt Incredintate; asigurarea sinergiei politicilor elaborate
de autoritatile administratiei publice centrale de specialitate cu ODD-urile adoptate la
nivel national; crearea premiselor pentru o colaborare interministeriald continua in
procesul elaborarii documentelor de politici publice; asigurarea transparentei activitatii de
planificare strategica.

Pe parcursul anului 2023 Cancelaria de Stat a realizat o revizuire cuprinzitoare a tuturor
documentelor de politici publice existente, evaluand conformitatea acestora la noul cadru
de planificare strategica, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 386/2020. Astfel, s-a
constatat cd, majoritatea documentelor de politici publice in vigoare, nu corespund
integral acestor prevederi. Mai exact, doar 30% din strategii respecta in totalitate
elementele structurale stabilite in cadrul normativ, in timp ce 32% le respecta partial, iar
altele 38% nu le respectd deloc. In cazul documentelor adoptate ulterior aprobarii
Hotararii Guvernului nr. 386/2020, 85% dintre strategii respecta integral noile cerinte. Cu
referire la programe, peste 70% dintre programe sunt conforme cu elementele structurale
stabilite de Hotararea Guvernului nr. 386/2020, iar in cazul programelor adoptate dupa
aprobarea noului cadru de planificare strategica, 84% respecta integral cerintele prevazute
in hotarére. In concluzie, provocirile legate de asigurarea conformitatii documentelor de
politici publice cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 386/2020, cum ar fi problemele
de structurd, analiza, corelare si stabilirea indicatorilor de monitorizare adecvati, au fost
luati ca baza pentru elaborarea modificarilor la cadrul normativ mentionat.

Totodatd, in perioada evocatd, Cancelaria de Stat a elaborat si aprobat Conceptul cu
privire la Sistemul Informational ,,e-Monitorizare” (Hotararea Guvernului nr.660/2023),
care prevede digitalizarea si eficientizarea proceselor de planificare-monitorizare-
raportare a implementarii documentelor de politici publice si documentelor de planificare,
inclusiv: Strategia nationala de dezvoltare, Planul National de Dezvoltare, planurile de
actiuni privind implementarea Acordului de Asociere si realizarea criteriilor de aderare a
Republicii Moldova la Uniunea Europeana (UE) si aliniere la legislatia UE, strategiile si
programele sectoriale, planurile anuale de activitate institutionale.

In anul 2023 Cancelaria de Stat a initiat dezvoltarea si instituirea mecanismului de
misurare si monitorizare a performantei institutionale. In acest sens, a fost elaborat si pus
in aplicare un set de Indicatori de Performantd Institutionali (KPI), care ofera un cadru
favorabil pentru masurarea, evaluarea si imbunatatirea performantei autoritatilor si
institutiilor publice. Sistemul este planificat sa fie implementat in 3 etape: (1) 2023 — |
etapa: autoritatile subordonate Guvernului; (if) 2024 — a Il etapa: ministerele; (iii) 2025 —
a III etapa: autoritatile subordonate ministerelor. La I etapd in sistem au fost incluse 13
autoritati subordonate Guvernuluil, iar la etapa a I1-a in sistem au fost incluse 14 ministere

! Agentia de Guvernare Electronica, Agentia de Investitii, Agentia Medicamentului si Dispozitivelor Medicale,
Agentia de Stat pentru Proprietatea Intelectuala, Agentia Nationald Antidoping, Agentia Nationald pentru Cercetare



Setul standard de indicatori, dezvoltat de Cancelaria de Stat, reflecta nivelul de eficienta
in implementare a politicilor publice (PND, PAG), inclusiv angajamentele privind
integrarea europeand (recomandarile Comisiei Europene, PNA), gradul de eficienta in
managementul institutional, eficienta 1n valorificarea fondurilor destinate implementarii
politicilor si investitiilor capitale, transparenta decizionala si financiara si alte aspecte
importante care vorbesc despre performanta institutionala. Astfel, indicatorii de
performanta institutionali urmeaza a fi parte componenta a planurilor anuale de actiuni
ale autoritatilor, astfel fiind asigurat un proces integru de planificare si monitorizare a
activitatii acestora.

In rezultatul dezvoltarii pe parcursul ultimilor 4 ani a proceselor si elementelor noi si
instrumentelor moderne in domeniul planificarii strategice si elaborarii politicilor publice,
a fost constatata necesitatea revizuirii cadrului de planificare strategica, in vederea
ajustarii si actualizarii prevederilor Hotararii Guvernului nr. 386/2020 la situatia actuala,
inclusiv pe baza lectiilor invatate in timpul procesului de implementare. si in concordanta
cu evolutiile recente din sistemul national de planificare strategica ca urmare a avansarii
Republicii Moldova in procesul de integrare in UE.

Initiativa respectiva vine sa asigure implementarea recomandarilor Raportului privind
evaluarea reformei administratiei publice, realizat de SIGMA 1in anul 2023, in domeniul
coordonadrii politicilor publice si planificarii strategice, si anume:

- Sporirea coerentei intre documentele de planificare a politicilor la nivelul
administratiei publice centrale cu prioritatile nationale strategice;

- Integrarea Planului national de aderare in lista documentelor cheie de planificare
strategica, cu clarificarea pozitiei acestuia in raport cu alte documente de
planificare.

Totodatd, initiativa a fost generatd de necesitatea dezvoltdrii si completarii
Regulamentului cu un sir de prevederi care vizeaza integrarea dimensiunii de gen si a
aspectelor de asigurare a drepturilor omului, dezvoltarea criteriilor de evaluabilitate in
procesul de elaborare a politicilor publice.

3. Obiectivele urmarite si solutiile propuse

3.1. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Proiectul hotararii Guvernului cu privire la modificarea Hotararii Guvernului nr.386/2020
cu privire la planificarea, elaborarea, aprobarea, implementarea, monitorizarea §i
evaluarea documentelor de politici a fost elaborat in vederea racordarii acestuia la
evolutiile recente din sistemul national de planificare strategica, inclusiv ca urmare a
avansarii Republicii Moldova in procesul de integrare europeana.

Obiectivele principale ale proiectului vizeaza:

- Reconceptualizarea si asigurarea unui proces integrat de planificare strategica, cu
integrarea Planului National de Aderare in cadrul national de planificare si
ajustarea calendarului de planificare strategica la procesele aferente integrarii
europene;

- Cresterea gradului de sincronizare si corelare a proceselor de planificare strategica
cu planificarea bugetara;

si Dezvoltare, Agentia Nationala pentru Siguranta Alimentelor, Agentia Proprietatii Publice, Agentia Geodezie,
Cartografiere si Cadastru, Agentia Relatii Interetnice, Agentia Servicii Publice, Serviciul Tehnologia Informatiei si
Securitate Cibernetica



- Instituirea mecanismului si institutionalizarea procesului de stabilire a prioritatilor
de politici pe termen mediu si lung;

- Stabilirea concordantei intre domeniile de activitate si tipurile documentelor de
politici publice;

- Simplificarea si standardizarea procedurilor de evaluare, monitorizare si raportare
a documentelor de politici publice;

- Integrarea mecanismului de monitorizare a performantei institutionale in baza
indicatorilor de performanta in planificarea anuald a activitatii autoritatilor;

- Asigurarea conditiilor pentru integrarea principiilor LNOB (a nu lasa pe nimeni
in urmad) si a dimensiunii de gen in documentele de politici si de planificare.

Principalele modificéri operate in Regulamentul cu privire la planificarea, elaborarea,
aprobarea, implementarea, monitorizarea si evaluarea documentelor de politici, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr.386/2020 vizeaza:

1. Integrarea principiilor ce urmeaza a fi respectate in procesul de elaborare a
documentelor de planificare si de politici, si anume:

1) respectarea drepturilor omului si libertatilor fundamentale;
2) asigurarea incluziunii sociale si egalitatii de gen;

3) asigurarea durabilitatii si sustenabilitatii;

.....

2. Introducerea prevederilor care stabilesc obligativitatea codificarii documentelor de
politici in baza unui sistem unic de codificare, dezvoltat de Cancelaria de Stat, intru
asigurarea trasabilitatii tuturor documentelor mentionate supra.

3. Extinderea tipurilor de documente care nu se incadreaza in categoria documentelor de
politici publice, fapt ce excepteaza proiectele respective de la obligativitatea de respectare
a prevederilor Regulamentului respectiv, si anume:

1) Programele de finantare si programele de suport in afaceri care reprezinta
mecanisme/instrumente dedicate, orientate spre realizarea unor obiective specifice;

2) Foile de parcurs, planurile de gestionare a unor obiecte concrete/unice, planurile
de actiuni care operationalizeazad niste procese si activitati si/sau proiecteaza in timp
realizarea unor actiuni concrete;

3) Strategiile sectoriale de cheltuieli incluse in Cadrul bugetar pe termen mediu si
programele bugetare care sunt parte din strategiile sectoriale de cheltuieli.

4. Concretizarea celor 15 domenii de activitate, pentru care Guvernul poate aproba
strategii, si anume: 1) Economie; 2) Dezvoltare regionala; 3) Protectia mediului; 4)
Agricultura; 5) Energetica; 6) Transport; 7) Tehnologia informatiei; 8) Educatie si
cercetare; 9) Cultura; 10) Sandtate; 11) Munca si protectie sociald; 12) Justitie; 13)
Afaceri interne; 14) Aparare, 15) Administratie publica. Totodatd, in vederea asigurarii
alte domenii, decét cele mentionate supra, daca necesitatea acestora va fi generata in
procesul de aderare la UE.

Mentiondm ca domeniile respective au fost identificate in rezultatul realizarii analizei
comparative a domeniilor stabilite de Legea nr. 136/2017,Clasificarea domeniilor de
activitate realizata de OECD (COFOG) si capitolele de negociere cu UE.




Totodata, cu referire la strategiile sectoriale - a fost exclusd obligativitatea de
monitorizare, a fost lasata la latitudinea autoritatilor procedura de evaluare intermediara,
modificarile respective fiind generate de amendamentele realizate la elementele
structurale ale acestui tip de document de politici publice, dar si din necesitatea de
optimizare si eficientizare a proceselor de raportare.

5. Revizuirea definitiei si a mecanismului de stabilire a domeniilor de elaborare a
programelor nationale, fiind exclusd obligativitatea de evaluare intermediara si finala,
accentul fiind pus pe mecanismele de monitorizare, inclusiv fiind detaliate elementele
structurale: introducere, analiza situatiei, obiective, indicatori, impact, costuri, proceduri
de monitorizare si raportare.

6. Pentru proiectele documentelor de politici publice, strategii si programe, a fost exclusa
obligativitatea analizei ex-ante, aceasta urmand a fi realizata la discretia autoritatii publice
autor, au fost ajustate componentele conceptului documentelor de politici publice si
etapele de elaborare a acestora, au fost revizuite criteriile de evaluare a calitatii si
conformitatii proiectelor documentelor de politici publice, optand pentru simplificarea
acestora.

7. Reconceptualizarea si revizuirea listei documentelor de planificare pe termen lung,
mediu i scurt, $i anume:

1) Strategia nationald de dezvoltare;

2) Programul national de aderare;

3) Planul national de dezvoltare;

4) Planul national de reglementart;

5) Planul anual de actiuni al autoritatii publice.
Astfel, se propune:

i) integrarea Programului national de aderare (PNA) in lista documentelor de planificare
in calitate de document principal de programare, care stabileste directiile strategice,
angajamentele politice ale Guvernului si reformele planificate pentru indeplinirea
criteritlor de aderare a Republicii Moldova la Uniunea Europeand, cu stabilirea
interactiunii cu celelalte documente de planificare, descrierea structurii si continutului
orientativ al documentului, precum si descrierea generald a procesului de elaborare si
actualizare a acestuia. Elementele principale ale Programului national de aderare au fost
integrate in sistemul de planificare, avand in vedere necesitatea racordarii si sincronizarii
cu procesul de planificare strategica si bugetara.

i) ajustarea Structurii si continutului Planului National de Dezvoltare (PND) la
modificarile realizate de Cancelaria de Stat pe parcursul ultimelor trei cicluri de
actualizare a documentului (2023-2025; 2024-2026; 2025-2027), atat la nivel de structura
a documentului, cat si modificarea continutului acestuia, inclusiv a procesului de
elaborare si de corelare cu alte documente de politici si cu procesul de planificare
bugetara. Astfel, PND operationalizeaza, estimeaza resursele necesare si asigurd
implementarea reformelor structurale si a proiectelor de dezvoltare, planificate in PNA si
alte programe nationale, ce urmeaza a fi implementate de Guvern pe parcursul a 3 ani.

i11) modificarea denumirii Planului de actiuni al Guvernului in Planul National de
Reglementari (PNR), care operationalizeaza in exclusivitate elaborarea proiectelor de acte
normative, planificate in PNA si alte programe nationale, ce urmeaza a fi aprobate de
Guvern pe parcursul unui an.




iv) excluderea din lista documentelor de planificare a Programului de activitate al
Guvernului, care constituie un angajament politic al noului Guvern investit si nu implica
contributia autoritatilor publice in procesul de elaborare a acestuia.

v) excluderea din lista a Cadrului bugetar pe termen mediu, acesta fiind documentul care
planifica resursele financiare pe termen mediu in baza documentelor de planificare
mentionate supra: PNA si, respectiv, PND si PNR.

vi) modificarea denumirii, detalierea definitiei si a structurii Planului anual de actiuni al
autoritatii (PAAP) care este pozitionat ca documentul principal de planificare operationala
al autoritdtii administrative centrale pentru un an de gestiune. La baza PAAP stau
prevederile PNR, PND, programelor nationale, fiind corelat direct cu strategiile sectoriale
de cheltuieli si alte documente de planificare si acte normative, conform domeniilor de
competentd ale autoritdtii. Parte integrantd obligatorie a PAAP sunt indicatorii de
performantd institutionala (KPI).

8. Descrierea procesului de planificare anuala, cu stabilirea calendarului de elaborare a
proiectelor documentelor de planificare, corelat si sincronizat cu calendarul de planificare
bugetard, stabilirea autoritatilor responsabile de gestionarea fiecarei etape de planificare,
stabilirea interactiunii cu platformele de consultare si de decizie, cum ar fi CIPS si CCDD,
si termenul limitd de aprobare a proiectelor documentelor de planificare.

9. Integrarea in sistemul de planificare a sistemelor informatice aflate in proces de testare
sau dezvoltare, care vor automatiza o parte semnificativa din activitatile asociate
planificarii, monitorizarii si raportarii documentelor de planificare si de politici publice.
Astfel, implementarea PNR va fi realizata prin intermediul SI de legiferare a proiectelor
de acte normative (legiferare.gov.md), gestionat de Cancelaria de Stat; implementarea
PND va fi realizatd prin intermediul SI de management al proiectelor Guvernului
(project.gov.md), gestionat de Cancelaria de Stat. Procesul de planificare si de
monitorizare a documentelor de planificare va fi realizatd prin intermediul SI ,.e-
Monitorizare”, aflat in dezvoltare de catre Cancelaria de Stat.

10. Simplificarea si unificarea procedurilor de raportare anuald consolidata, cu stabilirea
datii unice de raportare anuala — 25 februarie. Astfel, progresul anual in implementarea
tuturor documentelor de planificare se raporteaza prin intermediul SI ,,e-Monitorizare”
pana la expirarea datii unice de raportare. Totodatd, datoritd implementdrii SI ,.e-
Monitorizare” in perspectiva procedura de raportare va fi realizatd dupa principiul ,,un
raport per autoritate”.

11. In final, avand in vedere modificirile mentionate supra, se propune ajustarea
denumirii Regulamentului dupa cum urmeaza ,,Regulamentul cu privire la planificarea
strategica”.

3.2. Optiunile alternative analizate §i motivele pentru care acestea nu au fost luate in
considerare

Optiunea alternativa analizata In contextul elaborarii proiectului hotararii Guvernului cu
privire la modificarea Hotararii Guvernului nr.386/2020 cu privire la planificarea,
elaborarea, aprobarea, implementarea, monitorizarea si evaluarea documentelor de
politici este cea de a nu face nimic (de a nu modifica Regulamentul cu privire la
planificarea, elaborarea, aprobarea, implementarea, monitorizarea si evaluarea
documentelor de politici).

Avand in vedere situatia curentd descrisda la sectiunea 2.2 a Notei de Fundamentare,
optiunea de a nu modifica Regulamentul nu este oportuna, or, procesele de modernizare
si perfectionare a cadrului de planificare strategica deja sunt in implementare si necesita
ajustarea cadrului normativ si metodologic relevant.




4. Analiza impactului de reglementare

4.1. Impactul asupra sectorului public

In rezultatul implementirii modificarilor propuse de proiect, se estimeazi un impact
pozitiv asupra sectorului public, inclusiv:

- Focusarea efortului de planificare pe priorititile de activitate a Guvernului, cu
eficientizarea utilizarii resurselor financiare, de personal si administrative;

- Cresterea gradului de corelare a politicilor cu resursele financiare disponibile;

- Cresterea nivelului de implementare a angajamentelor de integrare europeana si a
prioritdtilor de politici;

- Eficientizarea proceselor de evaluare, monitorizare si raportare in vederea
canalizarii eforturilor autoritatilor publice pe implementarea angajamentelor de
integrare europeand, a actiunilor de reforma si a proiectelor de dezvoltare;

- Cresterea performantei institutionale a autoritatilor publice;

- Cresterea calitatii documentelor de politici publice, bazate pe dovezi.

4.2. Impactul financiar si argumentarea costurilor estimative

Nu este aplicabil.

4.3. Impactul asupra sectorului privat

Nu este aplicabil.

4.4. Impactul social
4.4.1. Impactul asupra datelor cu caracter personal
4.4.2. Impactul asupra echitatii §i egalitatii de gen

Principiile generale stabilite si obligatorii pentru procesul de elaborare a documentelor de
planificare si de politici publice, care vizeazad ,respectarea drepturilor omului si
libertatilor fundamentale; asigurarea incluziunii sociale si egalitatii de gen” vor contribui
la dezvoltarea unor politici publice sensibile, cu elemente distincte si dedicate, care vor
asigura echitatea sociala.

4.5. Impactul asupra mediului

Nu este aplicabil.

4.6. Alte impacturi §i informatii relevante

Nu este aplicabil.

5. Compatibilitatea proiectului actului normativ cu legislatia UE

5.1. Masuri normative necesare pentru transpunerea actelor juridice ale UE in legislatia
nationala

Nu este aplicabil.

5.2. Masuri normative care urmaresc crearea cadrului juridic intern necesar pentru
implementarea legislatiei UE

Nu este aplicabil.

6. Avizarea si consultarea publica a proiectului actului normativ

Potrivit prevederilor Legii nr.239/2008 privind transparenta in procesul decizional, pe
site-ul oficial al Cancelariei de Stat a fost plasat anuntul privind initierea elaborarii
proiectului de hotarare a Guvernului cu privire la modificarea Hotararii Guvernului
nr.386/2020 cu privire la planificarea, elaborarea, aprobarea, implementarea,
monitorizarea  si  evaluarea  documentelor de  politici  publice  (link:
https://particip.gov.md/ro/document/stages/anunt-privind-initierea-elaborarii-
proiectului-hotararii-guvernului-pentru-modificarea-hotararii-guvernului-nr-3862020-
cu-privire-la-planificarea-elaborarea-aprobarea-implementarea-monitorizarea-si-
evaluarea-documentelor-de-politici-publice/12162).



https://particip.gov.md/ro/document/stages/anunt-privind-initierea-elaborarii-proiectului-hotararii-guvernului-pentru-modificarea-hotararii-guvernului-nr-3862020-cu-privire-la-planificarea-elaborarea-aprobarea-implementarea-monitorizarea-si-evaluarea-documentelor-de-politici-publice/12162
https://particip.gov.md/ro/document/stages/anunt-privind-initierea-elaborarii-proiectului-hotararii-guvernului-pentru-modificarea-hotararii-guvernului-nr-3862020-cu-privire-la-planificarea-elaborarea-aprobarea-implementarea-monitorizarea-si-evaluarea-documentelor-de-politici-publice/12162
https://particip.gov.md/ro/document/stages/anunt-privind-initierea-elaborarii-proiectului-hotararii-guvernului-pentru-modificarea-hotararii-guvernului-nr-3862020-cu-privire-la-planificarea-elaborarea-aprobarea-implementarea-monitorizarea-si-evaluarea-documentelor-de-politici-publice/12162
https://particip.gov.md/ro/document/stages/anunt-privind-initierea-elaborarii-proiectului-hotararii-guvernului-pentru-modificarea-hotararii-guvernului-nr-3862020-cu-privire-la-planificarea-elaborarea-aprobarea-implementarea-monitorizarea-si-evaluarea-documentelor-de-politici-publice/12162

Proiectul urmeaza a fi supus avizarii de citre toate ministerele si autoritatile
administrative centrale si supus consultarii publice, conform cerintelor cadrului normativ
mentionat supra.

7. Concluziile expertizelor

Potrivit art.34 alin. (1), art. 36 si art.37 din Legea 100/2017 cu privire la actele normative,
proiectul hotdrarii Guvernului va fi remis Ministerului Justitiei si centrului National
Anticoruptie pentru a fi supus expertizei juridice si anticoruptie.

8. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ existent

Aprobarea prezentei hotarari nu necesita modificarea sau aprobarea altor acte normative.
Totodata, in vederea asigurarii punerii in aplicare a noilor prevederi, Cancelaria de Stat
va ajusta cadrul metodologic aferent, inclusiv va modifica Ghidul metodologic pentru
integrarea prevederilor Strategiei Nationale de Dezvoltare in documentele de politici
publice.

9. Masurile necesare pentru implementarea prevederilor proiectului actului
normativ

Implementarea prevederilor prezentei hotarari va fi realizata de catre Cancelaria de Stat,
ministere si alte autoritati administrative centrale.

Pe parcursul unui an de la adoptarea prezentei hotarari, Cancelaria de Stat va asigura
dezvoltarea sistemelor informatice necesare punerii in aplicare a prevederilor respective,
va ajusta si dezvolta cadrul metodologic de punere in aplicare a noilor prevederi si va
consolida capacitatile tuturor ministerelor si autoritatilor administrative centrale in
vederea implementarii si respectarii noilor reglementari.
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