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o I/l AOY/ Doamnei Lilia PALII,

A7 04 2018 Secretar general al Guvernului

Stimati Doamna Secretar general,

Prin prezenta, Ministerul Economiei si Infrastructurii solicitd respectuos
“acordarea suportului in avizarea proiectului de hotirire a Guvernului cu privire la

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si functionarea Consiliului
pentru solutionarea disputelor din cadrul organelor de control.

De mentionat c&, proiectul de hotirire in cauza este elaborat in scopul
implementarii reformei institutiilor cu functii de control, precum si urmare sedintei
de lucru prezidati de Domnul Pavel FILIP, prim-ministru, convocati la data de 8
februarie curent.

Anexa: proiectul de hotéarire - 9 file
nota informativa - 3 file.
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Secretar general de stat q%’v * Iulia COSTIN

Ex. V. Chiper,
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Proiect

GUVERNUL REPUBLICH MOLDOVA

HOTARIRE nr.
din 2018
Chisinau

cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
functionarea Consiliului pentru solutionarea disputelor din cadrul organelor de
control

In temeiul art.30 alin.(5) din Legea nr. 131 din 08 iunie 2012 privind controlul
de stat asupra activitdtii de intreprinzitor (Momtorul Oficial al Republicii Moldova
2012, nr.181-184, art.595), cu modificéarile si completérile ulterioare,

Guvernul HOTARASTE:

1. Se aproba Regulamentul-cadru privind organizarea gi functionarea Consiliului
pentru solutionarea disputelor din cadrul organelor de control (se anexeaza).

2. Cancelaria de Stat, in termen de 1 luni de la publicarea prezentei hotaréri:

a)  va intocmi, cu suportul posesorului Registrului de stat al unitifilor de
drept, lista actualizatd a asociatiilor active din cadrul mediului de afaceri, care
desfisoara activitati cu relevantd pentru organele de control;

b)va elabora si va disemina anuntul privind selectia asociatiilor de afaceri in
vederea includeril acestora in componenta consiliilor de solutionare a disputelor pentru
fiecare organ de control, conform prevederilor punctelor 7-11 ale Regulamentului-
cadru aprobat prin prezenta hotarare;

c)va asigura validarea selectiei reprezentantilor medjului de afaceri 1in
componenta consiliilor de solutionare a disputelor pentru fiecare organ de control,
conform optiunilor manifestate de asociatii si, potrivit rezultatelor votului on-line de
pe pagina web controale.gov.md, In cazul in care au existat mai mul(i solicitanti;

d)va transmite fiecarui organ de control lista asociatiilor de afaceri selectate,
pentru a fi incluse in componenta consiliilor respective de solutionare a disputelor;

e) va elabora un modul separat pentru pagina web controale.gov.md care va
contine informatii privind:

- componenta consiliilor de solutionare a disputelor pentru fiecare organ de
control;




- lista asociatiilor din domeniul de afaceri incluse in componenta consiliilor de
solutionare a disputelor.

3. Organele de control, prevazute in Anexa la Legea nr.131 din 08 iunie 2012
privind controlul de stat asupra activititii de intreprinzitor, In coordonare cu
Cancelaria de Stat, In termen de 3 luni de la publicarea prezentei hotérari, vor asigura:

a) constituirea, prin ordinul conducétorului organului de control, a Consiliului
pentru solutionarea disputelor si stabilirea componentei Consiliului;

b) aprobarea Regulamentelor privind modul de organizare si functionare a
consiliilor pentru solutionarea disputelor;

c) elaborarea optiunilor tehnice pe paginile web pentru oferirea posibilitatii
depunerii petitiilor si cererilor prealabile in format electronic si furnizarea in regim on-
line a confirmarii receptiondrii petitiilor si cererilor prealabile.

4.  Controlul asupra executdrii prezentei hotdrari se¢ pune 1in sarcina
Cancelariei de Stat,

PRIM-MINISTRU Pavel FILIP

Contrasemneaza:
Ministrul economiei si infrastructurii Chiril GABURICI



Anexi la Hotirirea Guvernului
nr. din 2018

REGULAMENT-CADRU
privind organizarea si functionarea Consiliului pentru solutionarea disputelor
din cadrul organelor de control

Capitolul 1. Dispozitii generale

1. Prezentul Regulament-cadru stabileste procedura de organizare si functionare
a Consiliului de solutionare a disputelor din cadrul organelor de control (in continuare
— Consiliu), a procedurii de selecfie §i desemnare a membrilor Consiliului, atributiile,
drepturile §i obligatiile membrilor Consiliului, precum si procedura de examinare a
petitiilor si cererilor prealabile de catre Consiliu.

2. Consiliul activeazi in conformitate cu prevederile Legii nr. 131 din 8 junie
2012 privind controlul de stat asupra activitatii de 1intreprinzitor, prezentului
Regulament-cadru si altor acte legislative si normative aplicabile domeniului de
competenti al fiecarui organ de control.

3. Consiliul se organizeaza si activeaza in scopul examindrii petitiilor si cererilor
prealabile depuse de persoanele supuse controlului de stat conform prevederilor art. 30
alin. (5) al Legii nr. 131 din 08 iunie 2012 privind controlul de stat asupra activitdtii de

intreprinzator.

4. Procedura in fata Consiliului reprezinid o procedura prealabild obligatorie in
sensul Legii contenciosului administrativ nr. 793 din 10.02.2000.

Capitolul 1L
Componenta si procedura de selectic a membrilor Consiliului

5. Consiliul este format din:
a) conducitorul organului de control, care este si presedintele Consiliului;

b) conducitorii subdiviziunilor organului de control responsabile, de reguia,
pentru evaluarea riscurilor si planificarea controalelor, juridice si audit intern;

¢) reprezentantul autoritdtii publice centrale aferente domeniului de
competenti a organului de control;

d)cel putin, trei reprezentanti ai asociatiilor active din cadrul mediului de
afaceri care au relevanti si dezvoltd activitati conexe domeniului de competenta a
organului de control sau aspectelor contestate si care sunt selectati in modul prevazut
de pct.7-11 ale prezentului Regulament-cadru.

6. Componenta nominald si numericd a Consiliului se aproba prin ordinul
conducitorului organului de control. Ordinul privind constituirea §i componenta
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Consiliului se publici pe pagina web a organului de control §i pe pagina web
controale.gov.md.

7. Membri ai Consiliului din partea mediului de afaceri sunt asociatiile care
intrunesc urmatoarele conditii: -

a) sunt inregistrate In modul stabilit de legislatie;

b) desfisoard in nume propriu sau includ organizatii-membre care desfagoard
activitati in domeniul de competenta al organului de control;

¢) au experienta de cel putin 2 ani in domeniu;

d) demonstreaza un nivel inalt de reprezentativitate in domeniu.

8. Selectia membrilor Consiliului din randul asociatiilor de afaceri se asiguri de
catre Cancelaria de Stat, in calitate de autoritate a administratiei publice centrale de
supraveghere a controalelor. In acest scop, Cancelaria de Stat elaboreazi si mentine, in
coordonare cu posesorul Registrului de stat al unititilor de drept, lista actualizata a
asociatiilor de afaceri si asigurd plasarea acestei informatii pe pagina web
controale.gov.md in cadrul unei sectiuni speciale consacrate consiliilor de solutionare
a disputelor din cadrul organelor de control. Sectiunea consacratd consiliilor de
solutionare a disputelor va contine lista consiliilor pe domeniile de competentd ale
organelor de control.

9, Cancelaria de Stat asigurd elaborarea, diseminarea si publicarea anuntului
privind selectia asociatiilor care intentioneaza sa isi desemneze reprezentantii in
consiliile organelor de control. Asociatiile din mediul de afaceri pot opta pentru
includerea in consilii de solutionare a disputelor din cadrul a mai multor organe de
control. In cazul in care mai multe asociatii opteazd pentru un singur Consiliu, pe
pagina web controale.gov.md va fi plasatd optiunea de vot on-line pentru a asigura
selectia doar a trei asociatii. Lansarea procesului de vot va fi asiguratd prin plasarea
unui anunt pe pagina web controale.gov.md si pagina web a organului de control
respectiv. In procesul de vot participa doar asociatiile din mediul de afaceri. Pentru a
putea participa la procesul de vot on-line asociatiile din mediul de afaceri se vor
inregistra si vor obtine un cont de acces pentru a putea participa la procesul de vot. Se
consideri selectate 3 asociatii care acumuleazi cel maj mare numdr de voturi.

10. La expirarea termenului-limita pentru selectia reprezentantilor asociatiilor de
afaceri, Cancelaria de Stat valideaza rezultatele selectiei reprezentantilor mediului de
afaceri In componenta consiliilor de solutionare a disputelor pentru fiecare organ de
control, conform optiunilor manifestate de asociatii si potrivit rezultatelor votului on-
line de pe pagina web controale.gov.md, in cazul in care au existat mai multi
solicitanti. Cancelaria de Stat transmite fiecarui organ de control lista asociatiilor de
afaceri selectate, pentru a fi incluse In componenta consiliilor respective de solutionare

a disputelor.




11. Asociatiile selectate sint incluse in componenta Consiliului organului de
control respectiv. Asociatia deleagd reprezentantul siu pentru fiecare sedinta a
Consiliului. In dependentd de subiectele si aspectele contestate examinate la sedinta
Consiliului, asociatia poate delega reprezentanti din cadrul a diferitor organizatii
membre. Mandatul membrilor Consiliului din partea mediului de afaceri este de 3 ani.
La expirarea mandatului se va proceda la un nou proces de selectie conform
prevederilor pct. 7-10 ale prezentului Regulament-cadru.

12. Activitatea Consiliului este condusi si asiguratd de cétre conducdtorul
organului de control, care este in drept s delege aceastd functie unuia dintre adjunctii

Sal.

13. Calitatea de membru al Consiliului inceteaza in urmatoarele situafii:
a) imposibilitatea de a-si exercita atribufiile o perioada de cel putin 4 luni;
b) incetarea/suspendarea raporturilor de serviciu;

¢) la cererea asociatiei din cadrul mediului de afaceri;

d) incetarea activitatii asociatiei din cadrul mediului de afaceri.

14. Revocarea membrilor se face prin Ordin al conducitorului organului de
control in cadrul ciruia a fost constituit Consiliul.

15. in cazul in care unul dintre membrii Consiliului pierde aceastd calitate, in
locul acestuia va fi numit un nou membru prin Ordin al conducétorului organului de
control in cadrul caruia a fost constituit Consiliul.

16. In cazul incetirii calititii de membru a asociatiei de afaceri in conditiile
previzute la lit. b), e) si f) ale pct.13 ale prezentului Regulament-cadsu, Cancelaria de
Stat va anunfa selectia unui nou membru din randul asociatiilor de afaceri, potrivit
prevederilor pot. 7-11 ale prezentului Regulament-cadru.

Capitolul IIL Atributiile Consiliului

17. In activitatea sa, Consiliul are urmatoarele atributii:

a) examineazi, in mod obligatoriu, conform procedurii prealabile in
contenciosul administrativ, toate petitiile si cererile prealabile de contestare, depuse de
persoana supusi procedurii de control conform prevederilor Legii nr. 131 din 08 iunie
2012 privind controlul de stat asupra activititii de intreprinzator;

' b) examineazd actele aferente procedurii de control contestate;

¢) tine evidenta si sistematizeaza deciziile emise in Consiliu;

d) depisteaza situatili care pot constitui practici defectuoase in domeniul
controlului de stat si le prezinta spre examinare Consiliului National de solutionare a
disputelor in domeniul controlului de stat.

Capitolul IV. Drepturile si obligatiile membrului Consiliului




18. in vederea exercitirii atributiilor previzute la pct.17 al prezentului
Regulament-cadru, membrii Consiliului au dreptul: '

a) sa participe la sedintele Consiliului;

b) sd ofere recomandari si propuneri in legatura cu contestatia examinatd in
cadrul Consiliului;

¢) si aplice rationamentul profesional astfel, ca opiniile expuse in cadrul
sedintelor Consiliului si aiba drept scop solutionarea obiectivd si corectd a cazului
examinat §i si asigure apdrarea dreptului persoanei care a contestat procedura de
control;

d) sa solicite, in caz de necesitate si a unor subiecte complexe, atragerea unor
experti independenti, :

e) si se expund pe marginea fiecirei probleme puse in discutie la Consiliu.

19. Membrii Consiliului au urmatoarele obligafii:

a) si actioneze in stricta conformitate cu legislatia in vigoare;

b) si respecte cerinte de obiectivitate in procesul de examinare a cauzel,

¢) sa informeze presedintele Consiliului in cazul aparitiel unui conflict de
interese in conformitate cu prevederile legislatiei cu privire la conflictul de interese;

d) s3 analizeze materialele aferente cazului examinat;

e) si semneze procesele-verbale ale sedintelor Consiliului;

f) s3 asigure pistrarea secretului comercial, fiscal, bancar, si respecte regimul
altor informatii cu accesibilitate limitatd, si nu divulge informatiile confidentiale si
datele cu caracter personal obtinute in cadrul activitatii respective, precum si alte
informatii care le-au devenit cunoscute in procedura de examinare a petitiilor §i
contestatiilor in cadrul Consiliului;

g) sa semneze Declaratia de nedivulgare a informatiilor si a faptelor care le-au
devenit cunoscute in procedura de examinare a cererilor In Consiliu.

20. Pe langd drepturile si obligatiile in calitate de membru al Consiliului,
presedintele Consiliului (conducitorul organului de control):

a) conduce i asigura activitatea Consiliulu;

b) aprobi ordinea de zi a sedintelor Consiliului;

¢) fixeaza data sedintelor;

d) prezideaza sedintele Consiliului;

¢) numeste secretarul Consiliului;

f) emite si semneaza decizia pe marginea contestatiei, dupd examinarea acesteia

de citre Consiliu, opiniile membrilor acestuia avind caracter de recomandare.

21. Membrii Consiliului delegati de asociatiile de afaceri participa la sedintele
Consiliului cu drept de vot consultativ, pozitia lor urménd a fi consemnatd in procesul-
verbal al sedintei. Dreptul reprezentantului asociatici de afaceri de a participa la
sedintele Consiliului se confirma prin scrisoarea de desemnare (delegare) semnata de
catre conducitorul asociatiei din mediul de afaceri.



Capitolul V. Procedura de examinare a contestatiilor

22. Pot depune petitii si cereri prealabile persoanele supuse controlului care se
considera vitimate intr-un drept al siu, recunoscut de lege.

23. Obiect al contestatiilor, in sensul Legii nr.131/2012 il constituie:
a) delegatia de control;
b) decizia de prelungire a duratei controlului;
¢) procesul-verbal de control;
d) actiunile sau inactiunile inspectorului.

24. Nu constituie obiect al contestatiilor in sensul prezentului Regulament-
cadru, procesele-verbale de control prin care au fost constatate contraventii.

25. Petitiile si cererile prealabile in privinta actelor si actiunilor indicate la
pct.23 al prezentului Regulament-cadru se depun in formi scrisd. Organele de control
asigurd posibilitatea depunerii contestatiilor in format electronic prin intermediul unei
adrese e-mail speciale care furnizeazad imediat confirmarea receptiondrii petitiei
depuse.

26. Cercrea prealabild de contestare a delegatiei de control, a deciziei de
prelungire a duratei controlului sau a procesului-verbal de control in care nu sint
dispuse prescriptii sau masuri restrictive se depune in termen de pina la 30 de zile dela
data in care persoanei supuse controlului i-a fost sau trebuia sa-i fie adusi la cunostintd
delegatia de control, decizia de prelungire a duratei controlului sau, respectiv,
procesul-verbal de control.

27. Cererca prealabild de contestare a procesului-verbal de control in care a fost
dispusd mdsura restrictivd de suspendare a activititii agentului economic, in sensul
articolului 29' al Legii nr.131/2012 privind controlul de stat asupra activitatii de
intreprinzitor se depune in termenul stabilit pentru executarea masurii restrictive in

cauza.

28. Examinarea si emiterea deciziei pe marginea cererii prealabile de contestare
se realizeaza in termen de pind la 10 zile lucritoare de la data depunerii cereril.

29_in cazul in care se contestd prescriptia sau masura restrictivi, examinarea $i
emiterea deciziei pe marginea cererii prealabile de contestare se realizeazi in termenul
stabilit in procesul-verbal de control pentru executarea prescriptiel sau a mésurii
restrictive, dar nu in mai mult de 10 zile lucritoare de la data depunerii cererii.



30. Examinarea si emiterea deciziei pe marginea cererii prealdbile de contestare
a masurii restrictive de suspendare a activitiitii agentului economic se realizeaza in
termen de pina la 5 zile lucritoare de la data depunerii cererii.

31. Forma de activitate a Consiliului este sedinta. Sedintele Consiliului se
desfisoard indiferent de absenta la acestea a unor membri sau a persoanei care a depus
cererea.

32. Sedintele se convoaca In dependent de petitiile si cererile prealabile depuse,
iar data acestora este fixata de citre presedintele Consiliului. Stabilirea datei sedintelor
se va face luand in considerare caracterul cererilor prealabile- si necesitatea respectarii
termenelor de examinare a lor previzute la pct.28-30 ale prezentului Regulament-
cadru.

33. Dezbaterile in cadrul sedintei se consemneazi in procesul-verbal al sedinei.

34. Deciziile sunt adoptate de presedintele Consiliului, dupd cxaminarea s
expunerea opiniei de cdtre membrii Consiliului, propunerile acestora avind caracter de
recomandare.

35. In rezultatul examinarii in cadrul sedintelor Consiliului a cererilor prealabile,
Presedintele Consiliului - conducatorul organului de control, adoptd una dintre
urmitoarele solutii:

a) mentine actul contestat fard modificari;
b) adoptd o noud decizie si dispune modificarea partiald sau completd a

actelor contestate.

36. Actele modificate in rezultatul examinirii de citre Consiliu se includ si se
publici in Registrul de stat al controalelor.

37. Decizia cu privire la rezultatele examindrii cereril prealabile de contestare
poate fi contestata in instanta de contencios administrativ in termenele si in conditiile
previzute de Legea contenciosului administrativ nr. 793/2000.

38. Lucrdrile de secretariat ale Consiliului sunt asigurate de catre secrctarul
Consiliului, numit de presedintele Consiliului din rindul angajatilor organului de
control in cadrul ciruia este constituit Consiliul. Secretarul Consiliului nu este membru
al Consiliului si nu se expune asupra cazului pus in discutie.

39, Secretarul Consiliului are urmatoarele atributii:

a) intocmeste ordinea de zi a sedintelor Consiliului, cu coordonarea
presedintelui Consiliului; ,

b) dupd aprobarea de catre presedintele Consiliului, aduce la cunostinta
membrilor Consiliului ordinea de zi, locul, data si ora sedintelor Consiliului;



¢) inméneazi membrilor Consiliului materialele aferente cazului inclus pe

ordinea de zi;
d) asigura citarea persoanei care a depus petitia/cererea pentru participarea la
examinarea acesteia in cadru! Consiliului;
e) intocmeste procesul-verbal al gedintet Consiliului;
f) remite persoanei care a depus petitia/cererea decizia emisa de catre Consiliu;
e) asigura pistrarea originalelor deciziilor Consiliului si proceselor-verbale ale

sedintelor.

40. Secretarul Consiliului are dreptul s solicite de la persoanele de conducere si
executie din cadrul organului de control responsabile de problema inclusd pe ordinea
de zi, pachetul de materiale aferent cazului.

Capitolul VL Dispozitii finale

41. Membrii Consiliului nu beneficiazi de remunerare pentru activitatea
desfisuratd in cadrul Consiliului.

42. Rezultatele activititii Consiliului, numarul cererilor prealabile, petitiilor si
deciziile adoptate de Consiliul sunt criterii care se iau in considerare la evaluarea
performantelor organului de control si a inspectorilor.

43. Documentele sedintelor Consiliului sint, in ordinea de arhivare, urmatoarele:
a) procesul-verbal al sedintei cu ordinea de zi si lista de prezenta;
b) un exemplar al deciziei adoptate.



NOTA INFORMATIVA

la proiectul hotiirarii Guvernului privind aprobarea Regulamentului-cadru al Consiliilor
de solutionare a disputelor din cadrul organelor de control

1. Cauzele care au conditionat claborarea proiectului, initiatorii proiectului si persoanele
care au participat la elaborarea proiectului si definitivarea acestuia, .

Articolul 30 din Legea nr.131/2012 privind controlul de stat asupra activitdfii de intreprinzator
reglementeaza procedura de solutionare prealabild a contestatiilor depuse de persoanele supuse
controlului de stat si care se considerd vitimate fntr-un drept al siu, recunoscut de lege de citre
Consiliile pentru solutionarea disputelor din cadrul organelor de control. Degi norma respectiva
este prezentd in Legea 131/2012 incd din 2016, totusi, pdna in prezent, consiliile respective inci nu
au fost constituite, un motiv fiind lipsa unor reguli clare care s prevadd mai detaliat procedura de
organizare si functionare a acestora.

Pentru a remedia aceastd problemd, prin Legea nr.295/2017 pentru modificarea si completarca
unor acte legislative, art. 30 alin.(5) din Legea nr.131/2012 a fost completat cu prevederea expresa
a faptului elabordrii si aplicérii Regulamentului-cadru pentru organizarea §i functionarea
consiliilor de solutionare a disputelor in cadrul organelor de control.

2. Scopul i obiectivele proiéctului. ,

Prin proiectul hotéririi Guvernului si Regulamentul aprobat de aceasta se propune crearea §i
dezvoltarea cadrului normativ privind functionarea Consiliilor de solutionare a disputelor in cadrul
organelor de control, detalierea procedurilor de desemnare §i selectic a membrilor consiliilor,
procedura de examinare de citre consilii a contestatiilor, deciziile care pot fi adoptate.

Regulamentul-cadru urmeazi sa serveascé ca bazi pentru elaborarea Regulamentelor consiliilor de
solutionare a disputelor pentru fiecare organ de control, care vor fi aprobate prin ordinul
conducitorilor fiecarui organ.

3 Modul de reglementare -a problemelor abordate in prmect de leglslatla $l documentele
strateglce in vigoare. :

Proiectul este conform Programului de activitate a Guvernului Republicii Moldova pentru anii
2016-2018, care prevede “crearea unui cadru institufional independent pentru examinarea
contestajiilor i remedierea disputelor comerciale cu agentii cconomici nationali”.

Totodata, aga cum a fost mentionat supra, Regulamentul este elaborat intru executarea prevederilor
alin. (5) art. 30 al Legii nr.131/2012.

4. Eleli;enteie novatorii -si pfévéderile de bazi ale‘prqie’cmlui',"'\'rezdltatclé séon’fﬁte.

Proiectul Regulamentului reprezintd in sine o novatie, deoarece instituie un set de reguli si
proceduri privind procedura prealabild de solutionare a contestatiilor subiectilor antreprenori
supusi controlului de stat.

Regulamentul este construit in 6 capitole si acoperd urmétoarele aspecte:
Capitolul L. "Dispozitii generale”™

Prevederile capitolului stabilesc temeiurile generale de constituire a Consiliilor de solufionare a
disputelor si stabilesc cd examinarea cererilor este o procedurd prealabilid obligatorie in contextul




Legii contenciosului administrativ.
Capitolul IL. "Componenta §i procedura de selectie si desemnare a membrilor Consiliului”

Potrivit prevederilor acestui Capitol se mentioneazi cd in componenta consiliilor vor fi inclugi
reprezentantii organelor de control (de reguld sefii subdiviziunilor organului de control
responsabile pentru evaluarea riscurilor si planificarea controalelor, juridice s§i audit intern),
precum si reprezentantul autorititii publice centrale aferente domeniului de competentd a organului
de control.

Normele inserate in Capitolul II dezvoltd, de asemenea, procedura de selecfie a membrilor din
rindul asociatiilor de afaceri, care vor fi selectati in urma unul concurs public anuntat de
Cancelaria de Stat. Este prevdzutd optiunea votului on-line, In cazul in care pentru consiliul unui
organ de control vor concura mai multe asociatii din mediul de afacer.

Cu referire la prezenta si activitatea reprezentantilor asociatiilor de afaceri in cadrul consiliilor de
notdm urmitoarele particularititi:

e Legea nr.131/2012 si prezentul Regulament stabilesc oportunitatea participirii doar a
asociatiilor din cadrul mediului de afaceri in procesul de concurs s1 doar asociatiile inregistrate
in modul stabilit, care au activitati de cel putin 2 ani in domeniile de competenta ale organelor de
control vor putea participa/anunta intentia lor de a intra Tn concursul de includere in componenta
consiliilor de solutionare a disputelor;

e nu este necesar de a reglementa proceduri foarte rigide de implicare si includere a
asociatiilor de afaceri in componenta consiliilor de solutionare a disputelor, tinénd cont de faptul ¢
este la latitudinea asociatiilor de afaceri de a participa in aceste activititi, este un exercitiu volitiv
si discretionar al acestora. Cancelaria de Stat va juca doar rolul de coordonator al proceselor, le
va facilita, dar propriu-zis procesul de selectie va fi decis prin vointa asociatiilor, inclusiv, prin
procedura de vot on-line care va fi posibila dupa inregistrarea lor in sectiunea consacrat consiliilor
de solutionare a disputelor din cadrul organelor de control de pe platforma web controale.gov.md;

e participarea reprezentantilor asociatiilor de afaceri la lucririle consiliilor de solutionare a
disputelor, presupune participarea lor doar in procesul de dezbateri 5i vot consultativ;

e delegarea reprezentantilor la sedintele consiliilor se va face in baza unei scrisori (obisnuite)
semnate de citre conducitorul asociatiei de afaceri;

e mandatul asociatiei de afaceri va fi de trei ani, iar acesta poate fi intrerupt dacd asociatia i

nceteazi activitatea sau nu igi indeplineste angajamentul de a participa la sedintele Consiliului.

Capitolul IIL. ?Atributiile Consilinlui”

Prin proiectul Regulamentului se prevede ci in cadrul consiliilor se examineazd, in mod
obligatoriu, conform procedurii prealabile in contenciosul administrativ, toate petifiile §i cererile
prealabile de contestare, depuse de persoana supusd procedurii de control conform prevederilor
Legii nr.131/2012; se examineazi actele aferente procedurii de control contestate. Totodats,
Consiliul va tine evidenta si va sistematiza deciziile emise in Consiliu, precum st va prezenta spre
examinare Consiliului National de solutionare a disputelor in domeniul controlului de stat sinteza
problemelor si situatiilor care pot constitui practici defectuoase in domeniul controlului de stat.

Capitolul IV. ® Dreprurile si obligatiile membrului Consiliului”

Fard a reitera prevederile capitolului IV mentionim doar doud aspecte principiale. Membrul
consiliului va avea dreptul sd solicite in caz de necesitate si a unor subiecte complexe, atragerea
unor experti independenti; in acelasi timp va fi obligat si informeze presedintele Consiliulul in
cazul aparitiei unui conflict de interese in conformitate cu prevederile legislatiei cu privire la
conflictul de interese si sd se abtind de la participarea in dezbateri; va fi obligat si asigure pastrarea
secretului comercial, fiscal, bancar, si respecte regimul altor informatii cu accesibilitate limitatd, sa
nu divulge informatiile confidentiale si datele cu caracter personal obtinute in cadrul activitétii
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respective, precum si alte informatii care le-an devenit cunoscute in procedura de examinare a
petitiilor si contestatiilor in cadrul Consiliului; precum si va fi obligat si semneze Declaratia de
nedivulgare a informatiilor si a faptelor care i-au devenit cunoscute in procedura de examinare a
cererilor in Consiliu.

Capitolul V. ”Procedura de examinare a contestatiilor”

Capitolul se referd la subiectii care pot depune petitii si cereri prealabile, obiectul contestatiilor
(delegatiile de control, deciziile de prelungire a controlului, procesele-verbale de control, actiunile
si inactiunile controlului); termenul de contestare/depuncre a cererii prealabile (30 de zile),
termenul de examinare (in dependentd de subiectul contestat, daci este vorba de acte prin care s-au
dispus masuri restrictive acestea vor fi examinate In regim urgentat - pana la 5 zile, iar termenul
general, pentru alte categorii de petitii/cereri prealabile va fi de 10 zile); categoriile de decizii care
pot {1 adoptate de catre presedintele consiliului (conducitorul organului de control): mentine actul
contestat sau adopta alta decizie, in temeiul céreia urmeaza a fi modificat actul contestat.

S. Modul de mcorporare a prmectulul in smtemul actelor normative in- v1goare, actele'
normatwe care trebule elaborate sau modlficate dupa adoptare. ~

Proiectul este elaborat intru executarea prevederilor articolului 30 alin. (5) din Legea nr. 131/2012
Ulterior aprobarii proiectului va fi necesar:

a) anuntarea concursului i asigurarea selectiei membrilor consiliilor de solutionare a
disputelor din rdndul asociatiilor de afaceri de catre Cancelaria de Stat, inclusiv, prin crearea unui
modul pe pagina web controale.gov.md;

b) elaborarea gi-aprobarea de cétre cele 13 organe de control a propriilor Regulamente privind
organizarea si functionarea consiliilor de solutionare a disputelor, prezentul Regulament fiind

punctul de reper pentru regulamentele sectoriale;
¢) constituirea i aprobarea componentei numerice $i nominale a Consiliilor de solutionare a
disputelor pentru fiecare organ in parte.

Potrivit prevederilor hotararii de Guvern actiunile respective urmeazi a fi asigurate In termen
de cel mult 3 luni de la data publicérii hotéréri.

6. Cuantumyl mijloacelor bugéta‘re necesare pentru im'plem'e'ntarea proiectului.

Proiectul nu necesita cheltuieli suplimentare din contul mijloacelor bugetare. Activitatea consiliilor
se va desfagura in cadrul organelor de control si in limitele alocatiilor bugetare prevazute pentru
acestea.

Unele cheltuieli ar putea fi necesare pentru Cancelaria de Stat care va asigura §i va supraveghea
procesul de selectie a membrilor consiliilor din rdndul asociatiilor de afaceri, inclusiv, prin crearea
uriui nou modul pe portalul controale.gov.md., insd aceste cheltuieli ar putea fi acoperite din contul
mijloacelor actuale.

7. Oblectule recomandarlle si evaluarlle pe marglnea prmectulm inaintate de catre
mstltutule interesate § $l concluznle accstora RSO

Sectiunea respectivd a notei informative va fi completatd ulterior avizirii de céire instituiile
interesate.

Secretar General de Stat %7/" /; Tulia COSTIN




