NOTA INFORMATIVA
la proiectul Regulamentului de atestare a cadrelor de conducere din
invatamantul general si profesional tehnic

Prezentul proiect al Regulamentului de atestare a cadrelor de conducere din
invatamantul general si profesional tehnic este elaborat de Ministerul Educatiei,
Culturii si Cercetarii, prin grupul de lucru constituit prin Ordinul nr. 407 din
30.03.2018.

Elaborarea proiectului prenotat este determinatd de necesitatea racordarii
procedurii de atestare a cadrelor de conducere la prevederile Codul Educatiei,
adoptat prin Legea nr. 152 din 17 iulie 2014, in vigoare din 23 noiembrie 2014 si
Standardelor de competenta profesionala ale cadrelor manageriale din invatamantul
general, aprobate prin Ordinul ministrului educatiei nr. 623 din 28 iunie 2016.

Scopul proiectului consta in aprobarea unui Regulament de atestare care sa
ofere posibilitatea tuturor categoriilor de cadre de conducere sa evolueze in
activitatea profesionala prin conferirea/ confirmarea gradelor manageriale doi, intai
sl superior.

Concomitent, proiectul urmareste motivarea cadrelor de conducere de a se
dezvolta profesional, de a aplica, elabora si realiza diverse proiecte de dezvoltare
institutionald, a stabili parteneriate si a-si valorifica potentialul intelectual si creativ

in vederea asigurdrii serviciilor educationale de calitate precum si de a evolua in
cariera manageriala.

Promovarea prezentului Regulament urmareste:

1) posibilitatea atestarii tuturor categoriilor de cadre de conducere: directori,

directori adjuncti, sefi de sectie, a caror activitate vizeaza nemijlocit procesul
educational;

2) delimitarea expresa a conditiilor de conferire/ confirmare a gradelor
manageriale doi, intai si superior;

3) oferirea posibilitatii cadrelor de conducere de a accede la urmatorul grad

4) largirea posibilitatilor de dezvoltare profesionala, pe parcursul a 5 ani de
activitate, prin acumularea de credite profesionale;

5) stabilirea criteriilor de evaluare a programelor manageriale/ rapoartelor/
lucrarilor metodice elaborate de cadrele de conducere supuse atestarii;

6) stabilirea criteriilor de selectare a membrilor Comisiilor de atestare a cadrelor

de conducere.

Cu referire la conditiile care au impus elaborarea proiectului, mentionam ca,

odata cu intrarea 1n vigoare a Codului educatiei, a fost necesara elaborarea
procedurii de atestare si pentru sefii de sectie care fac parte din categoria cadrelor de



conducere. Totodata, activitatile de evaluare a performantei cadrelor de conducere
au fost racordate la Standardele de competenta profesionala ale cadrelor
manageriale din invatdmantul general, aprobate prin Ordinul ministrului educatiei
nr. 623 din 28 iunie 2016.
urmatorul grad managerial, cu titlu de exceptie, peste doi ani de activitate,
motiveaza cadrele de conducere sa aplice, elaboreze si sa realizeze diverse proiecte,
sd atraga parteneri de dezvoltare in vederea modernizarii institutiei in care activeaza.
Proiectul Regulamentului de atestare nu implica crearea de noi structuri
specializate pentru implementarea acestuia.
Pentru implementarea proiectului nu sunt necesare mijloace financiare
suplimentare.
Proiectul Regulamentului de atestare a cadrelor de conducere din invatamantul
general si profesional tehnic a fost plasat pe pagina oficiald a Ministerului
Educatiei, Culturii si Cercetarii, la compartimentul ,,transparenta decizionala™ .
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