 NOTA INFORMATIVĂ
la proiectul Hotărârii de Guvern 
Cu privire la aprobarea Planului de acțiuni pe anii 2018 – 2020 pentru implementarea Programului de dezvoltare a educației incluzive în Republica Moldova 
pentru anii 2011 – 2020
În ultimii ani, în context cu angajamentele internaționale și naționale privind promovarea și respectarea drepturilor copiilor, în Republica Moldova s-au realizat procese complexe în ceea ce privește asigurarea accesului la educație pentru toți copiii, indiferent de capacitatea lor fizică sau intelectuală de participare. În special, aprobarea Programului de dezvoltare a educației incluzive în Republica Moldova pentru anii 2011-2020 (Hotărârea Guvernului nr.523 din 11.07.2011, Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2011, nr.114-116, art. 589) a impulsionat procese importante care au condus la  includerea în învățământul general, la toate nivelurile acestuia, a unui număr considerabil (cca.11 mii) de copii cu cerințe educaționale speciale. 
Conform Programului, dezvoltarea și promovarea educației incluzive se realizează pe etape, în baza planurilor de acțiuni respective. Prezentul proiect a fost elaborat în scopul implementării celei de-a treia/ultimei etape de implementare a Programului și este focalizat, în special, pe asigurarea calității și sustenabilității proceselor realizate în perioada 2011-2017. 
Proiectul Planului de acțiuni pe anii 2018-2020 pentru implementarea Programului de dezvoltare a educației incluzive în Republica Moldova pentru anii 2011-2020 prevede activități pentru:
· Elaborarea și/sau revizuirea/actualizarea unor acte normative necesare implementării  educației incluzive;
· Elaborarea suporturilor metodologice necesare în procesul dezvoltării educației incluzive;
· Consolidarea capacităților instituționale în vederea asigurării educației incluzive de calitate;
· Consolidarea capacităților personalului implicat în implementarea educației incluzive la diferite niveluri de învățământ;
· Asigurarea participării copiilor în procesul de luare a deciziilor care îi vizează;
· Instituționalizarea unor mecanisme eficiente de finanțare a educației incluzive, orientate pe necesități și bazate pe echitate etc.
Pornind de la faptul că Planul de acțiuni acoperă cadrul temporal care coincide cu etapa finală a implementării Programului de dezvoltare a educației incluzive în Republica Moldova pentru anii 2011-2020, în proiect au fost incluse și acțiuni specifice etapei respective:
· Evaluarea calității și eficienței serviciilor de educație incluzivă create în perioada 2011-2017;
· Evaluarea și validarea rezultatelor pilotării diferitor modele de educație incluzivă;
· Evaluarea nivelului de realizare a Programului de dezvoltare a educației incluzive în Republica Moldova pentru anii 2011-2020;
· Organizarea evenimentelor publice de mediatizare a rezultatelor și asigurare a transparenței proceselor aferente dezvoltării educației incluzive.
La baza estimării costurilor măsurilor din Planul de acțiuni pe anii 2018-2020 a fost utilizată prognoza preliminară a indicatorilor  macroeconomici pentru anii 2019-2021, elaborată de Ministerul Economiei și Infrastructurii la situația din 20 martie 2018. Cheltuielile salariale s-au estimat in conformitate cu salariul mediu lunar atins în anul 2017 pe economia națională de 5697 lei cu contribuțiile de asigurări sociale de stat și primelor obligatorii de asistență medicală în vigoare, iar celelalte cheltuieli reieșind din normele aprobate, indexate la indicele prețurilor de consum pentru anii 2019-2020, respectiv de 104.7 și 105.0 procente.
Costul total al Planului de acțiuni pe anii 2018-2020 se prognozează la 86.0 mil.lei, din care 15.7 mil. lei pentru anul 2018, 52.8 mil.lei pentru anul 2019, cu 37,1 mil. lei mai mult comparativ cu anul 2018 și pentru anul 2020-17.7 mil.lei.
Sursele de finanțare a cheltuielilor se preconizează a fi bugetele administrației publice locale și bugetul de stat în limitele aprobate prin legile bugetare anuale, precum și surse de la donatorii externi cu activitate în domeniul educației incluzive.
Ponderea cea mai mare a cheltuielilor planului respectiv le constituie cele de formare continuă și de ghidare a cadrelor didactice și manageriale de la toate nivelele de învățământ în domeniul Educației Incluzive.
Adoptarea prezentului proiect va asigura continuitatea proceselor de dezvoltare și promovare a educației incluzive și va susține realizarea unor acțiuni concrete privind organizarea și funcționarea sistemului național de învățământ, astfel încât educația incluzivă să se transfere de la stadiul politicilor la cel al funcționalității la nivel de unitate educațională, creând, în acest mod, condiții pentru eliminarea barierelor și crearea oportunităților de acces la educație pentru toți copiii.
De asemenea, se va asigura continuitatea activității în comun a autorităților publice centrale și locale, instituțiilor și organizațiilor din domeniile educație, asistență socială și sănătate, a părinților și a societății, în ansamblu, furnizând echitate și coeziune socială.
Proiectul a fost elaborat urmare a coordonării cu autoritățile administrației publice centrale, locale și societatea civilă.
În vederea respectării prevederilor Legii nr.239 din 13 noiembrie 2008 privind transparența în procesul decizional, proiectul a fost plasat pe pagina web a Ministerului Educației, Culturii și Cercetării (directoriul „Transparență” compartimentul „Transparența decizională”).


                                       Monica BABUC,
                                                                                           Ministru
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